
 

Υπεύθυνος Υποστήριξης Πληροφοριακών Συστημάτων (Αττική) 

Ο κόσμος της ενέργειας μεγαλώνει και εξελίσσεται συνεχώς! Στη ΔΕΗ, αναζητάμε ανθρώπους με όρεξη, γνώσεις και 

θετική ενέργεια, που επιθυμούν να οδηγήσουν την καριέρα τους ένα βήμα παραπέρα. Με ομαδικό πνεύμα, 

εμπιστοσύνη και ενσυναίσθηση, φροντίζουμε για τη διαμόρφωση ενός εργασιακού χώρου με ίσες ευκαιρίες και 

σεβασμό προς όλους, χωρίς διακρίσεις. 

Αν και εσένα σε ενδιαφέρει η προσωπική και επαγγελματική σου εξέλιξη σε ένα περιβάλλον με ευχάριστο κλίμα και 

ευνοϊκές  παροχές, σε καλούμε να πραγματοποιήσεις την αίτησή σου σήμερα κιόλας. Το μέλλον σου είναι εδώ! 

 

Βρες τη θέση σου στον κόσμο της ενέργειας. Apply now! 

Αρμοδιότητες: 

✓ Διαχείριση Συστημάτων Πληροφοριών Διοίκησης (MIS) και συλλογή και επεξεργασία των αναγκαίων 

για την άσκηση εποπτείας και ελέγχου στοιχείων, με τακτική πληροφόρηση της Ιεραρχίας 

✓ Υποστήριξη σε θέματα εξοπλισμού (Hardware) και δικτύων και πληροφοριακών υποδομών τόσο της 

Κεντρικής Διεύθυνσης όσο και των Σταθμών εποπτείας της. First και Second level support για τους 

εργαζομένους της Διεύθυνσης 

✓ Υποστήριξη των κεντρικών πληροφοριακών συστημάτων (ενδεικτικά SAP, Πάπυρος, Προμηθέας, 

Active Directory, Exchange Mail Server, Daily Back up, Προστασία πληροφοριακών συστημάτων 

Firewall- Antivirus , Δίκτυο INTRANET, SCADA και ACROSS Συστήματα Τήλε-επιτήρησης ΑΣΠ και ΤΣΠ ) 

αλλά και των αποκεντρωμένων εξειδικευμένων τεχνικών εφαρμογών 

✓ Θέσπιση στόχων και δεικτών (KPIs) σε συνεργασία με τις αρμόδιες Διευθύνσεις και παρακολούθησή 

τους με ενημέρωση της ιεραρχίας 

 

Προϋποθέσεις:  

✓ Πτυχίο AEI εσωτερικού ή αντίστοιχο εξωτερικού 

✓ Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών 

✓ Τουλάχιστον δέκα (10) έτη εμπειρίας σε θέματα υποστήριξης πληροφοριακών συστημάτων για περιβάλλον 

θερμικών σταθμών παραγωγής και Τήλε-επιτήρησης Σταθμών Παραγωγής 

✓ Τουλάχιστον πέντε (5) έτη εμπειρίας στον κλάδο της Ενέργειας 

✓ Άριστη γνώση της Αγγλικής γλώσσας 

✓ Διαθεσιμότητα για έκτακτες γεωγραφικές μετακινήσεις και σε έκτακτες ειδικές περιστάσεις 

 

Δεξιότητες: 

✓ Υπευθυνότητα και προσανατολισμός στο αποτέλεσμα 

✓ Ομαδικότητα και συνεργασία 

✓ Επίλυση προβλημάτων και λήψη αποφάσεων 

✓ Αποτελεσματική επικοινωνία  

✓ Προσανατολισμός στον πελάτη 

✓ Ανάπτυξη ταλέντων 

✓ Κατανόηση επιχειρηματικού περιβάλλοντος 

✓ Προσαρμοστικότητα 

✓ Καινοτομία 

https://hiringnow.dei.gr/adsUtilities


Οφέλη:  

✓ Συμπεριληπτικό περιβάλλον εργασίας 

✓ Συνεχής εκπαίδευση και συμμετοχή σε αναπτυξιακές δράσεις 

✓ Πρόγραμμα ομαδικής ασφάλισης υγείας και ζωής 

✓ Μειωμένο τιμολόγιο κατανάλωσης ρεύματος 

✓ Δυνατότητα ευέλικτων μορφών εργασίας 


