
                          

 

 

 

 

 

 

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 

«Πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου διάρκειας έως δύο (2) μηνών» 

Ο Δήμαρχος Κηφισιάς 

 

 Έχοντας υπόψη:  

1. Τις διατάξεις του άρθρου 9 παρ. 20α του Ν.4057/2012 (ΦΕΚ 54/Α’), όπως 

συμπληρώθηκαν και ισχύουν με τις διατάξεις του άρθρου 12 παρ. 22 του Ν. 

4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α’)  

2. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ.2 εδάφ. ιε του Ν. 3812/2009 «Αναμόρφωση 

συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 234/Α/28-12-

2009)  

3. Τις διατάξεις του άρθρου 14 και 21 του Ν. 2190/1994 όπως ισχύει μετά τις 

τροποποιήσεις και συμπληρώσεις καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 41 παρ. 2 του 

Νόμου 4325/2015 

4. Τις διατάξεις των άρθρων 205 και 206 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α/28-6-2007) 

5. Την με αριθμό 321/23-04-2024 απόφαση  της  Δημοτικής Επιτροπής,  με την οποία 

διαπιστώνεται η αιτιολόγηση και η αναγκαιότητα πρόσληψης υπαλλήλων ΙΔΟΧ με 

διάρκεια της σύμβασης έως δύο (2) μήνες, για την πραγματοποίηση της 70ης 

Ανθοκομικής ‘Εκθεσης.  

6. Την με αρ.πρωτ. 17117/19-04-2024 βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης της Δ/νσης 

Οικονομικών Υπηρεσιών 

7. Τις διατάξεις του ν.4555/2018 «Πρόγραμμα “ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι”» καθώς και αυτές του ν. 

4622/2019 «Επιτελικό Κράτος : οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης 

των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης 

8. Την αναγκαιότητα πρόσληψης προσωπικού για την αντιμετώπιση επειγουσών 

εποχικών και πρόσκαιρων αναγκών και ειδικότερα για την πραγματοποίηση της 70ης 

Ανθοκομικής Έκθεσης.  

 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 
ΔΗΜΟΣ ΚΗΦΙΣΙΑΣ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: Εμμ.Μπενάκη 3 

 

 

 
Ημερομηνία 24/04/2024 

Αρ. Πρωτ . 17870 

 

ΑΔΑ: 92ΕΔΟΚ52-7Φ7



ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΟΥΜΕ 

 

Την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου, συνολικού αριθμού τριάντα δύο (32) ατόμων, για την πραγματοποίηση της 

70ης Ανθοκομικής Έκθεσης, (αντιμετώπιση επειγουσών και σοβαρών αναγκών), για τις 

εξής κατά αριθμό ατόμων ειδικότητες, με τα αντίστοιχα τυπικά προσόντα και την 

αντίστοιχη διάρκεια σύμβασης: 

 

 

Κωδικός 

Θέσης 
Ειδικότητα 

Αριθμός 

ατόμων 

Διάρκεια 

σύμβασης 

101 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

1 2 μήνες 

102 ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 1 2 μήνες 

103 ΔΕ ΕΛΕΓΚΤΩΝ ΚΟΜΙΣΤΡΟΥ 10 1 μήνας 

104 ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1 1 μήνας 

105 
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 
10 1 μήνας 

106 ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 3 
1 μήνας 

 

107 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

6 1 μήνας 

ΣΥΝΟΛΟ  32  

  

Α. ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ  

Οι υποψήφιοι θα πρέπει:  

1. Να είναι ηλικίας από 18 έως 65 ετών.  

2. Να έχουν υγεία και φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των 

καθηκόντων της θέσης για την οποία προσλαμβάνονται  

3. Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 15 (στρατιωτικές υποχρεώσεις) και 16 του 

Υπαλληλικού Κώδικα (ποινική καταδίκη, υποδικία, στερητική ή επικουρική 

δικαστική συμπαράσταση)  

 

Σημείωση: Η ανικανότητα προς πρόσληψη αίρεται μόνο με την έκδοση, του κατά το άρθρο 

47 παρ. 1 του Συντάγματος, Διατάγματος που αίρει τις συνέπειες της ποινής.  
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Β. ΚΩΛΥΜΑ  ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

Σύμφωνα με την παρ.1 του άρθρου 206 του Ν.3584/2007 όπως αντικαταστάθηκε 
από το άρθρο 41, παρ.2 του Ν.4325/2015, επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού που 

απασχολείται για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με 
σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν μπορεί να υπερβαίνει 

τους δύο  (2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. 
Υποψήφιοι οι οποίοι το αμέσως προηγούμενο δωδεκάμηνο (12μηνο) από την 

τελευταία ημέρα της νέας σύμβασης έχουν απασχοληθεί σε δημόσια υπηρεσία ή νομικό 

πρόσωπο του άρθρου 14 του Ν. 2190/94 με την ιδιότητα του εποχιακού υπαλλήλου ή 

για την κάλυψη περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών με δίμηνη σύμβαση, δεν δύνανται να 

προσληφθούν. 

Γ. ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

Κωδικός 

Θέσης 

Τίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) 

προσόντα 

101   

105 

107 

 Δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά προσόντα (τελευταίο εδάφιο περ. στ΄ παρ. 1 

άρθρου 40 Ν. 4765/2021). 

 

102 

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 

α) Άδεια άσκησης επαγγέλματος Ηλεκτροτεχνίτη  Α΄, Γ΄, ΣΤ' ειδικότητας  ή Βεβαίωση 

Αναγγελίας Τεχνίτη Ηλεκτρολόγου Α'  ειδικότητας του π.δ. 108/2013, και   

β) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος δευτεροβάθμιας ή 

μεταδευτεροβάθμιας εκπαίδευσης της ημεδαπής ή άλλος ισότιμος της αλλοδαπής, 

ανεξαρτήτως ειδικότητας  

ή 

Απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης (απολυτήριο τριταξίου γυμνασίου ή για 

υποψηφίους που έχουν αποφοιτήσει μέχρι και το 1980 απολυτήριο δημοτικού σχολείου) 

ή ισοδύναμο απολυτήριο  τίτλο κατώτερης Τεχνικής Σχολής του Ν.Δ. 580/1970 ή 

απολυτήριο τίτλο Εργαστηρίων Ειδικής Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 

του άρθρου 1 του Ν. 2817/2000 της ημεδαπής ή άλλος ισότιμος τίτλος της αλλοδαπής 

και αντίστοιχη εμπειρία τουλάχιστον τριών (3) ετών μετά την απόκτηση της παραπάνω 

άδειας επαγγέλματος ή βεβαίωσης αναγγελίας 

103 

Απολυτήριος τίτλος: 
Ενιαίου Λυκείου ή Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου, ανεξάρτητα από 
κλάδο ή ειδικότητα ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου ανεξάρτητα 
από ειδικότητα ή Λυκείου Γενικής Κατεύθυνσης ή άλλος ισότιμος και 
αντίστοιχος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής 

104 

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
α) Πτυχίο ή δίπλωμα Γεωπόνου Τμήματος : Γεωπονίας ή Φυτικής 
Παραγωγής ή επιστήμης Φυτικής Παραγωγής ή Ζωικής Παραγωγής ή 
Επιστήμης Ζωικής Παραγωγής και Υδατοκαλλιεργειών ή Γεωπονίας 
Φυτικής και Ζωικής Παραγωγής ή Γεωπονικής Βιοτεχνολογίας (πρώην 
Γεωργικής Βιολογίας και Βιοτεχνολογίας ή Αγροτικής Οικονομίας και 
Ανάπτυξης (πρώην Γεωργικής Οικονομίας) ή Επιστήμης και 
Τεχνολογίας Τροφίμων (πρώην Γεωργικών Βιομηχανιών) ή Γεωργικών 
Βιομηχανιών ή Αξιοποίησης Φυσικών Πόρων και Γεωργικής Μηχανικής 
(πρώην Εγγείων Βελτιώσεων και Γεωργικής Μηχανικής) ή Εγγείων 
Βελτιώσεων και Γεωργικής Μηχανικής ή Γεωπονίας Φυτικής 
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Παραγωγής και Αγροτικού Περιβάλλοντος ή Αγροτικής Ανάπτυξης ή 
Γεωργικής Οικονομίας ή Γεωπονίας Ζωικής Παραγωγής και Υδάτινου 
Περιβάλλοντος Γεωπονίας, Ιχθυολογίας και Υδάτινου Περιβάλλοντος 
ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού 
Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π.) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής 
(Π.Σ.Ε.) ΑΕΙ ή ταυτόσημο κατά περιεχόμενο ειδικότητας πτυχίο ή 
δίπλωμα ΑΕΙ ή Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π.) ΑΕΙ ή 
Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΑΕΙ της ημεδαπής ή 
ισότιμος τίτλος σχολών της αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας, 
β) Βεβαίωση Συνδρομής Νομίμων Προϋποθέσεων έναρξης άσκησης του 
Γεωτεχνικού Επαγγέλματος ειδικότητας Γεωπόνου ή Βεβαίωση άσκησης 
Γεωτεχνικού Επαγγέλματος Γεωπόνου. 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ Α’ ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ: 
(Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους με τα ανωτέρω 
προσόντα) 
Ο ομώνυμος ή αντίστοιχος, απολυτήριος τίτλος αναγνωρισμένης 
κατώτερης τεχνικής σχολής της ημεδαπής ή ισότιμος και αντίστοιχος 
τίτλος σχολής της αλλοδαπής. 

106 
Δεν απαιτούνται τυπικά προσόντα σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 5 
του Ν. 2527/1997(ΦΕΚ 206/Α/8-10-1997). 
Απαιτείται αποδεικτικό εμπειρίας στο αντικείμενο 

 

  Δ. ΥΠΟΒΟΛΗ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ 

Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την αίτησή τους πρέπει να υποβάλλουν υποχρεωτικά τα 

εξής δικαιολογητικά : 

1. Αίτηση 

2. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του ατομικού δελτίου ταυτότητας ή ελλείψει 

ταυτότητας φωτοαντίγραφο των κρίσιμων σελίδων του διαβατηρίου (δηλ. αυτών 

που αναφέρονται ο αριθμός και τα στοιχεία ταυτότητας του κατόχου. Αν από αυτά 

δεν προκύπτει η ημερομηνία γεννήσεως πρέπει να προσκομισθεί και 

πιστοποιητικό γεννήσεως)  

3. Τίτλο σπουδών (όπου απαιτείται) 

4. Υπεύθυνη δήλωση στην οποία δηλώνεται ότι έχουν υγεία και φυσική 

καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων της θέσης για 

την οποία προσλαμβάνονται και ότι δεν έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 15 

(στρατιωτικές υποχρεώσεις) και 16 του Υπαλληλικού Κώδικα (ποινική καταδίκη, 

υποδικία, στερητική ή επικουρική δικαστική συμπαράσταση). 

5. Yπεύθυνη δήλωση στην οποία δηλώνεται αν τους τελευταίους δώδεκα (12) μήνες 
από την υποβολή της αιτήσεώς του έχει απασχοληθεί σε δημόσια υπηρεσία ή 
νομικό πρόσωπο του άρθρου 14 § 1 του Ν. 2190/1994 με την ιδιότητα του 
εποχικού εργαζόμενου ή για κάλυψη περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών, ή όχι, 
προκειμένου να κριθεί εάν ο υποψήφιος έχει κώλυμα πρόσληψης ή όχι.  

6. Αποδεικτικό ΑΦΜ, ΑΜΚΑ και ΑΜΑ ΕΦΚΑ. 

 

Τα παραπάνω δικαιολογητικά θα πρέπει να ισχύουν τόσο κατά την ημερομηνία 

υποβολής των αιτήσεων, όσο και κατά την ημερομηνία πρόσληψης.  
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Ε. ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ  

Ανάρτηση της Ανακοίνωσης θα γίνει στους χώρους ανακοινώσεων του Δημοτικού 

Καταστήματος, Κεντρικό Δημαρχείο: Διονύσου 24 & Μυρσίνης 2, κτίριο επί της οδού 

Εμμ. Μπενάκη 3, συντασσομένων κατ’ άρθρο 21 παρ. 9 του Ν. 2190/1994 (όπως 

ισχύει) πρακτικών ανάρτησης, στον διαδικτυακό τόπο του Δήμου Κηφισιάς 

(www.kifissia.gr) καθώς και στο πρόγραμμα Διαύγεια.  

ΣΤ. ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ- ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ- ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ  

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να καταθέσουν ηλεκτρονικά την αίτηση με τα σχετικά   
δικαιολογητικά    στην ιστοσελίδα του  Δήμου Κηφισιάς από όπου και θα τους δοθεί 

ηλεκτρονικά αριθμός πρωτοκόλλου κατάθεσης www.kifissia.gr –  Ηλεκτρονικές 
Υπηρεσίες   -  ΟΤΑ Αιτήσεις Ηλεκτρονικά  Πιστοποιητικά  Βεβαιώσεις με 

κωδικούς ΤΑXISNET    -   Σύστημα Αιτήσεων Δήμου Κηφισιάς Είσοδος μέσω 
TAXISNET - Αποδέχομαι τη χρήση των προσωπικών μου δεδομένων -  
Aιτήσεις 70ης Ανθοκομικής Έκθεσης.  

Σε περίπτωση που δεν είναι δυνατή η ηλεκτρονική κατάθεση της αίτησης, μπορεί να 
γίνει με φυσική παρουσία στο Γραφείο Πρωτοκόλλου του Δήμου Κηφισιάς (οδ. 

Διονύσου & Μυρσίνης, Κηφισιά, Τηλ: 213-2007-117 ,118 – 156 - 211)., εντός 
προθεσμίας τριών (3) ημερών, που αρχίζει από την επόμενη ημέρα της ανάρτησής 
της στους χώρους ανακοινώσεων του Δήμου. 

 

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να απευθύνονται για πληροφορίες στο Γραφείο 

της Ανθοκομικής Έκθεσης  στα τηλέφωνα επικοινωνίας 2132007112- 210 

8019566. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΗΦΙΣΙΑΣ 

 

 ΒΑΣΙΛΗΣ Ι. ΞΥΠΟΛΥΤΑΣ 

http://www.kifissia.gr/
http://www.kifissia.gr/
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