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ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ 

ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ   
 

ΓΙΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΣΤΗΝ ΠΟΛΥΚΛΑΔΙΚΗ ΟΜΑΔΑ ΤΟΥ 

ΚΕΝΤΡΟΥ ΗΜΕΡΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ ΤΟΥ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟΥ ΥΓΕΙΑΣ 

ΤΟΥ ΠΑΙΔΙΟΥ  

 

ΣΤΟ ΠΛΑΙΣΙΟ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 

ΠΡΟΝΟΙΑΣ  ΤΟΥ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟΥ ΥΓΕΙΑΣ ΤΟΥ ΠΑΙΔΙΟΥ  

 

 

 

Το Ινστιτούτο Υγείας του Παιδιού (εφεξής: «ΙΥΠ»), μέσω της Διεύθυνσης Ψυχικής Υγείας 

και Κοινωνικής Πρόνοιας (εφεξής: «ΔΨΥΚΠ»), 

 

Έχοντας υπόψη:  

 

1. Τον ν. 1514/1985 «Ανάπτυξη της επιστημονικής και τεχνολογικής έρευνας» (Α΄ 13), 

και ιδίως την παρ. 16 του άρθρου 31 αυτού. 
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2. Τον ν. 2527/1997 «Τροποποίηση και συμπλήρωση διατάξεων του Ν. 2190/1994 και 

άλλες διατάξεις» (Α΄ 206), και ιδίως το άρθρο 6 αυτού. 

3. Τον ν. 2621/1998 «Ρυθμίσεις θεμάτων οργάνωσης και λειτουργίας των Τεχνολογικών 

Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων και άλλες διατάξεις» (Α΄ 136), και ιδίως την παρ. 23 του άρθρου 

2 αυτού. 

4. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της 

Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) – δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α΄ 143). 

5. Τον ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 

ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων 

και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α΄ 176). 

6. Τον ν. 4675/2020 «Πρόληψη, προστασία και προαγωγή της υγείας – Ανάπτυξη των 

υπηρεσιών δημόσιας υγείας και άλλες διατάξεις» (Α΄ 54), και ιδίως το άρθρο 5 αυτού. 

7. Τον ν. 5027/2023 «Σύστημα Καινοτομίας στον δημόσιο τομέα – Ρυθμίσεις Γενικής 

Γραμματείας Ανθρωπίνου Δυναμικού Δημοσίου Τομέα – Ρυθμίσεις για τη λειτουργία των 

Ο.Τ.Α. α΄ και β΄ βαθμού και των αποκεντρωμένων διοικήσεων και για την ευζωία των ζώων 

συντροφιάς – Λοιπές επείγουσες ρυθμίσεις του Υπουργείου Εσωτερικών και άλλες 

διατάξεις» (Α΄ 48), και ιδίως το άρθρο 35 αυτού. 

8. Τον νόμο 5007 (ΦΕΚ Α 241/2022) και ιδίως το άρθρο 67 « Σύσταση Μονάδων Ψυχικής 

Υγείας από το Ινστιτούτο Υγείας του Παιδιού» 

9. Τον Κανονισμό (Ε.Ε.) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, 

της 27ης Απριλίου 2016, για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας 

των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και για την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων 

αυτών και την κατάργηση της οδηγίας 95/46/ΕΚ (Γενικός Κανονισμός για την Προστασία 

Δεδομένων). 

10. Το π.δ. 867/1979 «Περί του Ινστιτούτου Υγείας του Παιδιού» (Α΄ 249). 

11. Το π.δ. 456/1984 «Αστικός Κώδικας και Εισαγωγικός του Νόμος» (Α΄ 164). 

12. Την υπό στοιχεία 13205/11.04.2023 κοινή απόφασης του Υπουργού Εσωτερικών, του 

Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών και της Υφυπουργού Υγείας «Σύσταση στο Ινστιτούτο 

Υγείας του Παιδιού Κέντρου Ημέρας στην Αττική για την παροχή υπηρεσιών ψυχικής Υγείας 

σε παιδιά» (Β΄ 2534). 

13. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.04.2023 κοινή απόφαση των 

Υπουργών Οικονομικών και Εσωτερικών «Εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό 
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ανθρώπινου δυναμικού του δημόσιου τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019» (Β΄ 2614), και 

ιδίως τις περ. ζ) και ιζ) του άρθρου 1 αυτής. 

14. Tην υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ.48433/30.07.2020 απόφαση του Υπουργού Υγείας 

«Ορισμός μελών στην Διοικούσα Επιτροπή του ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟΥ ΥΓΕΙΑΣ του ΠΑΙΔΙΟΥ 

(ΙΥΠ)» (ΥΟΔΔ 598, ΑΔΑ: ΩΥΞΛ465ΦΥΟ-Ι8Ο). 

15. Την υπό στοιχεία Γ4β/38861/10.02.2025 κοινή απόφαση του Υπουργού και της 

Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας «Τροποποίηση της υπό στοιχεία Γ4β/ΓΠ.οικ.:48433/30-7-

2020 (Υ.Ο.Δ.Δ. 598/2020, ΑΔΑ: ΩΥΞΛ465ΦΥΟ-Ι8Ο-Ο.Ε.) απόφαση του Υπουργού Υγείας 

αναφορικά με τον ορισμό μελών στην Διοικούσα Επιτροπή του ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟΥ ΥΓΕΙΑΣ 

του ΠΑΙΔΙΟΥ (ΙΥΠ)» (ΥΟΔΔ 137, ΑΔΑ: 6ΥΙΚ465ΦΥΟ-Μ0Β). 

16. Την υπό στοιχεία 571/11.12.2024 απόφαση της 64ης συνεδρίασης της Διοικούσας 

Επιτροπής του ΙΥΠ «Προϋπολογισμός Ι.Υ.Π. για το οικονομικό έτος 2025» (ΑΔΑ 

Ψ3ΓΘ469ΗΣ3-ΤΔ1), όπως αυτή τροποποιήθηκε με την υπό στοιχεία 579/08.01.2025 

απόφαση της 65ης συνεδρίασης της Διοικούσας Επιτροπής του ΙΥΠ «1η Τροποποίηση 

Προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025 Ινστιτούτου Υγείας του Παιδιού Ν.Π.Ι.Δ.» (ΑΔΑ 

Ρ7ΦΧ469ΗΣ3-6Ε3) και με την υπό στοιχεία 592/21.01.2025 απόφαση της 66ης συνεδρίασης 

της Διοικούσας Επιτροπής του ΙΥΠ «2η Τροποποίηση Προϋπολογισμού Ι.Υ.Π. για το 

οικονομικό έτος 2025» (ΑΔΑ 94ΘΤ469ΗΣ3-Μ87). 

17. Την υπό στοιχεία 632/18.03.2025 απόφαση της 68ης συνεδρίασης της Διοικούσας 

Επιτροπής του ΙΥΠ «Ορισμός νέων μελών, συγκρότηση σε σώμα, εκλογή Προέδρου και 

Αντιπροέδρου και ορισμός Γραμματέα της Διοικούσας Επιτροπής του Ινστιτούτου Υγείας 

του Παιδιού» (ΑΔΑ: ΡΦ0Χ469ΗΣ3-4Χ9). 

18. Την υπό στοιχεία 667/15.04.2025 απόφαση της 69ης συνεδρίασης της Διοικούσας 

Επιτροπής του ΙΥΠ «Έγκριση πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για απασχόληση στην 

πολυκλαδική ομάδα του κέντρου ημέρας Αττικής «Ελένη Αγάθωνος» του Ινστιτούτου Υγείας 

του Παιδιού, καθορισμός επιτροπής αξιολόγησης για μία (1) θέση ΠΕ Ψυχολόγου ΙΔΟΧ 

πλήρους απασχόλησης και για μία (1) θέση ΠΕ/ΤΕ Λογοθεραπευτή/τρια ΙΔΟΧ πλήρους 

απασχόλησης.» (ΑΔΑ 9ΦΓΑ469ΗΣ3-Δ3Ο) 

19. Την υπό στοιχεία 668/15.04.2025 απόφαση της 69ης συνεδρίασης της Διοικούσας 

Επιτροπής του ΙΥΠ «Έγκριση πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για απασχόληση στην 

πολυκλαδική ομάδα του κέντρου ημέρας Αττικής του Ινστιτούτου Υγείας του Παιδιού για 

μία (1) θέση ΠΕ Παιδοψυχιάτρων με σύμβαση ανάθεσης έργου διάρκειας 8 μηνών και 

καθορισμός επιτροπής αξιολόγησης.» (ΑΔΑ 9ΖΤΑ469ΗΣ3-Ξ6Α) 

20. Την υπό στοιχεία 734/16.07.2025 απόφαση της 74ης συνεδρίασης της Διοικούσας 

Επιτροπής του ΙΥΠ «Έγκριση προκήρυξης πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για 

απασχόληση στην πολυκλαδική ομάδα του Κέντρου Ημέρας Αττικής του Ινστιτούτου Υγείας 
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του Παιδιού για μια (1) θέση ΠΕ/ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας ΙΔΟΧ πλήρους απασχόλησης 

διάρκειας 8 μηνών με δικαίωμα παράτασης μέχρι την λήξη του έργου και καθορισμού 

επιτροπής αξιολόγησης, με δεδομένη την παραίτηση της κ. Α. Β. που κατέχει την θέση της 

Κοινωνικής Λειτουργού στο Κέντρο Ημέρας Αττικής επί του παρόντος.» (ΑΔΑ 

900Φ469ΗΣ3-Ζ5Ε) 

Απευθύνει  

Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος 

 

για την υποβολή αιτήσεων από ενδιαφερόμενους/ες (φυσικά πρόσωπα), προς σύναψη 

συμβάσεων Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (εφεξής: «ΙΔΟΧ»), προκειμένου να 

ενταχθούν στην Πολυκλαδική Ομάδα (εφεξής: «ΠΟ»), του ΚΗ του ΙΥΠ. 

 

Συγκεκριμένα, καλούνται οι ενδιαφερόμενοι/ες να υποβάλουν αιτήσεις και τα απαιτούμενα 

δικαιολογητικά προς σύναψη συμβάσεων, σύμφωνα με την παρούσα Πρόσκληση, για τις 

κάτωθι θέσεις:  

 

• Μία (1) θέση ΠΕ Ψυχιάτρων Παιδιών και Εφήβων για απασχόληση στην ΠΟ του 

ΚΗ Αττικής του ΙΥΠ με Σύμβαση Ανάθεσης Έργου, διάρκειας σε κάθε περίπτωση οχτώ (8) 

μηνών με δυνατότητα παράτασης μέχρι την ολοκλήρωση του έργου του ΚΗ του ΙΥΠ στην 

Αττική.  

• Μία (1) θέση ΠΕ Ψυχολόγων για σύμβαση ΙΔΟΧ εξαρτημένης εργασίας, διάρκειας 

σε κάθε περίπτωση οχτώ (8) μηνών με δυνατότητα παράτασης μέχρι την ολοκλήρωση του 

έργου του ΚΗ του ΙΥΠ στην Αττική.  

• Μία (1) θέση ΠΕ ή ΤΕ Κοινωνικού/ής Λειτουργού για σύμβαση ΙΔΟΧ εξαρτημένης 

εργασίας, διάρκειας σε κάθε περίπτωση οχτώ (8) μηνών με δυνατότητα παράτασης μέχρι την 

ολοκλήρωση του έργου του ΚΗ του ΙΥΠ στην Αττική.  

• Μία (1) θέση ΠΕ ή ΤΕ Λογοθεραπευτή/ριας για σύμβαση ΙΔΟΧ εξαρτημένης 

εργασίας, διάρκειας σε κάθε περίπτωση οχτώ (8) μηνών με δυνατότητα παράτασης μέχρι την 

ολοκλήρωση του έργου του ΚΗ του ΙΥΠ στην Αττική.  
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ΤΜΗΜΑ Α΄ -  ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΚΗ ΤΟΥ 

ΙΥΠ ΣΤΗΝ ΑΤΤΙΚΗ  

 

Το ΙΥΠ είναι Νομικό Πρόσωπο Ιδιωτικού Δικαίου (εφεξής: «ΝΠΙΔ») μη κερδοσκοπικού 

χαρακτήρα, αποτελεί φορέα της Γενικής Κυβέρνησης, εποπτεύεται και χρηματοδοτείται από 

το Υπουργείο Υγείας και διέπεται από το ιδρυτικό του π.δ. 867/1979 (Α΄ 249). Παρέχει δωρεάν 

και καθολικές υπηρεσίες Δημόσιας Υγείας στο παιδί και στην οικογένεια, χωρίς διακρίσεις και 

αποκλεισμούς. Παράγει εξειδικευμένο έργο πρόληψης και παροχής κλινικών υπηρεσιών, 

έρευνας και προαγωγής της Δημόσιας Υγείας, ενώ παράλληλα  αναπτύσσει ερευνητική και 

εκπαιδευτική  δραστηριότητα  στο  πεδίο  της  υγείας  του  παιδιού.  

 

Το ΙΥΠ είναι ήδη από το 1973 φορέας πανελλήνιων δράσεων για το παιδί, όπως είναι το Εθνικό 

Πρόγραμμα Προληπτικού Ελέγχου Νεογνών (εφεξής «ΕΠΠΕΝ»,  βλ. και την υπό στοιχεία 

Υ3Γ/Γ.Φ.11-2.4/Γ.Π.οικ./107830/08.11.2012 εγκύκλιο του Υπουργού Υγείας, ΑΔΑ: Β4ΣΟΘ-

0Ρ2) και το Εθνικό Πρόγραμμα Προαγωγής του Μητρικού Θηλασμού «Αλκυόνη».  

 

Με τον ν. 5007/2022 (Α΄ 241), προστίθεται μία ακόμα πανελλήνια δημόσια δράση του ΙΥΠ. 

Σύμφωνα με το άρθρο 67 του ν. 5007/2022, επιτρέπεται η σύσταση έως δύο (2) Μονάδων 

Ψυχικής Υγείας, μεταξύ των οποίων και ΚΗ στο ΙΥΠ. Οι Μονάδες Ψυχικής Υγείας 

συστήνονται, κατόπιν γνώμης της Διοικούσας Επιτροπής του ΙΥΠ, με την έκδοση κοινών 

αποφάσεων των υπουργών Υγείας, Οικονομικών και Εσωτερικών (εφεξής: «ΚΥΑ»).  

 

Με το υπ’ αριθμ. 33/11.01.2023 απόσπασμα πρακτικού της Διοικούσας Επιτροπής του ΙΥΠ, 

υποβλήθηκε στο Υπουργείο Υγείας γνώμη για σύσταση Μονάδων Ψυχικής Υγείας, και 

συγκεκριμένα Κέντρων Ημέρας, από τη ΔΥΨΚΠ του ΙΥΠ, στο πλαίσιο των προβλέψεων του 

άρθρου 67 του ν. 5007/2022. 

 

Κατόπιν της ανωτέρω γνώμης, με την υπό στοιχεία 13205/11.04.2023 ΚΥΑ (Β΄ 2534), 

συστάθηκε το ΚΗ του ΙΥΠ στην Αττική για την παροχή υπηρεσιών ψυχικής υγείας σε παιδιά. 

Σύμφωνα με το άρθρο 1 της ΚΥΑ το ΚΗ στην Αττική λειτουργεί υπό την ευθύνη και επίβλεψη 

της ΔΨΥΚΠ του ΙΥΠ, ενώ σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 6 της ΚΥΑ την ευθύνη 

υλοποίησης του ΚΗ φέρει το ΙΥΠ, μέσω της ΔΨΥΚΠ. 

 

Το ΚΗ στην Αττική, το οποίο διέπεται και από το ειδικό νομοθετικό καθεστώς της νομοθεσίας 

περί ψυχικής υγείας (βλ. ενδεικτικά το άρθρο 8 του ν. 2716/1999, Α΄ 96 και την υπό στοιχεία 

156618/2009 απόφαση του Υπουργού Υγείας, Β΄ 2444), σύμφωνα με το άρθρο 8 της ανωτέρω 

ΚΥΑ χρηματοδοτήθηκε για διάστημα δεκαοκτώ (18) μηνών από πόρους του Ταμείου 

Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας. Η ένταξη του έργου του ΚΗ στην Αττική στο πλαίσιο της 

χρηματοδότησης του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας πραγματοποιήθηκε σύμφωνα 

με την υπό στοιχεία 41745 ΕΞ 2022/29.03.2022 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού 

Οικονομικών «Ένταξη του Έργου με τίτλο “Δημιουργία νέων Μονάδων Ψυχικής Υγειάς για 
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την ενίσχυση της προσβασιμότητας του πληθυσμού́ σε υπηρεσίες Ψυχικής Υγειάς” (κωδικός 

ΟΠΣ ΤΑ 5165700) στο Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας» (ΑΔΑ: 6Λ5ΣΗ-ΕΩ0), όπως 

αυτή τροποποιήθηκε με την υπό στοιχεία 103923 ΕΞ 2022/20.07.2022 απόφαση του 

Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Τροποποίηση Απόφασης Ένταξης του Έργου 

“Δημιουργία νέων Μονάδων Ψυχικής Υγείας για την ενίσχυση της προσβασιμότητας του 

πληθυσμού́ σε υπηρεσίες Ψυχικής Υγείας” (Κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 5165700) στο Ταμείο 

Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας» (ΑΔΑ: ΨΙΒΦΗ-2Τ1). 

 

Υπό τα δεδομένα αυτά, αμέσως παρακάτω περιγράφονται τα ουσιώδη χαρακτηριστικά του ΚΗ 

του ΙΥΠ στην Αττική. 

 

Ι. Νομική μορφή 

 

Σύμφωνα με το άρθρο 1 τής υπό στοιχεία 13205/11.04.2023 ΚΥΑ, το ΚΗ του ΙΥΠ στην Αττική 

συνιστά Μονάδα Ψυχικής Υγείας, η οποία δεν φέρει νομική προσωπικότητα και εντάσσεται 

ως οργανική μονάδα στο νομικό πρόσωπο του ΙΥΠ. Το ΚΗ λειτουργεί υπό την ευθύνη και 

επίβλεψη της ΔΨΥΚΠ του ΙΥΠ. 

 

II. Σκοπός και αρχές λειτουργίας 

 

Σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 2 της υπό στοιχεία 13205/11.04.2023 ΚΥΑ, σκοπός του 

ΚΗ στην Αττική είναι η δωρεάν παροχή́ υπηρεσιών πρόληψης, διάγνωσης, θεραπείας, 

περίθαλψης και αντιμετώπισης των αναγκών και προβλημάτων ψυχικής υγειάς των παιδιών 

και εφήβων. Ειδικότερα, σκοπός του ΚΗ είναι:  

 

α) Η θεραπευτική παρέμβαση σε περιστατικά έκθεσης παιδιών ή εφήβων σε ενδοοικογενειακή 

βία, κακοποίηση ή παραμέληση.  

 

β) Η πρόληψη περαιτέρω περιστατικών κακοποίησης - παραμέλησης παιδιών και εφήβων, και 

συγκεκριμένα η πρωτογενής, δευτερογενής και τριτογενής πρόληψη της θυματοποίησης των 

παιδιών και των εφήβων εξαιτίας του ψυχικού́ τραύματος της έκθεσης σε ενδοοικογενειακή ή 

κοινοτική βία, παραμέληση ή διαδικτυακή εκμετάλλευση.  

 

γ) Η θεραπευτική υποστήριξη παιδιών και εφήβων που εκτεθήκαν ή διατρέχουν κίνδυνο 

διαδικτυακής θυματοποίησης διά μέσου των τεχνολογιών πληροφορικής και επικοινωνίας. 

 

δ) Η αντιμετώπιση και αποτροπή των επικίνδυνων και δυσλειτουργικών συμπεριφορών 

παιδιών και εφήβων αλλά και των γονέων ή φροντιστών προς αυτά.  

 

ε) Η προαγωγή της ψυχικής και σωματικής υγείας της οικογένειας, και συγκεκριμένα η 

ενδυνάμωση οικογενειών που αντιμετωπίζουν κρίση, η πιο αποτελεσματική διαχείριση 
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δυσκολιών και η διασφάλιση ενός ασφαλούς περιβάλλοντος για τα παιδιά, με παράλληλη 

ανάπτυξη της ψυχικής ανθεκτικότητας.  

 

στ) Η υποστήριξη των γονέων για καλύτερη ανταπόκριση στα καθήκοντα φροντίδας, ανάληψης 

ευθυνών και βελτίωσης γονεϊκών δεξιοτήτων, ιδιαιτέρα σε οικογένειες με δυσλειτουργίες μετά 

την επιστροφή από το μαιευτήριο και τη γέννηση ενός παιδιού.  

 

Σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 2 τής υπό στοιχεία 13205/11.04.2023 ΚΥΑ, το ΚΗ στην 

Αττική λειτουργεί σύμφωνα με τις αρχές της τομεοποίησης και της κοινοτικής ψυχιατρικής, 

της προτεραιότητας της πρωτοβάθμιας φροντίδας, της εξωνοσοκομειακής περίθαλψης, της 

αποϊδρυματοποίησης, της ψυχοκοινωνικής αποκατάστασης και κοινωνικής επανένταξης, της 

συνέχειας της ψυχιατρικής φροντίδας, καθώς και της πληροφόρησης και εθελοντικής αρωγής 

της κοινότητας στην προαγωγή της ψυχικής υγείας των παιδιών.  

 

III. Πληθυσμός στόχος 

 

Σύμφωνα με το άρθρο 3 της υπό στοιχεία 13205/11.04.2023 ΚΥΑ, το ΚΗ στην Αττική 

απευθύνεται:  

 

α) Σε παιδιά́ και εφήβους από μηδέν (0) έως δεκαοκτώ́ (18) ετών:  

αα) που είναι θύματα κακοποίησης, παραμέλησης, ενδοοικογενειακής βίας και εν γένει 

κάθε είδους θυματοποίησης,  

αβ) που έχουν βιώσει ή εκτεθεί́ σε ψυχοτραυματικές εμπειρίες (κακοποίηση - 

παραμέληση) ή εν γένει αντιμετωπίζουν αυξημένο κίνδυνο θυματοποίησης,  

αγ) που έπεσαν ή διατρέχουν κίνδυνο να πέσουν θύματα διαδικτυακής θυματοποίησης ή 

εκμετάλλευσης διά μέσου των τεχνολογιών πληροφορικής και επικοινωνίας.  

 

β) Στους γονείς ή τους φροντιστές των παραπάνω παιδιών και εφήβων.  

 

IV. Παρεχόμενες υπηρεσίες 

 

Σύμφωνα με το άρθρο 4 τής υπό στοιχεία 13205/11.04.2023 ΚΥΑ, το ΚΗ στην Αττική 

δικτυώνεται με κοινωνικές υπηρεσίες ΟΤΑ Α’ και Β’ βαθμού και Εισαγγελίες Ανηλίκων. 

Επιπρόσθετα, συνεργάζεται με δομές φιλοξενίας παιδιών είτε του δημοσίου είτε του ιδιωτικού 

τομέα, ενώ επιδιώκεται διασύνδεση με τις παιδοψυχιατρικές κλινικές των Πανεπιστημιακών 

Νοσοκομείων και τα παιδοψυχιατρικά τμήματα των Γενικών Νοσοκομείων, καθώς επίσης και 

με σχολικές μονάδες της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης.  

 

Οι παρεχόμενες υπηρεσίες από́ το ΚΗ είναι:  
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α) Η ενεργοποίηση κατάλληλων παρεμβάσεων σε ατομικό, ομαδικό και συλλογικό - κοινωνικό 

επίπεδο.  

 

β) Η διεξοδική́ διεπιστημονική́ αξιολόγηση των παιδιών και των εφήβων και η κατανόηση των 

αναγκών της οικογένειας, καθώς και η αξιολόγηση παραγόντων κίνδυνου, όπως η 

ενδοοικογενειακή βία, η κακοποίηση, η παραμέληση, η χρήση ουσιών, το διαζύγιο, η 

εγκατάλειψη της συζυγικής στέγης, τα ψυχικά́ προβλήματα, οι παραβατικές συμπεριφορές, η 

δυσχερής οικονομική κατάσταση και ο κοινωνικός αποκλεισμός.  

 

γ) Ο θεραπευτικός σχεδιασμός βασισμένος σε αμοιβαία συμφωνημένους στόχους, με εστίαση 

στα δυνατά σημεία και τους προστατευτικούς παράγοντες της οικογένειας.  

 

δ) Η ολοκληρωμένη θεραπευτική πλαισίωση παιδιών και εφήβων από διεπιστημονική 

θεραπευτική ομάδα.  

 

ε) Υπηρεσίες συμβουλευτικής γονέων και οικογενειακή παρέμβαση/θεραπεία.  

 

στ) Η διασύνδεση και συνεργασία με άλλες υπηρεσίες σε όλα τα στάδια της παρέμβασης, με 

στόχο την ολιστική και αποδοτικότερη εξυπηρέτηση των πολλαπλών αναγκών των πιο 

ευάλωτων οικογενειών και τη διασφάλιση της συνέχειας στη φροντίδα.  

 

ζ) Ο διαϋπηρεσιακός σχεδιασμός πλάνου φροντίδας για την οικογένεια με στόχο τη διασφάλιση 

της βιωσιμότητας των καλών αποτελεσμάτων.  

 

η) Η παραγωγή ηλεκτρονικού και έντυπου υλικού ενημέρωσης παιδιών και εφήβων για τα 

θέματα πιθανής θυματοποίησής τους (έκθεση σε ενδοοικογενειακή βία, θυματοποίηση μέσω 

του διαδικτύου κ.ά.).  

 

V. Στελέχωση 

 

Σύμφωνα με το άρθρο 5 της υπό στοιχεία 13205/11.04.2023 ΚΥΑ, με απόφαση της Διοικούσας 

Επιτροπής του ΙΥΠ, κατόπιν εισήγησης του Διευθυντή της ΔΨΥΚΠ, ορίζεται ο Επιστημονικός 

Υπεύθυνος του ΚΗ στην Αττική. Ο Επιστημονικός Υπεύθυνος του ΚΗ απαιτείται να είναι 

εναλλακτικά ιατρός, ψυχολόγος, κοινωνικός λειτουργός, κοινωνικός επιστήμονας ή 

νοσηλευτής και επιλέγεται με κριτήρια τη γνώση και εμπειρία του και την αποδοχή του σκοπού 

και των αρχών λειτουργίας του ΚΗ, αποδεικνυομένων των παραπάνω κυρίως από την 

αντίστοιχη συμμετοχή σε δράσεις ψυχοκοινωνικής αποκατάστασης.  

 

Ο Επιστημονικός Υπεύθυνος του ΚΗ έχει την επιστημονική ευθύνη για τη γενικότερη 

λειτουργία του ΚΗ, την ευθύνη συντονισμού του έργου της ΠΟ και της διασφάλισης της 

ΑΔΑ: ΡΧΩ2469ΗΣ3-7ΔΓ



 
 

 

 

 
9 

διασύνδεσης του ΚΗ με τις υπόλοιπες Μονάδες Ψυχικής Υγείας του Τομέα Ψυχικής Υγείας 

στον οποίο ανήκει, αλλά και με τις κοινωνικές υπηρεσίες των ΟΤΑ Α’ και Β’ βαθμού και τις 

Εισαγγελίες Ανηλίκων.  

 

Με την υπό στοιχεία 357(α)/10.05.2023 απόφαση της 38ης συνεδρίασης της Διοικούσας 

Επιτροπής του ΙΥΠ «Έναρξη δαπανών του έργου “Πρόγραμμα παροχής εξειδικευμένων 

κλινικών υπηρεσιών (εξωνοσοκομειακή παροχή υπηρεσιών υγείας) σε παιδιά-θύματα 

κακοποίησης-παραμέλησης και στις οικογένειές τους” με κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 5165700 

“Δημιουργία νέων Μονάδων Ψυχικής Υγείας για την ενίσχυση της προσβασιμότητας του 

πληθυσμού σε υπηρεσίες ψυχικής υγείας”» (ΑΔΑ: 6ΒΡΘ469ΗΣ3-ΨΛΣ), ορίστηκε 

επιστημονικά υπεύθυνη του ΚΗ του ΙΥΠ στην Αττική η κ. Μεταξία Σταυριανάκη, Κοινωνική 

Λειτουργός, υπάλληλος Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (εφεξής: «ΙΔΑΧ») του ΙΥΠ, 

εντασσόμενη στη ΔΨΥΚΠ, η οποία έχει μακρά και πέραν της εικοσαετούς (20ετούς) εμπειρία 

κλινικής εργασίας με περιστατικά κακοποίησης - παραμέλησης ανηλίκων. 

 

Το σύνολο των εργαζομένων στο ΚΗ της Αττικής αποτελεί την ΠΟ. Η ΠΟ δεν δύναται να 

υπερβαίνει τα δέκα (10) άτομα και η σύνθεσή της μπορεί να περιλαμβάνει ενδεικτικά: 

ψυχίατρους παιδιών και εφήβων, κλινικούς/ές ψυχολόγους, νοσηλευτές/ριες, επισκέπτες/ριες 

υγείας, κοινωνικούς/ες λειτουργούς, εργοθεραπευτές/ριες, ειδικούς/ές παιδαγωγούς, 

λογοθεραπευτές/ριες, διοικητικό και τεχνικό προσωπικό.  

 

Τα μέλη της ΠΟ του ΚΗ προσλαμβάνονται από το ΙΥΠ, προκειμένου να στελεχώσουν το ΚΗ.  

 

Σύμφωνα με τα παραπάνω, το ΙΥΠ προτίθεται να απασχολήσει προσωπικό, το οποίο θα 

στελεχώσει την ΠΟ του ΚΗ στην Αττική. Με το εν θέματι προσωπικό θα συναφθούν 

συμβάσεις ιδιωτικού δικαίου, οι οποίες θα είναι κατά περίπτωση είτε συμβάσεις ΙΔΟΧ 

εξαρτημένης εργασίας είτε συμβάσεις έργου παροχής ανεξάρτητων υπηρεσιών, διάρκειας σε 

κάθε περίπτωση οχτώ (8) μηνών με δυνατότητα παράτασης μέχρι την ολοκλήρωση του έργου 

του ΚΗ του ΙΥΠ στην Αττική. 

 

Το ΙΥΠ προσκαλεί τα φυσικά πρόσωπα που ενδιαφέρονται για τη στελέχωση της ΠΟ του ΚΗ 

στην Αττική να εκδηλώσουν το ενδιαφέρον τους, σύμφωνα με τους όρους που αναφέρονται 

στη συνέχεια της παρούσας Πρόσκλησης. 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΑΔΑ: ΡΧΩ2469ΗΣ3-7ΔΓ



 
 

 

 

 
10 

 

Τμήμα  Β΄ -  ΤΜΗΜΑ Β΄ -  ΟΙ ΠΡΟΚΗΡΥΣΣΟΜΕΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 

ΣΤΕΛΕΧΩΣΗΣ ΤΗΣ ΠΟ ΤΟΥ ΚΗ ΤΟΥ ΙΥΠ ΣΤΗΝ ΑΤΤΙΚΗ  

 

Το ΙΥΠ προκηρύσσει τις κάτωθι θέσεις στελέχωσης της ΠΟ του ΚΗ στην Αττική: 

 

1)  ΜΙΑ  (1 )  ΘΕΣΗ  ΨΥΧΙΑΤΡΩΝ ΠΑΙΔΙΩΝ ΚΑΙ ΕΦΗΒΩ Ν  

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 

ΘΕΣΗΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΑΤΟΜΑ ΕΙΔΟΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ  

ΕΝΑΣ/ΜΙΑ 

(1) 

ΨΥΧΙΑΤΡΟΣ 

ΠΑΙΔΙΩΝ 

ΚΑΙ 

ΕΦΗΒΩΝ για 

σύμβαση 

έργου 

παροχής 

ανεξάρτητων 

υπηρεσιών.   

ΠΕ Ιατρών - Ψυχιάτρων Παιδιών 

και Εφήβων σχολών Α.Ε.Ι. της 

ημεδαπής ή έχοντες ισότιμο τίτλο 

της αλλοδαπής 

1 Οχτάμηνης (8μηνης) 

διάρκειας σύμβαση έργου 

παροχής ανεξάρτητων 

υπηρεσιών  

 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  

Οι υποψήφιοι/ες που τελικά θα επιλεγούν θα συμμετέχουν στη διαγνωστική και θεραπευτική 

προσπέλαση παιδιών θυμάτων βίας, κακοποίησης, εκμετάλλευσης, παραμέλησης και εν γένει κάθε 

είδους θυματοποίησης ή έκθεσης σε ακραία τραυματικές αντιξοότητες της παιδικής ηλικίας. Οι 

ίδιοι/ες υποψήφιοι/ες θα συμμετέχουν στη διαγνωστική και θεραπευτική προσπέλαση των μη 

δραστών μελών των οικογενειών των ανωτέρω παιδιών ή των ατόμων που έχουν νόμιμα αναλάβει 

για τα ανωτέρω παιδιά φροντιστικό ρόλο.  

 

Στα πλαίσια αυτά, οι υποψήφιοι/ες που τελικά θα επιλεγούν θα πρέπει να έχουν εξοικείωση με το εν 

γένει θέμα της κακοποίησης - παραμέλησης των παιδιών, τον τρόπο εκδήλωσης και τις εν γένει 

εκφάνσεις της ψυχοπαθολογίας σε πληθυσμούς παιδιών που έχουν εκτεθεί σε ακραία τραυματικές 

εμπειρίες ζωής ή/και που διαβιούν σε καθεστώς που τα καθιστά δυνητικά επωφελούμενα 

κοινωνικοπρονοιακών μηχανισμών και υπηρεσιών.   

 

Ανάμεσα στα καθήκοντα των υποψηφίων που τελικά θα επιλεγούν θα συγκαταλέγεται πέραν του 

αμιγώς κλινικού έργου και η συμμετοχή στη διεπιστημονική και ομαδική ανάπτυξη εξατομικευμένων 

σχεδίων δράσης σε παιδιά λήπτες των υπηρεσιών του ΚΗ, καθώς και στην εφαρμογή των σχεδίων 

αυτών, της παρακολούθησης της πορείας τους και της συνεχιζόμενης επικαιροποίησής τους. 
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Οι υποψήφιοι/ες που τελικά θα επιλεγούν θα πρέπει να είναι σε θέση να εργάζονται σε 

διεπιστημονικό πλαίσιο και να είναι εξοικειωμένοι/ες με την από κοινού με άλλους/ες επιστήμονες 

και επαγγελματίες άλλων γνωστικών πεδίων, κλάδων και τομέων συνεργασία προς εκτέλεση των 

καθηκόντων τους. Στα πλαίσια αυτά, οι υποψήφιοι/ες που θα επιλεγούν θα πρέπει να συμμετέχουν 

σε ομάδες προσωπικού, εποπτείας κ.ο.κ., αλλά και να είναι σε θέση να κάνουν διασυνδετική εργασία 

στην κοινότητα με επαγγελματίες άλλων φορέων και αρχών (εισαγγελικές και αστυνομικές αρχές, 

κοινωνικές υπηρεσίες και υπηρεσίες υγείας, εκπαίδευση κ.λπ.).  

 

Τέλος, οι υποψήφιοι/ες που τελικά θα επιλεγούν θα πρέπει να είναι σε θέση να διεξάγουν ενέργειες 

ευαισθητοποίησης του γενικού κοινού ή ομάδων πληθυσμού ειδικού ενδιαφέροντος, αλλά και να 

συμμετέχουν σε ενέργειες συνεχιζόμενης εκπαίδευσης επαγγελματιών με αντικείμενο την προστασία 

των παιδιών από τη βία, την κακοποίηση, την παραμέληση, την εκμετάλλευση και την εν γένει 

θυματοποίηση.  

 

ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

Η χρονική διάρκεια της σύμβασης θα είναι για οχτώ (8) μήνες από την ημερομηνία υπογραφής της 

σύμβασης, με δυνατότητα παράτασης μέχρι την ολοκλήρωση του έργου του ΚΗ του ΙΥΠ στην 

Αττική. 

 

Η παράταση της σύμβασης μέχρι την ολοκλήρωση του έργου του ΚΗ του ΙΥΠ στην Αττική 

πραγματοποιείται με απόφαση της Διοικούσας Επιτροπής του ΙΥΠ, κατόπιν σχετικής θετικής 

εισήγησης της επιστημονικά υπεύθυνης του ΚΗ, κ. Μεταξίας Σταυριανάκη, η οποία θα έχει προβεί 

σε αξιολόγηση των παρεχόμενων από τον/την εργαζόμενο/η υπηρεσιών. 

 

ΑΜΟΙΒΗ  

Η συνολική αμοιβή θα διαμορφωθεί σύμφωνα με τα οριζόμενα στο Ενιαίο Μισθολόγιο, και 

συγκεκριμένα σύμφωνα με το Κεφάλαιο Β΄ του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 

δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 

δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α΄ 176).   

 

Η αμοιβή θα είναι ανάλογη των προσόντων του/της επιλεγμένου/ης υποψηφίου/ας και θα καλυφθεί 

από την επιχορήγηση του ΚΗ του ΙΥΠ στην Αττική από το Ε.Φ. 1015-203, Λογαριασμός Εξόδων 

2310802053 του προϋπολογισμού του Υπουργείου Υγείας, οικονομικού έτους 2025. Κωδικός 

Δαπάνης ΙΥΠ ΚΑ: 30.61.00 

Η συνολική αμοιβή δεν θα μπορεί να ξεπερνά τις 13.200€ για την θέση  ανά 8μηνο. 

 

ΤΟΠΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  

Ως τόπος απασχόλησης ορίζεται η Περιφέρεια Αττικής, και συγκεκριμένα η εγκατάσταση του ΚΗ 

του ΙΥΠ στην Αττική σε μισθωμένο χώρο της ΔΨΥΚΠ του ΙΥΠ επί της οδού Πορταριάς 32 και 

Μπιζανίου 4, στην περιοχή ΑΜΠΕΛΟΚΗΠΩΝ του Δήμου Αθηναίων ΤΚ 11523. 
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ΠΡΟΣΟΝΤΑ  

Απαραίτητα προσόντα (on/off προσόντα): 

• Πτυχίο ΠΕ Ιατρικής ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου 

(Ε.Α.Π.) Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης 

ειδικότητας ανώτατης σχολής της ημεδαπής (Α.Ε.Ι.) ή αναγνωρισμένος ισότιμος τίτλος σπουδών 

εκπαιδευτικών ιδρυμάτων της αλλοδαπής. 

• Ιατρική Ειδικότητα Ψυχιατρικής Παιδιού και Εφήβου.  

• Ψυχοθεραπευτική εκπαίδευση σε αναγνωρισμένη ψυχοθεραπευτική εταιρεία ή ανάλογο φορέα 

για κλινική εργασία με παιδιά.  

• Εξοικείωση (με βάση την πρότερη εργασιακή εμπειρία ή την ερευνητική - θεωρητική - 

ακαδημαϊκή ενασχόληση) με το εν γένει θέμα της κακοποίησης - παραμέλησης των παιδιών, τον 

τρόπο εκδήλωσης και τις εν γένει εκφάνσεις της ψυχοπαθολογίας σε πληθυσμούς παιδιών που 

έχουν εκτεθεί σε ακραία τραυματικές εμπειρίες ζωής ή/και που διαβιούν σε καθεστώς, το οποίο 

τα καθιστά δυνητικά επωφελούμενα κοινωνικοπρονοιακών μηχανισμών και υπηρεσιών. 

 

Πρόσθετα επιθυμητά προσόντα (μοριοδοτούμενα προσόντα): 

• Κλινική εμπειρία ψυχοθεραπευτικής ή άλλης ανάλογης κλινικής εργασίας με παιδιά θύματα 

βίας, κακοποίησης, παραμέλησης ή εκμετάλλευσης. 

• Πιστοποιημένη γνώση της Αγγλικής γλώσσας (Άριστη, Πολύ καλή ή Καλή). 

• Γνώση χειρισμού Η/Υ και MS Office (word, excel, powerpoint, publisher). 

• Γνώση χρήσης στατιστικού πακέτου SPSS (λογισμικού στατιστικής ανάλυσης). 

• Μεταπτυχιακός τίτλος ή διδακτορικός τίτλος ανθρωπιστικών και κοινωνικών σπουδών. 

• Εργασιακή εμπειρία σε ερευνητικά προγράμματα κοινωνικού και ανθρωπιστικού χαρακτήρα ή 

συναφούς με το αντικείμενο πεδίου. 

• Συμμετοχή σε ευρωπαϊκά προγράμματα κοινωνικού και ανθρωπιστικού χαρακτήρα ιδίως με 

ρόλο συντονιστή/τριας. 

 

 

✓ Σε περίπτωση κατά την οποία οι τίτλοι σπουδών έχουν χορηγηθεί από ίδρυμα της αλλοδαπής 

θα πρέπει να υποβληθούν επιπροσθέτως και πιστοποιητικά αναγνώρισης του ΔΟΑΤΑΠ. 

✓ Για την απόδειξη της απαιτούμενης εμπειρίας χρειάζεται η υποβολή του αντίστοιχου 

δικαιολογητικού [δηλ.: βεβαίωση εργοδότη ή υπευθύνου]. 

✓ Οι απαιτούμενες γνώσεις δύνανται να προκύπτουν είτε από επαγγελματική εμπειρία, είτε από 

σχετικές μεταπτυχιακές σπουδές, είτε από πιστοποιήσεις, είτε από συνδυασμό αυτών. 

✓ Η γνώση της ξένης γλώσσας αποδεικνύεται με πιστοποιητικά που είναι αποδεκτά από το 

ΑΣΕΠ. 

✓ Οι άρρενες υποψήφιοι θα πρέπει να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή 

να έχουν νόμιμα απαλλαγεί από αυτές. 
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2)  ΜΙΑ  (1 )  Θ ΕΣ Η  ΨΥΧΟ ΛΟ ΓΩΝ  

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΘΕΣΗΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΑΤΟΜΑ ΕΙΔΟΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ  

ΕΝΑΣ/ΜΙΑ (1) 

ΨΥΧΟΛΟΓΟΣ 

ΠΕ Κλινικών Ψυχολόγων σχολών 

Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή έχοντες 

ισότιμο τίτλο της αλλοδαπής 

 

1 

Οχτάμηνης (8μηνης) 

διάρκειας σύμβαση 

ΙΔΟΧ εξαρτημένης 

εργασίας πλήρους 

απασχόλησης (8ωρο- 

5ήμερο)  

 
ΑΝΤΙΚΕΙΜΕ ΝΟ  ΑΠΑΣΧΟ ΛΗΣΗΣ  

Ο/Η υποψήφιος/α που τελικά θα επιλεχθεί θα συμμετέχει στη διαγνωστική και θεραπευτική 

προσπέλαση παιδιών θυμάτων βίας, κακοποίησης, εκμετάλλευσης, παραμέλησης και εν γένει κάθε 

είδους θυματοποίησης ή έκθεσης σε ακραία τραυματικές αντιξοότητες της παιδικής ηλικίας. Ο/Η 

ίδιος/α υποψήφιος/α θα συμμετέχει στη διαγνωστική και θεραπευτική προσπέλαση των μη δραστών 

μελών των οικογενειών των ανωτέρω παιδιών ή των ατόμων που έχουν νόμιμα αναλάβει για τα 

ανωτέρω παιδιά φροντιστικό ρόλο.  

 

Στα πλαίσια αυτά, ο/η υποψήφιος/α που τελικά θα επιλεχθεί θα πρέπει να έχει εξοικείωση με το εν 

γένει θέμα της κακοποίησης - παραμέλησης των παιδιών, τον τρόπο εκδήλωσης και τις εν γένει 

εκφάνσεις της ψυχοπαθολογίας ή προβλημάτων λόγου και επικοινωνίας σε πληθυσμούς παιδιών που 

έχουν εκτεθεί σε ακραία τραυματικές εμπειρίες ζωής ή/και που διαβιούν σε καθεστώς, το οποίο τα 

καθιστά δυνητικά επωφελούμενα κοινωνικοπρονοιακών μηχανισμών και υπηρεσιών.          

 

Ανάμεσα στα καθήκοντα του/της υποψηφίου/ας που τελικά θα επιλεχθεί θα συγκαταλέγεται πέραν 

του αμιγώς κλινικού έργου και η συμμετοχή στη διεπιστημονική και ομαδική ανάπτυξη 

εξατομικευμένων σχεδίων δράσης σε παιδιά λήπτες των υπηρεσιών του ΚΗ καθώς και στην 

εφαρμογή των σχεδίων αυτών, της παρακολούθησης της πορείας τους και της συνεχιζόμενης 

επικαιροποίησής τους. 

 

Ο/Η υποψήφιος/α που τελικά θα επιλεχθεί θα πρέπει να είναι σε θέση να εργάζεται σε διεπιστημονικό 

πλαίσιο και να είναι εξοικειωμένος/η με την από κοινού με άλλους/ες επιστήμονες και επαγγελματίες 

άλλων γνωστικών πεδίων, κλάδων και τομέων συνεργασία προς εκτέλεση των καθηκόντων του/της. 

Στα πλαίσια αυτά ο/η υποψήφιος/α που θα επιλεχθεί θα πρέπει να συμμετέχει σε ομάδες προσωπικού, 

εποπτείας κ.ο.κ., αλλά και να είναι σε θέση να κάνει διασυνδετική εργασία στην κοινότητα με 

επαγγελματίες άλλων φορέων και αρχών (εισαγγελικές και αστυνομικές αρχές, κοινωνικές υπηρεσίες 

και υπηρεσίες υγείας, εκπαίδευση κ.λπ.).  

 

Τέλος, ο/η υποψήφιος/α που τελικά θα επιλεχθεί θα πρέπει να είναι σε θέση να διεξάγει ενέργειες 

ευαισθητοποίησης του γενικού κοινού ή ομάδων πληθυσμού ειδικού ενδιαφέροντος, αλλά και να 
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συμμετέχει σε ενέργειες συνεχιζόμενης εκπαίδευσης επαγγελματιών με αντικείμενο την προστασία 

των παιδιών από τη βία, την κακοποίηση, την παραμέληση, την εκμετάλλευση και την εν γένει 

θυματοποίηση. 

 

ΧΡΟ ΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

Η χρονική διάρκεια της σύμβασης θα είναι για οχτώ (8) μήνες από την ημερομηνία υπογραφής της 

σύμβασης, με δυνατότητα παράτασης μέχρι την ολοκλήρωση του έργου του ΚΗ του ΙΥΠ στην 

Αττική. 

 

Η παράταση της σύμβασης μέχρι την ολοκλήρωση του έργου του ΚΗ του ΙΥΠ στην Αττική 

πραγματοποιείται με απόφαση της Διοικούσας Επιτροπής του ΙΥΠ, κατόπιν σχετικής θετικής 

εισήγησης της επιστημονικά υπεύθυνης του ΚΗ, κ. Μεταξίας Σταυριανάκη, η οποία θα έχει προβεί 

σε αξιολόγηση των παρεχόμενων από τον/την εργαζόμενο/η υπηρεσιών. 

 

Α ΜΟ ΙΒΗ  

Η συνολική αμοιβή θα διαμορφωθεί σύμφωνα με τα οριζόμενα στο Ενιαίο Μισθολόγιο, και 

συγκεκριμένα σύμφωνα με το Κεφάλαιο Β΄ του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 

δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 

δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α΄ 176).  

Η αμοιβή θα είναι ανάλογη των προσόντων των επιλεγμένων υποψηφίων και θα καλυφθεί από την 

επιχορήγηση του ΚΗ του ΙΥΠ στην Αττική από το Ε.Φ. 1015-203, Λογαριασμός Εξόδων 

2310802053 του προϋπολογισμού του Υπουργείου Υγείας, οικονομικού έτους 2025. Κωδικός 

Δαπάνης ΙΥΠ ΚΑ: 30.60.00 

 

ΤΟ ΠΟ Σ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  

Ως τόπος απασχόλησης ορίζεται η Περιφέρεια Αττικής, και συγκεκριμένα η εγκατάσταση του ΚΗ 

του ΙΥΠ στην Αττική σε μισθωμένο χώρο της ΔΨΥΚΠ του ΙΥΠ επί της οδού Πορταριάς 32 και 

Μπιζανίου 4, στην περιοχή ΑΜΠΕΛΟΚΗΠΩΝ του Δήμου Αθηναίων ΤΚ 11523. 

 
ΠΡΟ ΣΟ ΝΤΑ  

Απαραίτητα προσόντα (on/off προσόντα): 

• Πτυχίο ΠΕ Ψυχολόγων ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου 

(Ε.Α.Π.) Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης 

ειδικότητας ανώτατης σχολής της ημεδαπής (Α.Ε.Ι.) ή αναγνωρισμένο ισότιμο τίτλο σπουδών 

εκπαιδευτικών ιδρυμάτων της αλλοδαπής. 

• Άδεια άσκησης επαγγέλματος ή αναγγελία έναρξης άσκησης επαγγέλματος του άρθρου 3 του 

ν. 3919/2011 (Α΄ 32). 

• Κλινική εμπειρία ψυχοθεραπευτικής ή άλλης ανάλογης κλινικής εργασίας με παιδιά θύματα 

βίας, κακοποίησης, παραμέλησης ή εκμετάλλευσης κατ’ ελάχιστον 5 έτη. 

• Ψυχοθεραπευτική εκπαίδευση σε αναγνωρισμένη ψυχοθεραπευτική εταιρεία ή ανάλογο 
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φορέα για κλινική εργασία με παιδιά.  

• Εξοικείωση (με βάση την πρότερη εργασιακή εμπειρία ή την ερευνητική - θεωρητική - 

ακαδημαϊκή ενασχόληση) με το εν γένει θέμα της κακοποίησης - παραμέλησης των παιδιών, 

τον τρόπο εκδήλωσης και τις εν γένει εκφάνσεις της ψυχοπαθολογίας σε πληθυσμούς παιδιών 

που έχουν εκτεθεί σε ακραία τραυματικές εμπειρίες ζωής ή/και που διαβιούν σε καθεστώς το 

οποίο τα καθιστά δυνητικά επωφελούμενα κοινωνικοπρονοιακών μηχανισμών και υπηρεσιών. 

 

Πρόσθετα επιθυμητά προσόντα (μοριοδοτούμενα προσόντα): 

• Πιστοποιημένη γνώση της Αγγλικής γλώσσας (Άριστη, Πολύ καλή ή Καλή). 

• Γνώση χειρισμού Η/Υ και MS Office (word, excel, powerpoint, publisher). 

• Μεταπτυχιακός τίτλος ή διδακτορικός τίτλος ανθρωπιστικών και κοινωνικών σπουδών. 

• Εργασιακή εμπειρία σε ερευνητικά προγράμματα κοινωνικού και ανθρωπιστικού χαρακτήρα 

ή συναφούς με το αντικείμενο πεδίου. 

• Συμμετοχή σε ευρωπαϊκά προγράμματα κοινωνικού και ανθρωπιστικού χαρακτήρα ιδίως με 

ρόλο συντονιστή/τριας. 

 
3)   ΜΙΑ (1)  ΘΕΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΥ /ΗΣ  ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥ  

 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΘΕΣΗΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΑΤΟΜΑ ΕΙΔΟΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΕΝΑΣ/ΜΙΑ (1) 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΣ/Η 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ  

ΠΕ ή ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας 

σχολών της ημεδαπής ή έχοντες 

ισότιμο τίτλο της αλλοδαπής 

1 οχτάμηνης (8μηνης) 

διάρκειας σύμβαση 

ΙΔΟΧ εξαρτημένης 

εργασίας πλήρους 

απασχόλησης (8ωρο- 

5ήμερο)  

 

 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  

Ο/Η υποψήφιος/α που τελικά θα επιλεχθεί θα συμμετέχει στη διαγνωστική και θεραπευτική 

προσπέλαση παιδιών θυμάτων βίας, κακοποίησης, εκμετάλλευσης, παραμέλησης και εν γένει κάθε 

είδους θυματοποίησης ή έκθεσης σε ακραία τραυματικές αντιξοότητες της παιδικής ηλικίας. Ο/Η 

ίδιος/α υποψήφιος/α θα συμμετέχει στη διαγνωστική και θεραπευτική προσπέλαση των μη δραστών 

μελών των οικογενειών των ανωτέρω παιδιών ή των ατόμων που έχουν νόμιμα αναλάβει για τα 

ανωτέρω παιδιά φροντιστικό ρόλο.  

 

Στα πλαίσια αυτά, ο/η υποψήφιος/α που τελικά θα επιλεχθεί θα πρέπει να έχει εξοικείωση με το εν 

γένει θέμα της κακοποίησης - παραμέλησης των παιδιών, τον τρόπο εκδήλωσης και τις εν γένει 

εκφάνσεις της ψυχοπαθολογίας και της σύμφυσης κοινωνικών προβλημάτων και δυσλειτουργιών με 

ψυχοπαθολογικούς μηχανισμούς και εκδηλώσεις σε πληθυσμούς παιδιών που έχουν εκτεθεί σε 
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ακραία τραυματικές εμπειρίες ζωής ή/και που διαβιούν σε καθεστώς, το οποίο τα καθιστά δυνητικά 

επωφελούμενα κοινωνικοπρονοιακών μηχανισμών και υπηρεσιών.          

 

Ανάμεσα στα καθήκοντα του/της υποψηφίου/ας που τελικά θα επιλεχθεί θα συγκαταλέγεται, πέραν 

του αμιγώς κλινικού έργου, και η συμμετοχή στη διεπιστημονική και ομαδική ανάπτυξη 

εξατομικευμένων σχεδίων δράσης σε παιδιά λήπτες των υπηρεσιών του ΚΗ, καθώς και στην 

εφαρμογή των σχεδίων αυτών, της παρακολούθησης της πορείας τους και της συνεχιζόμενης 

επικαιροποίησής τους. 

 

Ο/Η υποψήφιος/α που τελικά θα επιλεχθεί θα πρέπει να είναι σε θέση να εργάζεται σε διεπιστημονικό 

πλαίσιο και να είναι εξοικειωμένος/η με την από κοινού με άλλους/ες επιστήμονες και επαγγελματίες 

άλλων γνωστικών πεδίων, κλάδων και τομέων συνεργασία προς εκτέλεση των καθηκόντων του/της. 

Στα πλαίσια αυτά, ο/η υποψήφιος/α που θα επιλεχθεί θα πρέπει να συμμετέχει σε ομάδες 

προσωπικού, εποπτείας κ.ο.κ., αλλά και να είναι σε θέση να κάνει διασυνδετική εργασία στην 

κοινότητα με επαγγελματίες άλλων φορέων και αρχών (εισαγγελικές και αστυνομικές αρχές, 

κοινωνικές υπηρεσίες και υπηρεσίες υγείας, εκπαίδευση κ.λπ.).  

 

Τέλος, ο/η υποψήφιος/α που τελικά θα επιλεχθεί θα πρέπει να είναι σε θέση να διεξάγει ενέργειες 

ευαισθητοποίησης του γενικού κοινού ή ομάδων πληθυσμού ειδικού ενδιαφέροντος, αλλά και να 

συμμετέχει σε ενέργειες συνεχιζόμενης εκπαίδευσης επαγγελματιών με αντικείμενο την προστασία 

των παιδιών από τη βία, την κακοποίηση, την παραμέληση, την εκμετάλλευση και την εν γένει 

θυματοποίηση. 

 

ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

Η χρονική διάρκεια της σύμβασης θα είναι για οχτώ (8) μήνες από την ημερομηνία υπογραφής της 

σύμβασης, με δυνατότητα παράτασης μέχρι την ολοκλήρωση του έργου του ΚΗ του ΙΥΠ στην 

Αττική. 

 

Η παράταση της σύμβασης μέχρι την ολοκλήρωση του έργου του ΚΗ του ΙΥΠ στην Αττική 

πραγματοποιείται με απόφαση της Διοικούσας Επιτροπής του ΙΥΠ, κατόπιν σχετικής θετικής 

εισήγησης της επιστημονικά υπεύθυνης του ΚΗ, κ. Μεταξίας Σταυριανάκη, η οποία θα έχει προβεί 

σε αξιολόγηση των παρεχόμενων από τον/την εργαζόμενο/η υπηρεσιών. 

 

ΑΜΟΙΒΗ  

Η συνολική αμοιβή θα διαμορφωθεί σύμφωνα με τα οριζόμενα στο Ενιαίο Μισθολόγιο, και 

συγκεκριμένα σύμφωνα με το Κεφάλαιο Β΄ του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 

δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 

δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α΄ 176).  

Η αμοιβή θα είναι ανάλογη των προσόντων των επιλεγμένων υποψηφίων και θα καλυφθεί από την 

επιχορήγηση του ΚΗ του ΙΥΠ στην Αττική από το Ε.Φ. 1015-203, Λογαριασμός Εξόδων 
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2310802053 του προϋπολογισμού του Υπουργείου Υγείας, οικονομικού έτους 2025. Κωδικός 

Δαπάνης ΙΥΠ ΚΑ: 30.60.00 

 

ΤΟΠΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  

Ως τόπος απασχόλησης ορίζεται η Περιφέρεια Αττικής, και συγκεκριμένα η εγκατάσταση του ΚΗ 

του ΙΥΠ στην Αττική σε μισθωμένο χώρο της ΔΨΥΚΠ του ΙΥΠ επί της οδού Πορταριάς 32 και 

Μπιζανίου 4, στην περιοχή ΑΜΠΕΛΟΚΗΠΩΝ του Δήμου Αθηναίων ΤΚ 11523. 

 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ  

Απαραίτητα προσόντα (on/off προσόντα): 

• Πτυχίο ΠΕ ή ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας ή άλλων συναφών επαγγελμάτων ψυχοκοινωνικής 

μέριμνας ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π.) Α.Ε.Ι. 

της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας 

ανώτατης σχολής της ημεδαπής (Α.Ε.Ι.) ή αναγνωρισμένος ισότιμος τίτλος σπουδών 

εκπαιδευτικών ιδρυμάτων της αλλοδαπής. 

• Κλινική εμπειρία εργασίας με παιδιά θύματα βίας, κακοποίησης, παραμέλησης ή εκμετάλλευσης 

κατ’ ελάχιστον δύο (2) έτη. 

• Εξοικείωση (με βάση την πρότερη εργασιακή εμπειρία ή την ερευνητική - θεωρητική - 

ακαδημαϊκή ενασχόληση) με το εν γένει θέμα της κακοποίησης - παραμέλησης των παιδιών, τον 

τρόπο εκδήλωσης και τις εν γένει εκφάνσεις της ψυχοπαθολογίας και της σύμφυσης κοινωνικών 

προβλημάτων και δυσλειτουργιών με ψυχοπαθολογικούς μηχανισμούς και εκδηλώσεις σε 

πληθυσμούς παιδιών, που έχουν εκτεθεί σε ακραία τραυματικές εμπειρίες ζωής ή/και που 

διαβιούν σε καθεστώς το οποίο τα καθιστά δυνητικά επωφελούμενα κοινωνικοπρονοιακών 

μηχανισμών και υπηρεσιών.  

 

Πρόσθετα επιθυμητά προσόντα (Μοριοδοτούμενα προσόντα): 

• Ψυχοθεραπευτική εκπαίδευση και ιδιαίτερη κλινική εμπειρία ψυχοθεραπευτικής ή άλλης 

ανάλογης κλινικής εργασίας με παιδιά θύματα βίας, κακοποίησης, παραμέλησης ή 

εκμετάλλευσης. 

• Πιστοποιημένη γνώση της Αγγλικής γλώσσας (Άριστη, Πολύ καλή ή Καλή). 

• Γνώση χειρισμού Η/Υ και MS Office (word, excel, powerpoint, publisher). 

• Μεταπτυχιακός τίτλος ή διδακτορικός τίτλος ανθρωπιστικών και κοινωνικών σπουδών. 

• Εργασιακή εμπειρία σε ερευνητικά προγράμματα κοινωνικού και ανθρωπιστικού χαρακτήρα. 

• Συμμετοχή σε ευρωπαϊκά προγράμματα κοινωνικού και ανθρωπιστικού χαρακτήρα ιδίως με 

ρόλο συντονιστή/τριας. 

 

✓ Σε περίπτωση κατά την οποία οι τίτλοι σπουδών έχουν χορηγηθεί από ίδρυμα της αλλοδαπής 

θα πρέπει να υποβληθούν επιπροσθέτως και πιστοποιητικά αναγνώρισης του ΔΟΑΤΑΠ. 

✓ Για την απαιτούμενη εμπειρία χρειάζεται η υποβολή του αντίστοιχου δικαιολογητικού [δηλ.: 

βεβαίωση εργοδότη ή υπευθύνου]. 
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✓ Οι ανωτέρω γνώσεις δύνανται να προκύπτουν είτε από επαγγελματική εμπειρία, είτε από 

σχετικές μεταπτυχιακές σπουδές, είτε από πιστοποιήσεις, είτε από συνδυασμό αυτών. 

✓ Η γνώση της ξένης γλώσσας αποδεικνύεται με πιστοποιητικά που είναι αποδεκτά από το 

ΑΣΕΠ. 

✓ Οι άρρενες υποψήφιοι θα πρέπει να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή 

να έχουν νόμιμα απαλλαγεί από αυτές. 

 

4)  ΜΙΑ (1)  Θ ΕΣΗ ΛΟ ΓΟΘ ΕΡΑΠΕΥΤΗ/ΡΙΑΣ  

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΘΕΣΗΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΑΤΟΜΑ ΕΙΔΟΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΕΝΑΣ/ΜΙΑ (1) 

ΛΟΓΟΘΕΡΑΠΕΥΤΗΣ/ΡΙΑ 

ΠΕ ή ΤΕ Λογοθεραπείας σχολών 

της ημεδαπής ή έχοντες ισότιμο 

τίτλο της αλλοδαπής 

1 Οχτάμηνης (8μηνης) 

διάρκειας σύμβαση ΙΔΟΧ 

εξαρτημένης εργασίας 

πλήρους απασχόλησης 

(8ωρο - 5ήμερο)  

 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  

Ο/Η υποψήφιος/α που τελικά θα επιλεχθεί θα συμμετέχει στη διαγνωστική και θεραπευτική 

προσπέλαση παιδιών θυμάτων βίας, κακοποίησης, εκμετάλλευσης, παραμέλησης και εν γένει κάθε 

είδους θυματοποίησης ή έκθεσης σε ακραία τραυματικές αντιξοότητες της παιδικής ηλικίας. Ο/Η 

ίδιος/α υποψήφιος/α θα συμμετέχει στη διαγνωστική και θεραπευτική προσπέλαση των μη δραστών 

μελών των οικογενειών των ανωτέρω παιδιών ή των ατόμων που έχουν νόμιμα αναλάβει για τα 

ανωτέρω παιδιά φροντιστικό ρόλο.  

 

Στα πλαίσια αυτά, ο/η υποψήφιος/α που τελικά θα επιλεχθεί θα πρέπει να έχει εξοικείωση με το εν 

γένει θέμα της κακοποίησης - παραμέλησης των παιδιών, τον τρόπο εκδήλωσης και τις εν γένει 

εκφάνσεις της ψυχοπαθολογίας ή προβλημάτων λόγου και επικοινωνίας σε πληθυσμούς παιδιών που 

έχουν εκτεθεί σε ακραία τραυματικές εμπειρίες ζωής ή/και που διαβιούν σε καθεστώς, το οποίο τα 

καθιστά δυνητικά επωφελούμενα κοινωνικοπρονοιακών μηχανισμών και υπηρεσιών.          

 

Ανάμεσα στα καθήκοντα του/της υποψηφίου/ας που τελικά θα επιλεχθεί θα συγκαταλέγεται πέραν 

του αμιγώς κλινικού έργου και η συμμετοχή στη διεπιστημονική και ομαδική ανάπτυξη 

εξατομικευμένων σχεδίων δράσης σε παιδιά λήπτες των υπηρεσιών του ΚΗ καθώς και στην 

εφαρμογή των σχεδίων αυτών, της παρακολούθησης της πορείας τους και της συνεχιζόμενης 

επικαιροποίησής τους. 

 

Ο/Η υποψήφιος/α που τελικά θα επιλεχθεί θα πρέπει να είναι σε θέση να εργάζεται σε διεπιστημονικό 

πλαίσιο και να είναι εξοικειωμένος/η με την από κοινού με άλλους/ες επιστήμονες και επαγγελματίες 

άλλων γνωστικών πεδίων, κλάδων και τομέων συνεργασία προς εκτέλεση των καθηκόντων του/της. 

Στα πλαίσια αυτά ο/η υποψήφιος/α που θα επιλεχθεί θα πρέπει να συμμετέχει σε ομάδες προσωπικού, 

εποπτείας κ.ο.κ., αλλά και να είναι σε θέση να κάνει διασυνδετική εργασία στην κοινότητα με 
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επαγγελματίες άλλων φορέων και αρχών (εισαγγελικές και αστυνομικές αρχές, κοινωνικές υπηρεσίες 

και υπηρεσίες υγείας, εκπαίδευση κ.λπ.).  

 

Τέλος, ο/η υποψήφιος/α που τελικά θα επιλεχθεί θα πρέπει να είναι σε θέση να διεξάγει ενέργειες 

ευαισθητοποίησης του γενικού κοινού ή ομάδων πληθυσμού ειδικού ενδιαφέροντος, αλλά και να 

συμμετέχει σε ενέργειες συνεχιζόμενης εκπαίδευσης επαγγελματιών με αντικείμενο την προστασία 

των παιδιών από τη βία, την κακοποίηση, την παραμέληση, την εκμετάλλευση και την εν γένει 

θυματοποίηση. 

 

ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

Η χρονική διάρκεια της σύμβασης θα είναι για οχτώ (8) μήνες από την ημερομηνία υπογραφής της 

σύμβασης, με δυνατότητα παράτασης μέχρι την ολοκλήρωση του έργου του ΚΗ του ΙΥΠ στην 

Αττική. 

 

Η παράταση της σύμβασης μέχρι την ολοκλήρωση του έργου του ΚΗ του ΙΥΠ στην Αττική 

πραγματοποιείται με απόφαση της Διοικούσας Επιτροπής του ΙΥΠ, κατόπιν σχετικής θετικής 

εισήγησης της επιστημονικά υπεύθυνης του ΚΗ, κ. Μεταξίας Σταυριανάκη, η οποία θα έχει προβεί 

σε αξιολόγηση των παρεχόμενων από τον/την εργαζόμενο/η υπηρεσιών. 

 

ΑΜΟΙΒΗ  

Η συνολική αμοιβή θα διαμορφωθεί σύμφωνα με τα οριζόμενα στο Ενιαίο Μισθολόγιο, και 

συγκεκριμένα σύμφωνα με το Κεφάλαιο Β΄ του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 

δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 

δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α΄ 176).  

Η αμοιβή θα είναι ανάλογη των προσόντων των επιλεγμένων υποψηφίων και θα καλυφθεί από την 

επιχορήγηση του ΚΗ του ΙΥΠ στην Αττική από το Ε.Φ. 1015-203, Λογαριασμός Εξόδων 

2310802053 του προϋπολογισμού του Υπουργείου Υγείας, οικονομικού έτους 2025. Κωδικός 

Δαπάνης ΙΥΠ ΚΑ: 30.60.00 

 

ΤΟΠΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  

Ως τόπος απασχόλησης ορίζεται η Περιφέρεια Αττικής, και συγκεκριμένα η εγκατάσταση του ΚΗ 

του ΙΥΠ στην Αττική σε μισθωμένο χώρο της ΔΨΥΚΠ του ΙΥΠ επί της οδού Πορταριάς 32 και 

Μπιζανίου 4, στην περιοχή ΑΜΠΕΛΟΚΗΠΩΝ του Δήμου Αθηναίων ΤΚ 11523. 

 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ  

Απαραίτητα προσόντα (on/off προσόντα): 

• Πτυχίο ΠΕ ή ΤΕ Λογοθεραπείας ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού 

Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π.) Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή 

αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας ανώτατης σχολής της ημεδαπής (Α.Ε.Ι.) ή αναγνωρισμένο 

ισότιμο τίτλο σπουδών εκπαιδευτικών ιδρυμάτων της αλλοδαπής. 

• Κλινική εμπειρία εργασίας με παιδιά θύματα βίας, κακοποίησης, παραμέλησης ή εκμετάλλευσης 
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κατ’ ελάχιστον δύο (2) έτη. 

• Εξοικείωση (με βάση την πρότερη εργασιακή εμπειρία ή την ερευνητική - θεωρητική - 

ακαδημαϊκή ενασχόληση) με το εν γένει θέμα της κακοποίησης - παραμέλησης των παιδιών, τον 

τρόπο εκδήλωσης και τις εν γένει εκφάνσεις της ψυχοπαθολογίας και των προβλημάτων λόγου 

και επικοινωνίας σε πληθυσμούς παιδιών που έχουν εκτεθεί σε ακραία τραυματικές εμπειρίες 

ζωής ή/και που διαβιούν σε καθεστώς που τα καθιστά δυνητικά επωφελούμενα 

κοινωνικοπρονοιακών μηχανισμών και υπηρεσιών.  

 

Πρόσθετα επιθυμητά προσόντα (μοριοδοτούμενα προσόντα): 

• Ψυχοθεραπευτική εκπαίδευση και ιδιαίτερα κλινική εμπειρία ψυχοθεραπευτικής ή άλλης 

ανάλογης κλινικής εργασίας με παιδιά θύματα βίας, κακοποίησης, παραμέλησης ή 

εκμετάλλευσης. 

• Πιστοποιημένη γνώση της Αγγλικής γλώσσας (Άριστη, Πολύ καλή ή Καλή). 

• Γνώση χειρισμού Η/Υ και MS Office (word, excel, powerpoint, publisher). 

• Μεταπτυχιακός τίτλος ή διδακτορικός τίτλος ανθρωπιστικών και κοινωνικών σπουδών. 

• Εργασιακή εμπειρία σε ερευνητικά προγράμματα κοινωνικού και ανθρωπιστικού χαρακτήρα. 

• Συμμετοχή σε ευρωπαϊκά προγράμματα κοινωνικού και ανθρωπιστικού χαρακτήρα ιδίως με 

ρόλο συντονιστή/τριας. 

 

✓ Σε περίπτωση κατά την οποία οι τίτλοι σπουδών έχουν χορηγηθεί από ίδρυμα της αλλοδαπής 

θα πρέπει να υποβληθούν επιπροσθέτως και πιστοποιητικά αναγνώρισης του ΔΟΑΤΑΠ. 

✓ Για την απαιτούμενη εμπειρία χρειάζεται η υποβολή του αντίστοιχου δικαιολογητικού [δηλ.: 

βεβαίωση εργοδότη ή υπευθύνου]. 

✓ Οι ανωτέρω γνώσεις δύνανται να προκύπτουν είτε από επαγγελματική εμπειρία, είτε από 

σχετικές μεταπτυχιακές σπουδές, είτε από πιστοποιήσεις, είτε από συνδυασμό αυτών. 

✓ Η γνώση της ξένης γλώσσας αποδεικνύεται με πιστοποιητικά που είναι αποδεκτά από το 

ΑΣΕΠ. 

✓ Οι άρρενες υποψήφιοι θα πρέπει να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή 

να έχουν νόμιμα απαλλαγεί από αυτές. 
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Τμήμα  Γ΄ -  Διαδικασία υποβολής αίτησης,  απαιτούμενα 

δικαιολογητικά και  προϋποθέσε ις  

 

Η παρούσα Πρόσκληση αναρτάται στις 01/09/2025 στο διαδίκτυο στην επίσημη ιστοσελίδα του ΙΥΠ 

(www.ich.gr) στην ιστοσελίδα της ΔΨΥΚΠ (www.ich-mhsw.gr) και στο πρόγραμμα Διαύγεια.  

Περισσότερες πληροφορίες δύνανται να παρέχονται μέσω των τηλεφώνων: 2106910013 και 

2107715791 (10:00 - 14:30, Δευτέρα έως Παρασκευή) ή μέσω της διεύθυνσης ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου: daycenter@ich.gr .  

 

Τα φυσικά πρόσωπα, τα οποία επιθυμούν να εκδηλώσουν το ενδιαφέρον τους για τη στελέχωση της 

ΠΟ του ΚΗ του ΙΥΠ στην Αττική υποχρεούνται να υποβάλλουν ηλεκτρονικά στη διεύθυνση 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου: institutech@ich.gr, έως και τριάντα (30) ημέρες μετά την κατά τα 

ανωτέρω ανάρτηση της παρούσας Πρόσκλησης, ήτοι έως και την 01/10/2025, ημέρα Τετάρτη και 

ώρα 14:00 , τα κάτωθι δικαιολογητικά: 

 

1. ΑΙΤΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ, η οποία είναι διαθέσιμη στην ιστοσελίδα του 

ΙΥΠ: www.ich.gr 

2. ΚΑΡΤΕΛΑ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ (3 φύλλα Excel), η οποία είναι διαθέσιμη στην ιστοσελίδα του 

ΙΥΠ: www.ich.gr 

3. ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΟ ΣΗΜΕΙΩΜΑ (κατά προτίμηση στα πρότυπα του Ευρωπαϊκού Βιογραφικού - 

Europass), στο οποίο απαιτείται να αναφέρονται σαφώς τουλάχιστον οι τίτλοι σπουδών, η 

βεβαιωμένη εργασιακή εμπειρία και η γνώση ξένων γλωσσών (Αγγλικών κ.ά.). Τα σχετικά 

αποδεικτικά των ανωτέρω δικαιολογητικά μπορεί να ζητηθούν σε οποιοδήποτε στάδιο της 

διαδικασίας αξιολόγησης, σύμφωνα με το Τμήμα Δ΄ της παρούσας Πρόσκλησης. 

4. ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ μέσω gov.gr ή ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ με γνήσιο υπογραφής 

(πρότυπο της οποίας είναι διαθέσιμο στην ιστοσελίδα του ΙΥΠ: www.ich.gr) ότι: 

• Δεν έχουν καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση 

(κοινή και στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, δωροδοκία, καταπίεση, απιστία 

περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος, καθ’ υποτροπή συκοφαντική δυσφήμηση, καθώς 

και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή έγκλημα οικονομικής 

εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής. 

• Δεν έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κάποιο από τα παραπάνω 

κακουργήματα ή πλημμελήματα, έστω και αν το αδίκημα έχει παραγραφεί. 

• Δεν τελούν σε στέρηση, λόγω καταδίκης, των πολιτικών τους δικαιωμάτων. 

• Δεν τελούν υπό στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική), υπό επικουρική 

δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) ή και υπό τις δύο αυτές καταστάσεις. 

• Δεν έχουν απολυθεί, εξαιτίας πειθαρχικού παραπτώματος. 

Το μήνυμα ηλεκτρονικής αλληλογραφίας με το οποίο θα υποβληθούν οι ΑΙΤΗΣΕΙΣ 

ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ, οι ΚΑΡΤΕΛΕΣ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ, τα ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΑ 

http://www.ich.gr/
http://www.ich-mhsw.gr)/
mailto:daycenter@ich.gr
mailto:institutech@ich.gr
http://www.ich.gr/
http://www.ich.gr/
http://www.ich.gr/
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ΣΗΜΕΙΩΜΑΤΑ και οι ΥΠΕΥΘΥΝΕΣ ΔΗΛΩΣΕΙΣ απαιτείται να έχει ως ΘΕΜΑ, αναλόγως της 

θέσης της ΠΟ του ΚΗ του ΙΥΠ για την οποία ενδιαφέρεται το εκάστοτε φυσικό πρόσωπο, την 

ένδειξη:  

 

1) «Υποβολή αίτησης στο ΙΥΠ για τη θέση 1 για το έργο Κέντρο Ημέρας ΠΕ ΨΥΧΙΑΤΡΩΝ 

ΠΑΙΔΙΩΝ ΚΑΙ ΕΦΗΒΩΝ»  

2) «Υποβολή αίτησης στο ΙΥΠ για τη θέση 2 για το έργο Κέντρο Ημέρας ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ»  

3) «Υποβολή αίτησης στο ΙΥΠ για τη θέση 3 για το έργο Κέντρο Ημέρας ΠΕ/ΤΕ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ»  

4) «Υποβολή αίτησης στο ΙΥΠ για τη θέση 4 για το έργο Κέντρο Ημέρας ΠΕ/ΤΕ 

ΛΟΓΟΘΕΡΑΠΕΥΤΩΝ»  

 

Αιτήσεις οι οποίες δεν θα συνοδεύονται από (1) ΥΠΟΓΕΓΡΑΜΜΕΝΗ ΑΙΤΗΣΗ 

ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ, (2) ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΕΝΗ ΚΑΡΤΕΛΑ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ, (3) 

ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΟ ΣΗΜΕΙΩΜΑ και (4) ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ με αληθές περιεχόμενο, 

σύμφωνα με τα παραπάνω, δεν θα αξιολογούνται σύμφωνα με το Τμήμα Δ΄ της παρούσας 

Πρόσκλησης και θα απορρίπτονται. 

 

Εκπρόθεσμες αιτήσεις ή αιτήσεις υποβαλλόμενες με διαφορετικό τρόπο από τον περιγραφόμενο 

στο παρόν Τμήμα, θα λαμβάνουν αριθμό πρωτοκόλλου, δεν θα αξιολογούνται, όμως, σύμφωνα 

με το Τμήμα Δ΄ της παρούσας Πρόσκλησης και θα απορρίπτονται. 

 

Δεν έχουν δικαίωμα συμμετοχής ή/και σύναψης σύμβασης στο πλαίσιο της παρούσας 

Πρόσκλησης, φυσικά πρόσωπα, των οποίων έχει καταγγελθεί σύμβαση με το ΙΥΠ με δική τους 

υπαιτιότητα. 

 

Κανένας υποψήφιος δεν μπορεί να επικαλεστεί προφορικές απαντήσεις και διευκρινίσεις εκ 

μέρους του ΙΥΠ και δεσμεύεται από τους όρους της παρούσας Πρόσκλησης. 
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Τμήμα  Δ΄ -  Διαδικασία και  κριτήρια αξιολόγησης  

 

I. Επιτροπή Αξιολόγησης 

Οι υποψήφιοι κάθε θέσης της ΠΟ του ΚΗ του ΙΥΠ στην Αττική αξιολογούνται από Επιτροπή 

Αξιολόγησης, η οποία αποτελείται από τρία (3) τακτικά και τρία (3) αναπληρωματικά μέλη 

προερχόμενα από το προσωπικό του ΙΥΠ ή/και εξωτερικά μέλη επιστήμονες αναγνωρισμένου 

κύρους με γνώση του αντικειμένου του ενταγμένου Έργου.  

 

Η Επιτροπή Αξιολόγησης συστήνεται και συγκροτείται με απόφαση της Διοικούσας Επιτροπής του 

ΙΥΠ, με την οποία εγκρίνεται σχετική εισήγηση του Διευθυντή της ΔΨΥΚΠ. Η Επιτροπή 

Αξιολόγησης συστήνεται και συγκροτείται εντός πέντε (5) ημερών από τη δημοσίευση της 

παρούσας, ήτοι έως και τις 06/09/2025. 

 

Επί ποινή απορρίψεως της αίτησης του εκάστοτε υποψηφίου, δεν επιτρέπεται τα μέλη της Επιτροπής 

Αξιολόγησης να έχουν σχέσεις συγγένειας έως γ΄ βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας με οποιονδήποτε 

υποψήφιο. 

 

II. Διαδικασία και στάδια αξιολόγησης 

 

Η διαδικασία αξιολόγησης των υποψηφίων πραγματοποιείται από την Επιτροπή Αξιολόγησης σε 

τρία (3) στάδια, σύμφωνα με τα κάτωθι: 

 

α.  1ο Στάδιο: Αξιολόγηση όλων των υποψηφίων ως προς τα απαραίτητα προσόντα (on/off 

προσόντα), σύμφωνα με το Τμήμα Β΄ της παρούσας, με βάση τα υποβληθέντα βιογραφικά 

σημειώματα και τις καρτέλες υποψηφίων. Η Επιτροπή Αξιολόγησης δύναται να ζητήσει κάθε 

συμπλήρωση και διευκρίνιση των υποβληθέντων εγγράφων ή/και προσκόμιση 

συμπληρωματικών εγγράφων και  στοιχείων που κρίνει απαραίτητα. 

 

 Υποψήφιοι/ες οι οποίοι/ες δεν διαθέτουν όλα τα απαραίτητα προσόντα (on/off προσόντα), 

σύμφωνα με το Τμήμα Β΄ της παρούσας, θα αποκλείονται από την περαιτέρω αξιολόγηση.  

 

β. 2ο Στάδιο: Η Επιτροπή Αξιολόγησης θα βαθμολογήσει τα πρόσθετα επιθυμητά προσόντα 

(μοριοδοτούμενα προσόντα) των υποψηφίων, σύμφωνα με το Τμήμα Β΄ της παρούσας. 

 

γ.    3ο Στάδιο: Οι πέντε (5) υποψήφιοι/ες οι οποίοι/ες θα συγκεντρώσουν την υψηλότερη βαθμολογία 

για κάθε θέση και, σε περίπτωση ισοψηφίας στην πέμπτη (5η) θέση, όλοι όσοι ισοψηφήσουν, θα 

κληθούν από την Επιτροπή Αξιολόγησης σε προφορική συνέντευξη, στην οποία επίσης θα 

βαθμολογηθούν. 
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Η Επιτροπή Αξιολόγησης, κατόπιν της ολοκλήρωσης των ανωτέρω σταδίων αξιολόγησης, καταρτίζει 

πρακτικό με τη σειρά κατάταξης των υποψηφίων για την κάθε θέση. Το πρακτικό εγκρίνεται από τη 

Διοικούσα Επιτροπή του ΙΥΠ, κατόπιν εισήγησης του/της Προέδρου της Επιτροπής Αξιολόγησης. 

 

III. Τρόπος μοριοδότησης υποψηφίων κατά το 2ο και 3ο στάδιο αξιολόγησης 

Όσοι/ες υποψήφιοι/ες πληρούν τα απαραίτητα προσόντα (on/off προσόντα) στο σύνολό τους 

θα μοριοδοτηθούν από την Επιτροπή Αξιολόγησης κατά το 2ο και 3ο στάδιο της αξιολόγησης, 

βάσει των κάτωθι πινάκων: 

 

ΘΕΣΗ 1 - «ΨΥΧΙΑΤΡΟΙ ΠΑΙΔΙΩΝ ΚΑΙ ΕΦΗΒΩΝ»: ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ 

ΜΟΡΙΟΔΟΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

 

α/α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΚΡΙΤΗΡΙΟΥ Μόρια 

1. Κλινική εμπειρία ψυχοθεραπευτικής ή άλλης ανάλογης κλινικής 

εργασίας με παιδιά θύματα βίας, κακοποίησης, παραμέλησης ή 

εκμετάλλευσης  

Έως 10 

2. Πιστοποιημένη γνώση της Αγγλικής γλώσσας (Άριστη, Πολύ καλή ή 

Καλή) 

Έως 10 

3. Γνώση χειρισμού Η/Υ και MS Office (word, excel, powerpoint, 

publisher) 

Έως 10 

4. Γνώση χρήσης στατιστικού πακέτου SPSS (λογισμικού στατιστικής 

ανάλυσης) 

Έως 10 

5. Μεταπτυχιακός τίτλος ή διδακτορικός τίτλος ανθρωπιστικών και 

κοινωνικών σπουδών 

Έως 10 

6. Εργασιακή εμπειρία σε ερευνητικά προγράμματα κοινωνικού και 

ανθρωπιστικού χαρακτήρα ή συναφούς με το αντικείμενο πεδίου 

Έως 10 

7.  Συμμετοχή σε ευρωπαϊκά προγράμματα κοινωνικού και ανθρωπιστικού 

χαρακτήρα ιδίως με ρόλο συντονιστή/τριας 

Έως 10 

 ΣΥΝΟΛΟ 70 

 

Σε συνέχεια της εξέτασης του βιογραφικού και της μοριοδότησης των υποψηφίων, οι 

υποψήφιοι/ες θα κληθούν από την Επιτροπή Αξιολόγησης σε συνέντευξη, προκειμένου 

να βαθμολογηθούν σύμφωνα με τον κάτωθι πίνακα: 

 

α/α ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ Μόρια 

8. Συνολική εικόνα του/της υποψηφίου/ας βάσει προσωπικής 

συνέντευξης. Σκοπός της συνέντευξης είναι η επιτροπή να διαμορφώσει 

γνώμη για τις γνώσεις επί του αντικειμένου και τις δεξιότητες των 

υποψηφίων. 

Έως 30 
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Υποψήφιοι/ες οι οποίοι/ες δεν προσέρχονται στη συνέντευξη αποκλείονται από τη 

διαδικασία αξιολόγησης. 

 

ΘΕΣΗ 2 - «ΨΥΧΟΛΟΓΟΙ» : ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΜΟΡΙΟΔΟΤΟΥΜΕΝΩΝ 

ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

 

α/α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΚΡΙΤΗΡΙΟΥ Μόρια 

1. Πιστοποιημένη γνώση της Αγγλικής γλώσσας (Άριστη, Πολύ καλή ή 

Καλή) 

Έως 10 

2. Γνώση χειρισμού Η/Υ και MS Office (word, excel, powerpoint, 

publisher) 

Έως 10 

3. Μεταπτυχιακός τίτλος ή διδακτορικός τίτλος ανθρωπιστικών και 

κοινωνικών σπουδών 

Έως 14 

4. Εργασιακή εμπειρία σε ερευνητικά προγράμματα κοινωνικού και 

ανθρωπιστικού χαρακτήρα ή συναφούς με το αντικείμενο πεδίου 

Έως 20 

5. Συμμετοχή σε ευρωπαϊκά προγράμματα κοινωνικού και ανθρωπιστικού 

χαρακτήρα ιδίως με ρόλο συντονιστή/τριας 

Έως 16 

 ΣΥΝΟΛΟ 70 

 

Σε συνέχεια της εξέτασης του βιογραφικού και της μοριοδότησης των υποψηφίων, οι 

υποψήφιοι/ες θα κληθούν από την Επιτροπή σε συνέντευξη, προκειμένου να 

βαθμολογηθούν σύμφωνα με τον κάτωθι πίνακα: 

 

 

α/α ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ Μόρια 

6. Συνολική εικόνα του/της υποψηφίου/ας βάσει προσωπικής 

συνέντευξης. Σκοπός της συνέντευξης είναι η επιτροπή να διαμορφώσει 

γνώμη για τις γνώσεις επί του αντικειμένου και τις δεξιότητες των 

υποψηφίων. 

Έως 30 

 

Υποψήφιοι/ες οι οποίοι/ες δεν προσέρχονται στη συνέντευξη αποκλείονται από τη 

διαδικασία αξιολόγησης. 

 

ΘΕΣΗ 3 - «ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΣ/Η ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ»: ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ 

ΜΟΡΙΟΔΟΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

 

α/α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΚΡΙΤΗΡΙΟΥ Μόρια 

1. Ψυχοθεραπευτική εκπαίδευση και ιδιαίτερη κλινική εμπειρία 

ψυχοθεραπευτικής ή άλλης ανάλογης κλινικής εργασίας με παιδιά 

Έως 10 

ΑΔΑ: ΡΧΩ2469ΗΣ3-7ΔΓ



 
 

 

 

 
26 

θύματα 

βίας, κακοποίησης, παραμέλησης ή εκμετάλλευσης 

2. Πιστοποιημένη γνώση της Αγγλικής γλώσσας (Άριστη, Πολύ καλή ή 

Καλή) 
Έως 10 

3. Γνώση χειρισμού Η/Υ και MS Office (word, excel, powerpoint, 

publisher) 

Έως 12 

4. Μεταπτυχιακός τίτλος ή διδακτορικός τίτλος ανθρωπιστικών και 

κοινωνικών σπουδών 
Έως 12 

5. Εργασιακή εμπειρία σε ερευνητικά προγράμματα κοινωνικού και 

ανθρωπιστικού χαρακτήρα 
Έως 12 

6. Συμμετοχή σε ευρωπαϊκά προγράμματα κοινωνικού και ανθρωπιστικού 

χαρακτήρα ιδίως με ρόλο συντονιστή/τριας 
Έως 14 

 ΣΥΝΟΛΟ 70 

 

Σε συνέχεια της εξέτασης του βιογραφικού και της μοριοδότησης των υποψηφίων, οι 

υποψήφιοι/ες θα κληθούν από την Επιτροπή Αξιολόγησης σε συνέντευξη, προκειμένου 

να βαθμολογηθούν σύμφωνα με τον κάτωθι πίνακα:  

 

α/α ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ Μόρια 

7. Συνολική εικόνα του/της υποψηφίου/ας βάσει προσωπικής 

συνέντευξης. Σκοπός της συνέντευξης είναι η επιτροπή να διαμορφώσει 

γνώμη για τις γνώσεις επί του αντικειμένου και τις δεξιότητες των 

υποψηφίων. 

Έως 30 

 

Υποψήφιοι/ες οι οποίοι/ες δεν προσέρχονται στη συνέντευξη αποκλείονται από τη 

διαδικασία αξιολόγησης. 

 

ΘΕΣΗ 4 - «ΛΟΓΟΘΕΡΑΠΕΥΤΗΣ/ΡΙΑ»: ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ 

ΜΟΡΙΟΔΟΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

 

α/α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΚΡΙΤΗΡΙΟΥ Μόρια 

1. Ψυχοθεραπευτική εκπαίδευση και ιδιαίτερη κλινική εμπειρία 

ψυχοθεραπευτικής ή άλλης ανάλογης κλινικής εργασίας με παιδιά 

θύματα βίας, κακοποίησης, παραμέλησης ή εκμετάλλευσης 

Έως 14 

2. Πιστοποιημένη γνώση της Αγγλικής γλώσσας (Άριστη, Πολύ καλή ή 

Καλή) 

Έως 10 

3. Γνώση χειρισμού Η/Υ και MS Office (word, excel, powerpoint, 

publisher) 

Έως 10 

4. Μεταπτυχιακός τίτλος ή διδακτορικός τίτλος ανθρωπιστικών και 

κοινωνικών σπουδών 

Έως 12 
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5. Εργασιακή εμπειρία  σε ερευνητικά προγράμματα κοινωνικού και 

ανθρωπιστικού χαρακτήρα 

Έως 12 

6. Συμμετοχή σε ευρωπαϊκά προγράμματα κοινωνικού και ανθρωπιστικού 

χαρακτήρα ιδίως με ρόλο συντονιστή/τριας 

Έως 12 

 ΣΥΝΟΛΟ 70 

 

Σε συνέχεια της εξέτασης του βιογραφικού και της μοριοδότησης των υποψηφίων, οι 

υποψήφιοι/ες θα κληθούν από την Επιτροπή Αξιολόγησης σε συνέντευξη, προκειμένου 

να βαθμολογηθούν σύμφωνα με τον κάτωθι πίνακα: 

 

α/α ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ Μόρια 

7. Συνολική εικόνα του/της υποψηφίου/ας βάσει προσωπικής 

συνέντευξης. Σκοπός της συνέντευξης είναι η επιτροπή να διαμορφώσει 

γνώμη για τις γνώσεις επί του αντικειμένου και τις δεξιότητες των 

υποψηφίων. 

Έως 30 

 

Υποψήφιοι/ες οι οποίοι/ες δεν προσέρχονται στη συνέντευξη αποκλείονται από τη 

διαδικασία αξιολόγησης. 

 

IV. Διευκρινίσεις ως προς τα προσόντα των υποψηφίων 

Κατάθεση δικαιολογητικών  

 

Οι υποψήφιοι/ες που θα κληθούν σε συνέντευξη θα πρέπει να τεκμηριώσουν (με ποινή απόρριψης σε 

περίπτωση ψευδούς ή ανακριβούς δήλωσης), τα προσόντα τους και την εμπειρία τους με την κατάθεση 

αντιγράφων βεβαιώσεων σπουδών, βεβαιώσεων επαγγελματικής προϋπηρεσίας, τίτλων πιστοποίησης, 

βεβαιώσεων σεμιναρίων, κ.ο.κ. εφόσον ζητηθούν από την Επιτροπή Αξιολόγησης. 

 

Όλα τα απαιτούμενα δικαιολογητικά απόδειξης των προσόντων των υποψηφίων (τίτλοι γλωσσομάθειας, 

πιστοποιητικά γνώσης χειρισμού Η/Υ, βεβαιώσεις εμπειρίας ή σχετικά αντίγραφα συμβάσεων κ.λπ.) 

υποβάλλονται υποχρεωτικά κατά το στάδιο της ενυπόγραφης επιστολής αίτησης προς σύναψη 

σύμβασης, η οποία αποστέλλεται από το ΙΥΠ στους/στις επιλεγμένους υποψηφίους/ες για τη στελέχωση 

της Διεύθυνσης Γενετικής του ΙΥΠ. 

 

Στην περίπτωση που, μετά τη διαδικασία επιλογής, το φυσικό πρόσωπο δεν καταθέσει τα απαιτούμενα 

δικαιολογητικά απόδειξης των προσόντων του (σχετικούς τίτλους σπουδών, πιστοποιητικά και 

βεβαιώσεις που έχει αναφέρει στην Καρτέλα Υποψηφίου ή στο Βιογραφικό Σημείωμα με βάση τα οποία 

αξιολογήθηκε), η αντίστοιχη υποψηφιότητα θα απορρίπτεται και δύναται να επιλέγεται ο/η επόμενος/η 

βάσει της σιεράς κατάταξης. 
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Βαθμός πτυχίου 

 

Στο αντίστοιχο πεδίο της Καρτέλας Υποψηφίου (Φύλλο 2. ΤΙΤΛΟΙ ΣΠΟΥΔΩΝ, ΓΛΩΣΣΩΝ, ΗΥ) 

απαιτείται να εισάγεται ο βαθμός του πτυχίου σε αριθμητική μορφή με αποδεκτές τιμές με ελάχιστο το 

πέντε (5) και μέγιστο το δέκα (10) και μέχρι δύο (2) δεκαδικά ψηφία (π.χ. 5 ή 5,5 ή 5,50). Εάν δεν εισαχθεί 

βαθμός ή αριθμός σύμφωνα με τα παραπάνω, ως βαθμός πτυχίου θα θεωρείται το πέντε (5). 

 

Τίτλοι σπουδών αλλοδαπής  

 

Για να ληφθούν υπόψη οι τίτλοι σπουδών της αλλοδαπής, απαιτείται να υποβληθούν επίσημα 

μεταφρασμένοι στην ελληνική γλώσσα, σύμφωνα με τον νόμο, από κοινού με τις σχετικές βεβαιώσεις 

ισοτιμίας από το εκάστοτε αρμόδιο προς τούτο όργανο ή φορέα, καθώς και τη σχετική πράξη 

αντιστοίχισης του βαθμού. Στην περίπτωση που υποβληθεί μόνο αναγνώριση ισοτιμίας χωρίς 

αντιστοίχιση βαθμού ή δεν υπάρχει πράξη αντιστοίχισης, ως βαθμός πτυχίου θεωρείται το πέντε (5).  

 

Γνώση ξένων γλωσσών και γνώση χειρισμού Η/Υ 

 

Η γνώση ξένων γλωσσών στο αντίστοιχο επίπεδο (Άριστο, Πολύ καλό, Καλό), πιστοποιείται 

αποκλειστικά με την προσκόμιση των τίτλων γλωσσομάθειας που γίνονται αποδεκτά από το ΑΣΕΠ. Η 

γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: α) επεξεργασίας κειμένων, β) υπολογιστικών φύλλων και γ) 

υπηρεσιών διαδικτύου πιστοποιείται, με την επιφύλαξη ειδικότερων προβλέψεων του Τμήματος Β΄ της 

παρούσας Πρόσκλησης, ιδίως με την προσκόμιση των πιστοποιητικών που γίνονται αποδεκτά από το 

ΑΣΕΠ. 

 

Στο αντίστοιχο πεδίο της Καρτέλας Υποψηφίου (Φύλλο 2. ΤΙΤΛΟΙ ΣΠΟΥΔΩΝ, ΓΛΩΣΣΩΝ, ΗΥ) θα 

πρέπει να εισαχθεί ο τίτλος που πιστοποιεί την αντίστοιχη γνώση. 

 

Επαγγελματική  εμπειρία 

 

Με την επιφύλαξη ειδικότερων προβλέψεων της παρούσας Πρόσκλησης, ως προηγούμενη 

επαγγελματική-εργασιακή εμπειρία νοείται η απασχόληση με σχέση εξαρτημένης εργασίας ή 

σύμβαση έργου ανεξαρτήτων υπηρεσιών στον δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα σε καθήκοντα ή έργα 

συναφή με αυτά της παρούσας Πρόσκλησης. Στην εργασιακή εμπειρία υπολογίζεται αυτή που έχει 

αποκτηθεί στην ημεδαπή ή αλλοδαπή μετά από τη λήψη του απαραίτητου για τη θέση τίτλου 

σπουδών και μετά από την απόκτηση της άδειας άσκησης επαγγέλματος (όπου αυτή απαιτείται) ή 

μετά από την αναγγελία έναρξης άσκησης επαγγέλματος, και είναι συναφής με το αντικείμενο της 

παρούσας Πρόσκλησης. 

 

Πιστοποιητικά απόδειξης της προηγούμενης εργασιακής εμπειρίας κατά περίπτωση είναι:   

Υπεύθυνη δήλωση του/της υποψηφίου/ας του ν. 1599/1986 (Α΄ 75), στην οποία να δηλώνονται ο 

φορέας προς τον οποίο παρεχόταν η εργασία (καθώς και τα στοιχεία του φορέα, φυσικού προσώπου 
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ή νομικού προσώπου), το είδος και η χρονική διάρκεια της εξειδικευμένης απασχόλησης και 

εμπειρίας. 

Τις υπεύθυνες δηλώσεις θα πρέπει να συνοδεύουν: 

Για μισθωτούς: βεβαίωση ενσήμων από την οποία να προκύπτει το είδος και η χρονική διάρκεια της 

εμπειρίας ή/και βεβαίωση εργοδότη/ριας από την οποία να προκύπτουν τα ανωτέρω. 

Για ελεύθερους/ες επαγγελματίες: σχετική σύμβαση μίσθωσης έργου ή δελτία παροχής υπηρεσιών, 

που καλύπτουν τη διάρκεια και το είδος της εξειδικευμένης εμπειρίας. 

Σε περίπτωση κτήσης της αναφερόμενης εμπειρίας στα πλαίσια ερευνητικών εργασιών ή 

μεταπτυχιακού κύκλου σπουδών απαιτείται βεβαίωση του επιστημονικά υπευθύνου.  

Τονίζεται ότι, όπου με την παρούσα Πρόσκληση ζητείται εξειδικευμένη εμπειρία, τόσο για 

τους/τις μισθωτούς όσο και τους/τις ελεύθερους/ες επαγγελματίες, πρέπει από τα 

προσκομιζόμενα δικαιολογητικά να προκύπτει η εξειδικευμένη, κατά περίπτωση, εμπειρία. 

Οι παραπάνω υπεύθυνες δηλώσεις και τα αντίστοιχα δικαιολογητικά μπορεί να ζητηθούν σε 

οποιοδήποτε στάδιο της διαδικασίας αξιολόγησης.  
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Τμήμα  Ε΄ -  Ανακοίνωση Αποτελεσμάτων  Επιτροπής 

Αξιολόγησης  

 

Μετά την έγκριση του πρακτικού αξιολόγησης της Επιτροπής Αξιολόγησης από τη Διοικούσα 

Επιτροπή του ΙΥΠ, τα αποτελέσματα της αξιολόγησης αναρτώνται στο διαδίκτυο στην επίσημη 

ιστοσελίδα του ΙΥΠ (www.ich.gr) και στο πρόγραμμα Διαύγεια.. 
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Τμήμα  ΣΤ΄ -  Διαδικασία Υποβολής Ενστάσεων  

 

Οι υποψήφιοι/ες που υπέβαλαν αίτηση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την πλήρωση θέσης 

έκτακτου προσωπικού της ΠΟ του ΚΗ του ΙΥΠ στην Αττική, σύμφωνα με την παρούσα 

Πρόσκληση, έχουν δικαίωμα, εφόσον δεν επελέγησαν από την Επιτροπή Αξιολόγησης: 

 

Α) Πρόσβασης στα στοιχεία του ατομικού φακέλου υποψηφιότητας και στα φύλλα αξιολόγησης 

- βαθμολόγησης των λοιπών υποψηφίων ύστερα από γραπτή αίτησή τους που υποβάλλεται 

ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου: institutech@ich.gr, εντός δύο (2) 

εργάσιμων ημερών που εκκινούν από την επομένη της ανάρτησης των αποτελεσμάτων της 

Επιτροπής Αξιολόγησης, σύμφωνα με το Τμήμα Ε΄ της παρούσας Πρόσκλησης, και υπό τον όρο 

της τήρησης των προβλεπόμενων στον Κανονισμό (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού 

Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 27ης Απριλίου 2016, για την προστασία των φυσικών 

προσώπων έναντι της επεξεργασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και για την 

ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών και την κατάργηση της οδηγίας 95/46/ΕΚ (Γενικός 

Κανονισμός για την Προστασία Δεδομένων). Ειδικότερα, για την πρόσβαση στα στοιχεία των 

λοιπών υποψηφίων, απαιτείται να πληρούνται σωρευτικά οι κάτωθι προϋποθέσεις:  

 

α) Τα δεδομένα ζητούνται με νόμιμη διαδικασία, ήτοι υποβάλλεται έγγραφη, εμπρόθεσμη 

αίτηση στο ΙΥΠ με τεκμηρίωση υπέρτερου έννομου συμφέροντος.  

 

β) Η ανακοίνωση στοιχείων των υποψηφίων περιορίζεται στη χορήγηση μόνο όσων αποτέλεσαν 

τη βάση της αξιολόγησης.  

 

γ) Τα στοιχεία που ανακοινώνονται δεν περιλαμβάνουν ευαίσθητα προσωπικά δεδομένα, εκτός 

αν αυτά αποτέλεσαν τη βάση αξιολόγησης των υποψηφίων και υπήρξε σύγκριση αυτών βάσει 

των συγκεκριμένων στοιχείων.  

 

Β) Υποβολής ένστασης κατά της κατάταξής τους, σύμφωνα με το πρακτικό της Επιτροπής 

Αξιολόγησης, εντός προθεσμίας πέντε (5) εργάσιμων ημερών που εκκινούν από την επομένη της 

ανάρτησης των αποτελεσμάτων της Επιτροπής Αξιολόγησης, σύμφωνα με το Τμήμα Ε΄ της 

παρούσας Πρόσκλησης. Οι ενστάσεις υποβάλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου: institutech@ich.gr 

 

Εκπρόθεσμες ενστάσεις δεν λαμβάνονται υπόψη και δεν εξετάζονται.  

 

Αρμόδια να εξετάσει τις ενστάσεις είναι η Επιτροπή Ενστάσεων, η οποία αποτελείται από τρία 

(3) τακτικά και τρία (3) αναπληρωματικά μέλη, προερχόμενα από το προσωπικό του ΙΥΠ ή/και 

εξωτερικά μέλη επιστήμονες αναγνωρισμένου κύρους με γνώση του αντικειμένου του  Έργου.  

 

Η Επιτροπή Ενστάσεων συστήνεται και συγκροτείται με απόφαση της Διοικούσας Επιτροπής 

mailto:institutech@ich.gr
mailto:institutech@ich.gr
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του ΙΥΠ, με την οποία εγκρίνεται σχετική εισήγηση της επιστημονικά υπεύθυνης του ΚΗ του 

ΙΥΠ. Η Επιτροπή Ενστάσεων συστήνεται και συγκροτείται το αργότερο εντός πέντε (5) ημερών 

από τη δημοσίευση της παρούσας, ήτοι το αργότερο έως και τις 06/09/2025. 

 

Δεν επιτρέπεται επί ποινή απόρριψης της σχετικής ένστασης, τα μέλη της Επιτροπής Ενστάσεων 

να έχουν σχέσεις συγγένειας έως γ΄ βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας με οποιονδήποτε 

υποψήφιο υποβάλλει ένσταση. 

 

Η Επιτροπή Ενστάσεων, κατόπιν της ολοκλήρωσης της εξέτασης των ενστάσεων ή της 

διαπίστωσης ότι δεν υποβλήθηκαν ενστάσεις, καταρτίζει πρακτικό με την τελική σειρά 

κατάταξης των υποψηφίων για την κάθε θέση της ΠΟ του ΚΗ του ΙΥΠ στην Αττική. Το 

πρακτικό εγκρίνεται από τη Διοικούσα Επιτροπή του ΙΥΠ, κατόπιν εισήγησης του/της Προέδρου 

της Επιτροπής Ενστάσεων. 

 

Η απόφαση της Επιτροπής Ενστάσεων επί της ένστασης κοινοποιείται στον ενιστάμενο εντός 

τριών (3ων) ημερών από την έγκριση του πρακτικού της Επιτροπής Ενστάσεων από τη Διοικούσα 

Επιτροπή του ΙΥΠ. 

 

Μετά την έγκριση του πρακτικού της Επιτροπής Ενστάσεων από τη Διοικούσα Επιτροπή του 

ΙΥΠ, τα τελικά αποτελέσματα κατάταξης των υποψηφίων αναρτώνται στο διαδίκτυο στην 

επίσημη ιστοσελίδα του ΙΥΠ (www.ich.gr) και στο πρόγραμμα Διαύγεια. 

 

  

http://www.ich.gr/
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Τμήμα  Ζ΄ -  Λοιποί  Όροι  

 

1. Η εκδήλωση ενδιαφέροντος για τη στελέχωση της ΠΟ του ΚΗ του ΙΥΠ στην Αττική, στο 

πλαίσιο της παρούσας Πρόσκλησης, επέχει θέση υπεύθυνης δήλωσης του ν. 1599/1986 για την 

ακρίβεια και αλήθεια του περιεχομένου των δηλωθέντων στοιχείων και για το ότι οι υποψήφιοι/ες 

συμφωνούν για την τήρηση αρχείου προσωπικών δεδομένων τους, στο αρχείο του ΙΥΠ για το χρονικό 

διάστημα που ορίζεται από τη νομοθεσία περί Προστασίας Προσωπικών Δεδομένων. Περαιτέρω, με 

την υποβολή των αιτήσεών τους, οι υποψήφιοι/ες αποδέχονται πλήρως τους όρους της παρούσας 

Πρόσκλησης, καθώς και ότι η διαδικασία δύναται με απόφαση του ΙΥΠ να διακοπεί, αναβληθεί ή 

επαναληφθεί με το ίδιο ή και άλλο περιεχόμενο. Επισημαίνεται, ότι η διαδικασία της παρούσας 

Πρόσκλησης δεν είναι διαγωνιστική, ενώ η τυχόν επιλογή αντισυμβαλλόμενου/ης έχει το χαρακτήρα 

αποδοχής αίτησης. Ως προς τη νομική της φύση η παρούσα Πρόσκληση αποτελεί, κατά την έννοια 

του ιδιωτικού δικαίου και όχι της διοικητικής διαδικασίας, Πρόσκληση υποβολής αίτησης και η 

επιλογή του αντισυμβαλλόμενου/ης, αποδοχή της αίτησης. Η υποβολή αίτησης καθώς και η 

δημοσίευση των αποτελεσμάτων της παρούσας Πρόσκλησης δεν συνεπάγεται καθ’ οιονδήποτε τρόπο 

υποχρέωση του ΙΥΠ να καταρτίσει σύμβαση με τον/την ενδιαφερόμενο/η. 

2. Εάν κατά την διαδικασία επιλογής προκύψει ζήτημα, το οποίο δεν επιλύεται από τις 

προβλέψεις της παρούσας Πρόσκλησης, το ΙΥΠ έχει το δικαίωμα να ανατρέξει και να χρησιμοποιήσει 

οποιαδήποτε νομοθεσία σχετική με το θέμα της παρούσας. 

3. Το ΙΥΠ δεν δεσμεύεται για την τελική σύναψη σύμβασης και δικαιούται να ματαιώσει ή 

να επαναλάβει τη διαδικασία της παρούσας Πρόσκλησης με τους ίδιους ή διαφορετικούς όρους, χωρίς 

υποχρέωση για καταβολή οποιασδήποτε αποζημίωσης, αποκλειόμενης κάθε σχετικής αξίωσης των 

ενδιαφερόμενων, οι οποίοι/ες συμμετέχουν στη διαδικασία με ευθύνη τους. 

4. Οι υποψήφιοι/ες απαιτείται να διαθέτουν την ελληνική ιθαγένεια ή ιθαγένεια κράτους 

μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Εφόσον ο/η υποψήφιος/α έχει ιθαγένεια κράτους μέλους της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης, πρέπει απαραίτητα, με την επιφύλαξη ειδικότερων προβλέψεων του Τμήματος 

Β΄ της παρούσας Πρόσκλησης, να γνωρίζει άριστα την ελληνική γλώσσα (επίπεδο Γ2), γεγονός που 

αποδεικνύεται σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία. 

5. Σε περίπτωση που κανένας/καμία υποψήφιος/α δεν συγκεντρώσει συνολικά εξήντα (60) 

τουλάχιστον μονάδες, το ΙΥΠ δύναται να ματαιώσει ή να επαναλάβει τη διαδικασία. 

6. Τα πρόσωπα τα οποία θα λάβουν την πρώτη (1η) θέση στη σειρά κατάταξης, κατόπιν της 

διαδικασίας αξιολόγησης σύμφωνα με το Μέρος Δ΄, ή εφόσον υποβληθούν και γίνουν αποδεκτές 

ενστάσεις τα πρόσωπα τα οποία θα λάβουν την πρώτη (1η) θέση στη σειρά κατάταξης, κατόπιν της 

διαδικασίας ενστάσεων σύμφωνα με το Μέρος ΣΤ΄, δύνανται να κληθούν από το ΙΥΠ προς σύναψη 

σύμβασης ανάλογα με τη θέση της της ΠΟ του ΚΗ του ΙΥΠ στην Αττική για την οποία εκδήλωσαν 

ενδιαφέρον. Για τη σύναψη της σύμβασης απαιτείται η εκ μέρους των επιλεγμένων υποψηφίων 

γραπτή αποδοχή της από 12.08.2021 (1η έκδοση) «Πολιτικής Προστασίας και Διαδικασιών για την 

Πρόληψη και Αντιμετώπιση της Σεξουαλικής Εκμετάλλευσης και Κακοποίησης» (διαθέσιμη στο 

σύνδεσμο: https://ich.gr/wp-content/uploads/2022/03/ΠΟΛΙΤΙΚΗ-ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ-ΚΑΙ-

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΕΣ-ΓΙΑ-ΤΗΝ-ΠΡΟΛΗΨΗ-ΚΑΙ-ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ-ΤΗΣ-ΣΕΞΟΥΑΛΙΚΗΣ-

ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ-ΚΑΙ-ΚΑΚΟΠΟΙΗΣΗΣ.pdf). 

https://ich.gr/wp-content/uploads/2022/03/ΠΟΛΙΤΙΚΗ-ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ-ΚΑΙ-ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΕΣ-ΓΙΑ-ΤΗΝ-ΠΡΟΛΗΨΗ-ΚΑΙ-ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ-ΤΗΣ-ΣΕΞΟΥΑΛΙΚΗΣ-ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ-ΚΑΙ-ΚΑΚΟΠΟΙΗΣΗΣ.pdf
https://ich.gr/wp-content/uploads/2022/03/ΠΟΛΙΤΙΚΗ-ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ-ΚΑΙ-ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΕΣ-ΓΙΑ-ΤΗΝ-ΠΡΟΛΗΨΗ-ΚΑΙ-ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ-ΤΗΣ-ΣΕΞΟΥΑΛΙΚΗΣ-ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ-ΚΑΙ-ΚΑΚΟΠΟΙΗΣΗΣ.pdf
https://ich.gr/wp-content/uploads/2022/03/ΠΟΛΙΤΙΚΗ-ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ-ΚΑΙ-ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΕΣ-ΓΙΑ-ΤΗΝ-ΠΡΟΛΗΨΗ-ΚΑΙ-ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ-ΤΗΣ-ΣΕΞΟΥΑΛΙΚΗΣ-ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ-ΚΑΙ-ΚΑΚΟΠΟΙΗΣΗΣ.pdf
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7. Η χρονική διάρκεια της σύμβασης θα είναι για οχτώ (8) μήνες από την ημερομηνία 

υπογραφής της σύμβασης, με δυνατότητα παράτασης μέχρι την ολοκλήρωση του έργου του ΚΗ του 

ΙΥΠ στην Αττική. Η παράταση της σύμβασης μέχρι την ολοκλήρωση του έργου του ΚΗ του ΙΥΠ 

στην Αττική πραγματοποιείται με απόφαση της Διοικούσας Επιτροπής του ΙΥΠ, κατόπιν σχετικής 

θετικής εισήγησης της επιστημονικά υπεύθυνης του ΚΗ κ. Μεταξίας Σταυριανάκη, η οποία θα έχει 

προβεί σε αξιολόγηση των παρεχόμενων από τον εργαζόμενο υπηρεσιών. 

8. Στην περίπτωση που η σύμβαση δεν παραταθεί πέραν του οχταμήνου (8μήνου) ή στην 

περίπτωση που προκύψει ανάγκη αντικατάστασης προσώπων που έχουν επιλεγεί ή συνάψει σύμβαση, 

δύναται εφόσον υπάρχει σχετική θετική εισήγηση της επιστημονικά υπεύθυνης του ΚΗ κ. Μεταξίας 

Σταυριανάκη, κατόπιν απόφασης της Διοικούσας Επιτροπής του ΙΥΠ, να συναφθεί σύμβαση με το 

αμέσως επόμενο πρόσωπο στην σειρά κατάταξης, όπως αυτή προκύπτει από τη διαδικασία 

αξιολόγησης σύμφωνα με το Μέρος Δ΄, ή εφόσον υποβλήθηκαν και έγιναν αποδεκτές ενστάσεις, με 

το αμέσως επόμενο πρόσωπο στη σειρά κατάταξης, κατόπιν της διαδικασίας ενστάσεων σύμφωνα με 

το Μέρος ΣΤ΄. Στην ίδια περίπτωση, εφόσον δεν υπάρχει σχετική θετική εισήγηση της επιστημονικά 

υπεύθυνης του ΚΗ κ. Μεταξίας Σταυριανάκη, η κενωθείσα θέση της ΠΟ του ΚΗ του ΙΥΠ στην 

Αττική δύναται να καλυφθεί με την έκδοση νέας Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. 

9. Οι εργαζόμενοι/ες απαιτείται να τηρούν πλήρη εχεμύθεια σχετικά με το Έργο. Στο πλαίσιο 

εκτέλεσης του Έργου, οι εργαζόμενοι/ες θα τηρούν εμπιστευτικές τις περιερχόμενες σε γνώση τους 

πληροφορίες, τα στοιχεία και τα αποτελέσματα και δεν θα διαθέτουν ή θα χρησιμοποιούν μέρος ή το 

σύνολο του Έργου για οποιοδήποτε λόγο, χωρίς την προηγούμενη γραπτή έγκριση του ΙΥΠ. Επιπλέον, 

απαγορεύεται ρητά να παραχωρήσουν οποιοδήποτε δικαίωμα σε οποιονδήποτε τρίτο. Όλα τα 

παραδοτέα, στοιχεία και κάθε άλλο έγγραφο ή αρχείο σχετικό με το Έργο, που θα αποκτηθούν, 

συγκεντρωθούν, καταρτισθούν και αναπτυχθούν από τον/την εργαζόμενο/η κατά την εκτέλεση της 

σύμβασης, είναι εμπιστευτικά και αποτελούν πνευματική ιδιοκτησία του ΙΥΠ, που μόνο το ΙΥΠ 

μπορεί να διαχειρίζεται, επεκτείνει, τροποποιεί, διαθέτει και εν γένει εκμεταλλεύεται χωρίς 

προηγούμενη άδεια του/της εργαζομένου/ης. Με την υπογραφή της σύμβασης ο/η εργαζόμενος/η 

μεταβιβάζει αυτοδίκαια τα δικαιώματα πνευματικής ιδιοκτησίας επί της παρασχεθείσας εργασίας του 

στο ΙΥΠ, το οποίο θα είναι ο αποκλειστικός δικαιούχος αυτής και θα φέρει όλες τις εξουσίες που 

απορρέουν από αυτή. 

10. Το ΙΥΠ θα συλλέξει και θα επεξεργαστεί τα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα που 

αφορούν τους/τις υποψηφίους/ες και περιλαμβάνονται στις αιτήσεις και τα δικαιολογητικά που 

καταθέτουν ή προκύπτουν από αυτά αποκλειστικά για το σκοπό της επιλογής των υποψηφίων για τις 

θέσεις της ΠΟ του ΚΗ του ΙΥΠ στην Αττική και για την υποστήριξη των σχετικών διαδικασιών. Η 

επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα πραγματοποιείται σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στον Κανονισμό (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 27ης 

Απριλίου 2016, για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας των 

δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και για την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών και 

την κατάργηση της οδηγίας 95/46/ΕΚ (Γενικός Κανονισμός για την Προστασία Δεδομένων) και 

την κατά περίπτωση ισχύουσα εθνική νομοθεσία. 
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Τα ως άνω δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα δεν διαβιβάζονται, κοινοποιούνται, ανακοινώνονται σε 

τρίτους και δεν καθίστανται προσβάσιμα σε αυτούς, εκτός εάν αυτό επιβάλλεται από τον νόμο ή είναι 

απαραίτητο για την εκπλήρωση δημοσίου συμφέροντος ή για την ικανοποίηση υπέρτερου εννόμου 

συμφέροντος του τρίτου προσώπου. Ως τέτοιο δικαίωμα νοείται το δικαίωμα του τρίτου να ασκήσει, 

υπό την ιδιότητα του συνυποψηφίου, τα εκ του νόμου δικαιώματά του αναφορικά με την προσβολή 

των σχετικών αποφάσεων, πινάκων κ.ά. (π.χ. υποβολή ένστασης). Στην τελευταία περίπτωση η 

διαβίβαση, κοινοποίηση, ανακοίνωση ή παροχή πρόσβασης περιορίζεται στα δεδομένα προσωπικού 

χαρακτήρα και σχετικά στοιχεία και δικαιολογητικά που αποτέλεσαν τη βάση της αξιολόγησης των 

υποψηφίων για την κατάληψη της συγκεκριμένης/των συγκεκριμένων προς πλήρωση θέσης/θέσεων.  

 

Πριν από την ανακοίνωση των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα ή/ και στοιχείων συνυποψηφίων 

στον/στην αιτούντα/ούσα το ΙΥΠ θα ενημερώσει τα υποκείμενα των δεδομένων με τον κατά 

περίπτωση πρόσφορο τρόπο.  

 

Το ΙΥΠ διατηρεί τα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα και τα σχετικά στοιχεία και δικαιολογητικά 

που υποβάλλονται μόνο για το διάστημα που απαιτείται για την εκπλήρωση τού ως άνω σκοπού της 

επεξεργασίας (ολοκλήρωση της διαδικασίας επιλογής). Δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα και 

σχετικά στοιχεία και δικαιολογητικά διατηρούνται και ύστερα από το διάστημα αυτό, εφόσον αυτό 

απαιτείται από διάταξη νόμου ή είναι απαραίτητο για τη θεμελίωση, άσκηση ή/και υποστήριξη 

νομικών αξιώσεων. Οι υποψήφιοι/ες έχουν τα ακόλουθα δικαιώματα: δικαίωμα πρόσβασης, δικαίωμα 

της διόρθωσης και επικαιροποίησης των δεδομένων υπό την αίρεση της μη ύπαρξης αντίθετης 

διάταξης νόμου όσον αφορά τις προθεσμίες κατάθεσης δεδομένων, στοιχείων και δικαιολογητικών, 

δικαίωμα διαγραφής των δεδομένων (δικαίωμα στη λήθη), δικαίωμα περιορισμού της επεξεργασίας, 

δικαίωμα στη φορητότητα των δεδομένων και το δικαίωμα εναντίωσης στην επεξεργασία, σύμφωνα 

με τα οριζόμενα στον Γενικό Κανονισμό Προστασίας Δεδομένων (2016/679/ΕΕ) και την κατά 

περίπτωση σχετική εθνική νομοθεσία. Οι υποψήφιοι/ες έχουν δικαίωμα υποβολής καταγγελίας στην 

Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα. 
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