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          ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ     Παλαιό Φάληρο, 17-12-2025 
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ       Αρ. Πρωτ.: 55781 
ΔΗΜΟΣ ΠΑΛΑΙΟΥ ΦΑΛΗΡΟΥ 
Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ                    
ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ                                                     
ΤΑΧ. Δ/ΝΣΗ: ΤΕΡΨΙΧΟΡΗΣ 51 & ΑΡΤΕΜΙΔΟΣ         
ΤΗΛΕΦΩΝΟ: 213.20.20.203-207  
E-mail: tmdioikitiko.dpf@palaiofaliro.gr 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
για την πρόσληψη προσωπικού με σύναψη  

ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 
στα πλαίσια υλοποίησης του Ευρωπαϊκού έργου INTERACT της πρόσκλησης ESF-2023-

HOMELESS, με αριθμό 101172611 
 

 Ο ΔΗΜΟΣ ΠΑΛΑΙΟΥ ΦΑΛΗΡΟΥ 
 
Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 όπως ισχύει. 
2. Τις διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 6 του Ν. 2527/1997 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με 

τις όμοιες του άρθρου 10 του Ν. 3812/2009 και αυτές του Ν. άρθρου 30 του Ν. 4314/2014 
σύμφωνα με τις οποίες οι συμβάσεις μίσθωσης έργου που συγχρηματοδοτούνται στο πλαίσιο 
επιχειρησιακών προγραμμάτων του ΕΣΠΑ ή στο πλαίσιο άλλων ενωσιακών ή διεθνών 
προγραμμάτων, ή στο πλαίσιο αυτοχρηματοδοτούμενων ερευνητικών ή αναπτυξιακών 
προγραμμάτων εξαιρούνται τόσο της έγκρισης της επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006 όσο και των 
διαδικασιών προσλήψεων του έκτακτου προσωπικού με έλεγχο από το Α.Σ.Ε.Π. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 75 του Ν. 3463/2006 «Κώδικας Δήμων και Κοινοτήτων» όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει με τις όμοιες του άρθρου 94 του Ν. 3852/2010«Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης − Πρόγραμμα Καλλικράτης» όπως 
ισχύει σχετικά με τις πρόσθετες αρμοδιότητες των  Δήμων και ειδικότερα  των  
προγραμμάτων δημόσιας υγείας που χρηματοδοτούνται από πόρους της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης. 

4. Το γεγονός ότι ο Δήμος Παλαιού Φαλήρου έχει ενταχθεί στο έργο INTERACT της 
πρόσκλησης ESF-2023-HOMELESS, με αριθμό 101172611 (ΑΔΣ 179/2024 με ΑΔΑ: 
ΡΠΠ5ΩΞΕ-0ΣΒ), με Προϋπολογισμό 333.751,73 (90% ποσοστό χρηματοδότησης από την 
Ε.Ε.). 

5. Την με αρ. 464/2025 (ΑΔΑ: 9Ζ7ΦΩΞΕ-ΝΛ9) Απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής που αφορά 
στην έγκριση πρόσληψης έξι (6) ατόμων με σύμβαση μίσθωσης έργου (ΣΜΕ), προκειμένου 
να απασχοληθούν στο Ευρωπαϊκό έργο INTERACT της πρόσκλησης ESF-2023-
HOMELESS, με αριθμό 101172611. 

6. Τις ανάγκες του ως άνω Προγράμματος όπως αυτές περιγράφονται λεπτομερώς στην ως 
άνω απόφαση. 

 
Ανακοινώνει 

 
Την πρόσληψη με σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου συνολικά τριών (3) ατόμων για 
την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού έργου INTERACT της πρόσκλησης ESF-2023-
HOMELESS, με αριθμό 101172611, προκειμένου να καλυφθούν οι ανάγκες κοινωνικής 
υποστήριξης, ψυχολογικής αξιολόγησης, γραμματειακής και οργανωτικής διαχείρισης, 
ερευνητικής τεκμηρίωσης, διάχυσης και δικτύωσης, καθώς και οικονομικής διαχείρισης 
του έργου και συγκεκριμένα του εξής, ανά κλάδο/ειδικότητα και διάρκεια σύμβασης, 
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αριθμού ατόμων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα αντίστοιχα απαιτούμενα (τυπικά και τυχόν 
πρόσθετα) προσόντα (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β): 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης) 
Κωδικός 
Θέσης 

Κλάδος / Ειδικότητα 
Διάρκεια 

σύμβασης 
Αριθμός 
ατόμων  

001 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ / ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 
Έως δώδεκα 

(12) μήνες  
1 

002 ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ / ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 
Έως δώδεκα 

(12) μήνες 1 

003 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ / ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

Έως δώδεκα 
(12) μήνες 1 

 
 ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός θέσης Τίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & πρόσθετα) προσόντα 

001 α) Πτυχίο ή δίπλωμα Αστικής και Περιφερειακής Ανάπτυξης ή Βιομηχανικής 
Διοίκησης και Τεχνολογίας ή Δημόσιας Διοίκησης (το οποίο ίσχυε μέχρι το 
ακαδημαϊκό έτος 1996-1997) ή Δημόσιας Διοίκησης με κατεύθυνση Δημόσιας 
Οικονομικής ή Διαχείρισης Λιμένων και Ναυτιλίας ή Διεθνών και Ευρωπαϊκών 
Οικονομικών και Πολιτικών Σπουδών με κατεύθυνση Διεθνών και Ευρωπαϊκών 
Οικονομικών Σπουδών ή Διεθνών και Ευρωπαϊκών Οικονομικών Σπουδών ή 
Διεθνών και Ευρωπαϊκών Σπουδών με κατεύθυνση Διεθνών και Ευρωπαϊκών 
Οικονομικών Σπουδών ή Διεθνών και Ευρωπαϊκών Σπουδών με κατεύθυνση 
Διεθνών και Ευρωπαϊκών Οικονομικών Σχέσεων ή Διεθνών Οικονομικών Σχέσεων 
και Ανάπτυξης ή Διοίκησης Επιχειρήσεων Αγροτικών Προϊόντων και Τροφίμων ή 
Διοίκησης Επιχειρήσεων ή Διοίκησης Επιχειρήσεων και Οργανισμών ή Διοίκησης 
Επιχειρήσεων και Τουρισμού ή Διοίκησης Εφοδιαστικής Αλυσίδας ή Διοίκησης 
Οργανισμών, Μάρκετινγκ και Τουρισμού ή Διοίκησης Τουρισμού ή Επιχειρησιακής 
Έρευνας και Στρατηγικής Πωλήσεων (Marketing) ή Επιχειρησιακής Έρευνας και 
Μάρκετινγκ ή Λογιστικής και Πληροφοριακών Συστημάτων ή Λογιστικής και 
Χρηματοοικονομικής ή Λογιστικής Χρηματοοικονομικής και Ποσοτικής Ανάλυσης ή 
Μαθηματικών με εισαγωγική κατεύθυνση Στατιστικής και Αναλογιστικών-
Χρηματοοικονομικών Μαθηματικών ή Μάρκετινγκ και Διοίκησης Λειτουργιών ή 
Μάρκετινγκ και Επικοινωνίας ή Ναυτιλιακών Σπουδών ή Ναυτιλίας και 
Επιχειρηματικών Υπηρεσιών ή Οικονομικής Επιστήμης ή Οικονομικής και Διοίκησης 
Τουρισμού ή Οικονομικής και Περιφερειακής Ανάπτυξης ή Οικονομικών Επιστημών 
ή Οργάνωσης και Διαχείρισης Αγροτικών Εκμεταλλεύσεων ή Οργάνωσης και 
Διαχείρισης Αθλητισμού ή Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων ή Περιφερειακής 
και Διασυνοριακής Ανάπτυξης ή Περιφερειακής και Οικονομικής Ανάπτυξης ή 
Περιφερειακής Οικονομικής Ανάπτυξης ή Στατιστικής ή Στατιστικής και 
Αναλογιστικής Επιστήμης ή Στατιστικής και Αναλογιστικών- Χρηματοοικονομικών 
Μαθηματικών ή Στατιστικής και Ασφαλιστικής Επιστήμης ή Τεχνολογίας και 
Συστημάτων Παραγωγής ή Τουρισμού ή Τουριστικών Σπουδών ή 
Χρηματοοικονομικής και Τραπεζικής Διοικητικής Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά 
ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. 
β) Μεταπτυχιακός τίτλος στα Οικονομικές Επιστήμες. 
γ) Πενταετής (5) εμπειρία στη διαχείριση ευρωπαϊκών προγραμμάτων.  

002 α) Πτυχίο ή δίπλωμα Γεωπόνου Τμήματος: Αγροτικής Ανάπτυξης ή Αγροτικής 
Οικονομίας και Ανάπτυξης ή Αξιοποίησης Φυσικών Πόρων και Γεωργικής Μηχανικής 
ή Βιοτεχνολογίας ή Γεωπονίας ή Γεωπονίας Φυτικής και Ζωικής Παραγωγής ή 
Γεωπονίας Φυτικής Παραγωγής και Αγροτικού Περιβάλλοντος ή Γεωπονικής 
Βιοτεχνολογίας ή Γεωργικής Βιολογίας και Βιοτεχνολογίας ή Γεωργικής Οικονομίας ή 
Γεωργικών Βιομηχανιών ή Εγγείων Βελτιώσεων και Γεωργικής Μηχανικής ή 
Επιστήμης Ζωικής Παραγωγής ή Επιστήμης Ζωικής Παραγωγής και 
Υδατοκαλλιεργειών ή Επιστήμης και Τεχνολογίας Τροφίμων ή Επιστήμης Τροφίμων 
και Διατροφής του Ανθρώπου ή Επιστήμης Φυτικής Παραγωγής ή Ζωικής 
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 ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός θέσης Τίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & πρόσθετα) προσόντα 

Παραγωγής ή Φυτικής Παραγωγής Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή 
ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. 
β) Η απαιτούμενη Βεβαίωση Συνδρομής Νόμιμων Προϋποθέσεων Έναρξης 
Άσκησης του Γεωτεχνικού Επαγγέλματος ή Βεβαίωση Άσκησης Γεωτεχνικού 
Επαγγέλματος ή Βεβαίωση Συνδρομής Νόμιμων Προϋποθέσεων Άσκησης του 
Γεωτεχνικού Επαγγέλματος από το Γεωτεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδας (ΓΕΩΤ.Ε.Ε.). 
γ) Διδακτορικός τίτλος σπουδών στην Τηλεπισκόπηση. 
δ) Κατ’ ελάχιστο εκατό (100) επιστημονικές εκδόσεις σε διεθνή περιοδικά.  
ε) Τουλάχιστον πενταετής (5) εμπειρία σε διοίκηση ή/και οργάνωση ευρωπαϊκών 
ερευνητικών προγραμμάτων. 

003 α) Οποιοδήποτε δίπλωμα Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και 
Κατάρτισης επιπέδου 5 Ι.Ε.Κ. ή δίπλωμα Επαγγελματικής Κατάρτισης επιπέδου 
μεταδευτεροβάθμιας επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή πτυχίο Επαγγελματικής 
Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη 
Μαθητείας Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή απολυτήριο ή πτυχίο ΕΠΑ.Λ. ή 
πτυχίο Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 
ΕΠΑ.Λ. ή πτυχίο Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου 
Σπουδών ή πτυχίο Μέσης Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 
580/1970) ή απολυτήριος τίτλος: 
- Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή 
- Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου (Τ.Ε.Λ.) ή 
- Γενικού Λυκείου ή 
- Ενιαίου Λυκείου ή 
- Λυκείου Γενικής Κατεύθυνσης ή 
άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής. 
β) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου. Ο τρόπος απόδειξης 
προκύπτει από το Ειδικό Παράρτημα (Α1) Απόδειξης γνώσης Πληροφορικής ή 
Χειρισμού Η/Υ του Α.Σ.Ε.Π. με σήμανση έκδοσης «3-1-2024». 
γ) Επαγγελματική εμπειρία σε ΑΜΚΕ ή αντίστοιχες οργανώσεις της Κοινωνίας των 
Πολιτών. 

 
ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 
 
To αντικείμενο απασχόλησης των ατόμων που θα προσληφθούν με σύμβαση μίσθωσης έργου 
είναι το εξής:  
 
Κωδικός θέσης Αντικείμενο σύμβασης 

001 
Σύνταξη οικονομικών αναφορών, παρακολούθηση του προϋπολογισμού του 
έργου και συνεργασία με την οικονομική υπηρεσία του Δήμου για την τήρηση 
των κανονιστικών απαιτήσεων. 

002 
Χαρτογράφηση και γεωχωρική ανάλυση της αστεγίας, τη δημιουργία δεικτών 
before–after για την αξιολόγηση των παρεμβάσεων, καθώς και παραγωγή 
χαρτών και απεικονίσεων για τις εκθέσεις διάχυσης και συνηγορίας. 

003 
Υπεύθυνος/η για την προώθηση της διάχυσης του έργου, τη δημιουργία 
συμμαχιών και δικτύων συνεργασίας με τοπικούς και εθνικούς φορείς, καθώς 
και για την ενίσχυση της παρουσίας του έργου σε εθνικό και διεθνές επίπεδο. 

 
 
ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 
 
Η σειρά κατάταξης μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται με βάση τα ακόλουθα κριτήρια: 
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Α/Α Κριτήρια Ειδίκευση κριτηρίων Μονάδες 

1 
Τίτλοι 

σπουδών 

Βασικός Τίτλος Σπουδών 20  
Μεταπτυχιακός ή διδακτορικός τίτλος σπουδών 
ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης 

10  

2 Εμπειρία 
Εμπειρία συναφής με το αντικείμενο της προς 
πλήρωση θέσης  

25  

3  Συνέντευξη 

Γνώση του αντικειμένου κάθε θέσης σε συνάρτηση με 
τις δεξιότητες και τα προσόντα του υποψηφίου, 
επικοινωνιακές δεξιότητες, ικανότητα διαχείρισης 
χρόνου, ικανότητα συνεργασίας σε μια ομάδα, 
δημιουργικότητα του υποψηφίου κ.α 

25 

4 

Κοινωνικά 
και 

Οικογενειακά 
κριτήρια 

Πολύτεκνος γονέας-τέκνο πολύτεκνης 
οικογένειας 

6 μονάδες 

20  

Τρίτεκνος γονέας-τέκνο τρίτεκνης 
οικογένειας 

4 μονάδες 

Μονογονέας-τέκνο μονογονεϊκής 
οικογένειας 

2 μονάδες 

Ανήλικα τέκνα 

1 μονάδα 
για καθένα 
με ανώτατο 
όριο τα 6 
τέκνα 

αναπηρία γονέα, τέκνου, αδερφού ή 
συζύγου 

3 μονάδες 

 
ΕΙΔΙΚΕΣ ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ 

 
1. Στην τελευταία στήλη παρουσιάζεται ο μέγιστος αριθμός μονάδων του κάθε άξονα 

κριτηρίων στην τελική βαθμολογία των υποψηφίων. 
2. Προκειμένου για την μοριοδότηση του βασικού τίτλου σπουδών Πανεπιστημιακής 

Εκπαίδευσης ο βαθμός με δύο δεκαδικά ψηφία διπλασιάζεται. Σε περίπτωση που ο 
βαθμός τίτλου δεν προκύπτει ούτε από αξιολογικό χαρακτηρισμό θα λαμβάνεται υπόψη το 
ελάχιστο της βαθμολογικής κλίμακας τριτοβάθμιας εκπαίδευσης («5,00») 

3. Για τίτλους σπουδών που έχουν αποκτηθεί στην αλλοδαπή Πανεπιστημιακής 
Εκπαίδευσης απαιτείται Πράξη αναγνώρισης από το ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α, ή το Ι.Τ.Ε. για την 
ισοτιμία, ισοτιμία και αντιστοιχία του τίτλου καθώς και αντιστοιχία της βαθμολογικής 
κλίμακας αυτού με τη βαθμολογική κλίμακα των ημεδαπών τίτλων ή πιστοποιητικό 
αναγνώρισης από τον Διεπιστημονικό Οργανισμό Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών και 
Πληροφόρησης (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.) περί ισοτιμίας, ισοτιμίας και αντιστοιχίας καθώς και 
αντιστοιχία της βαθμολογικής κλίμακας αυτών με τη βαθμολογική κλίμακα των 
ημεδαπών τίτλων. 

4. Για τίτλους σπουδών που έχουν αποκτηθεί στην αλλοδαπή Δευτεροβάθμιας μη 
τεχνικής ή μη επαγγελματικής εκπαίδευσης απαιτείται βεβαίωση ισοτιμίας από την 
αρμόδια Διεύθυνση του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων και για τεχνική και 
επαγγελματική εκπαίδευση αλλοδαπής, πράξη ισοτιμίας και κατάταξης της επιτροπής 
Ισοτιμιών του Οργανισμού Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (Ο.Ε.Ε.Κ) ή του 
Εθνικού Οργανισμού Πιστοποίησης Προσόντων (Ε.Ο.Π.Π.) ή του Εθνικού Οργανισμού 
Πιστοποίησης Προσόντων και Επαγγελματικού Προσανατολισμού (Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.) και 
βεβαίωση αντιστοιχίας βαθμού από την αρμόδια Διεύθυνση του Υπουργείου Παιδείας και 
Θρησκευμάτων σε εικοσάβαθμη κλίμακα. 
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5. Μεταπτυχιακός ή διδακτορικός τίτλος σπουδών ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης εφόσον δεν 
αποτελεί απαιτούμενο προσόν πρόσληψης βαθμολογείται με 10 μονάδες. 

6. Για την απόδειξη της εμπειρίας απαιτούνται κατά περίπτωση τα δικαιολογητικά που 
αναφέρονται στο «Παράρτημα ανακοινώσεων Συμβάσεων Μίσθωσης Έργου (ΣΜΕ)» 
του Α.Σ.Ε.Π. με σήμανση έκδοσης «6-7-2021». 

7. Για τους κωδικούς θέσεις 001 και 002 βαθμολογείται η εμπειρία πέραν της απαιτούμενης 
στον Πίνακα Β της παρούσας. Η μέγιστη βαθμολογία ορίζεται σε 25 μονάδες (2,5 μόρια 
για κάθε μήνα εμπειρία με ανώτατο όριο τους 10 μήνες). 

8. Οι ενδιαφερόμενοι θα υποβληθούν σε συνέντευξη από αρμόδια επιτροπή 
αξιολόγησης. Η συνέντευξη θα περιλαμβάνει συζήτηση επί θεμάτων σχετικών με τη γνώση 
του αντικειμένου κάθε θέσης σε συνάρτηση με τις δεξιότητες και τα προσόντα του 
υποψηφίου Επίσης θα ληφθούν υπόψη επίσης οι επικοινωνιακές δεξιότητες, η ικανότητα 
διαχείρισης χρόνου, η ικανότητα συνεργασίας σε μια ομάδα καθώς και η δημιουργικότητα 
του υποψηφίου. Η μέγιστη βαθμολογία ορίζεται σε 25 μονάδες. 

9. Για την απόδειξη των κοινωνικών και οικογενειακών κριτηρίων απαιτούνται κατά 
περίπτωση τα δικαιολογητικά που αναφέρονται στο «Παράρτημα ανακοινώσεων 
Συμβάσεων Μίσθωσης Έργου (ΣΜΕ)» του Α.Σ.Ε.Π. με σήμανση έκδοσης «6-7-2021».  

 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΥΜΕΝΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ (ΠΕ) 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

Ως βαθμολογούμενη εμπειρία για τους παρακάτω κωδικούς θέσεων νοείται η απασχόληση με σχέση 
εργασίας ή σύμβαση έργου στο δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα ή άσκηση επαγγέλματος σε καθήκοντα ή 
έργα συναφή με το αντικείμενο των προς πλήρωση θέσεων. 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΕΩΝ ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

001 
Η εμπειρία λαμβάνεται υπόψη μετά τη λήψη του βασικού τίτλου 
σπουδών με τον οποίο οι υποψήφιοι μετέχουν στη διαδικασία επιλογής.  

002 

H εμπειρία προσμετράται μετά τη λήψη του βασικού τίτλου σπουδών, 
πριν και μετά την απόκτηση της ζητούμενης από την Ανακοίνωση 
Βεβαίωσης Άσκησης επαγγέλματος Γεωτεχνικών ειδικότητας Γεωπόνου ή 
Συνδρομής Νομίμων Προϋποθέσεων άσκησης Επαγγέλματος 
Γεωτεχνικού ειδικότητας Γεωπόνου ή Συνδρομής Νομίμων 
Προϋποθέσεων έναρξης άσκησης Επαγγέλματος Γεωτεχνικού ειδικότητας 
Γεωπόνου, ως εξής: 
● Χρόνος εμπειρίας που έχει διανυθεί από την λήψη του πτυχίου μέχρι 

και 29-6-2002 λαμβάνεται υπόψη ως εμπειρία (διότι μέχρι την 
ημερομηνία αυτή δεν απαιτείτο άδεια άσκησης επαγγέλματος). 

● Χρόνος εμπειρίας που έχει διανυθεί από 30-6-2002 και μετά 
λαμβάνεται υπόψη ως εμπειρία μόνο εφόσον έχει διανυθεί με άδεια 
(Π.Δ. 344/2000 και Π.Δ. 117/2001) και προσμετράται μετά τη λήψη 
αυτής. 

● Για όσους έχουν συνεχόμενη προϋπηρεσία που άρχισε πριν από την 
30-6-2002 και απέκτησαν άδεια σε μεταγενέστερο χρόνο (μετά την 30-
6-2002) και πάντως πριν από τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των 
αιτήσεων συμμετοχής, προκειμένου να γίνει δεκτή όλη αυτή η 
προϋπηρεσία ως εμπειρία, πρέπει να δηλώσουν στην αίτηση - 
υπεύθυνη δήλωση τη χρονική διάρκεια της εμπειρίας τους.  

 
ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΥΜΕΝΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ (ΔΕ) 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ  

ΑΔΑ: 9ΧΙ8ΩΞΕ-Η5Γ



 6 

 
 

Ως βαθμολογούμενη εμπειρία για τον παρακάτω κωδικό θέσεως νοείται η απασχόληση με σχέση 
εργασίας ή σύμβαση έργου στον δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα ή άσκηση επαγγέλματος σε καθήκοντα ή 
έργα συναφή με το αντικείμενο της προς πλήρωση θέσεως. 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΕΩΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ 

003 
Η εμπειρία λαμβάνεται υπόψη μετά τη λήψη του βασικού τίτλου σπουδών 
με τον οποίο οι υποψήφιοι μετέχουν στη διαδικασία επιλογής.  

 
ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ - ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 
 
1. Οι υποψήφιοι, για να γίνουν δεκτοί στη διαδικασία επιλογής, πρέπει να έχουν ηλικία από 18 

έως: α) 67 ετών και β) κατ’ εξαίρεση, έως 70 ετών, για όσους έχουν συμπληρώσει το 
εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας και δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί από το δημόσιο 
ταμείο ή άλλον ασφαλιστικό φορέα. 
Για την συμμετοχή των υποψηφίων της ανωτέρω περίπτωσης β απαιτείται να υποβληθεί 
χωριστή υπεύθυνη δήλωση, στην οποία να δηλώνουν ότι μέχρι τη λήξη της προθεσμίας 
υποβολής της αίτησης δεν έχουν θεμελιώσει δικαίωμα συνταξιοδότησης. 

 
2. Να έχουν την υγεία και φυσική καταλληλόλητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των 

καθηκόντων της ειδικότητας που επιλέγουν. 
 

3. Δεκτοί στη διαδικασία επιλογής γίνονται οι υποψήφιοι που είναι: α) Έλληνες πολίτες, β) 
πολίτες των άλλων κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υπό τους περιορισμούς 
του άρθρου 1 παρ. 1 του N.2431/1996 και γ) Βορειοηπειρώτες, Κύπριοι Ομογενείς και 
Ομογενείς αλλοδαποί που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη και από τα 
νησιά Ίμβρο και Τένεδο, και ομογενείς εξ Αιγύπτου χωρίς να απαιτείται πιστοποιητικό 
ελληνικής ιθαγένειας, υπό την προϋπόθεση ότι η ιδιότητά τους ως Ελλήνων, κατά το γένος 
και τη συνείδηση, αποδεικνύεται με άλλους τρόπους (Ν.Δ. 3832/1958, ως ισχύει). Για τον 
υποψήφιο χωρίς ελληνική ιθαγένεια, της ανωτέρω περίπτωσης 1β, ο οποίος πρέπει να 
αποδείξει ότι γνωρίζει την ελληνική γλώσσα σε βαθμό επαρκή για την άσκηση των 
καθηκόντων της επιδιωκόμενης ειδικότητας, απαιτείται πιστοποιητικό ελληνομάθειας (άρθρο 
9 Ν.4027/2011) που χορηγείται από το Κέντρο Ελληνικής Γλώσσας. Δεν απαιτείται η 
απόδειξη γνώσης της ελληνικής γλώσσας για Βορειοηπειρώτες, Κύπριους Ομογενείς και 
Ομογενείς αλλοδαπούς που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη, από τα νησιά Ίμβρο 
και Τένεδο και ομογενείς εξ Αιγύπτου. 
 

4. Να μην έχουν κώλυμα πρόσληψης, ούτε κατά το χρόνο λήξης της προθεσμίας υποβολής 
των αιτήσεων, ούτε κατά το χρόνο της πρόσληψης, (άρθρα 8 και 9 του Ν.3528/2007 και 
άρθρα 17 και 169 του Ν.3584/2007, με την επιφύλαξη της παρ. 6 του άρθρου 4 του 
Ν.2207/1994 και της παρ. 3 του άρθρου 169 του Ν.3584/2007), ήτοι:  
α) να μην έχουν καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή  για κλοπή, 
υπεξαίρεση (κοινή και στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, 
δωροδοκία, καταπίεση, απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος καθ' υποτροπή, 
συκοφαντική δυσφήμιση, καθώς και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας 
ελευθερίας ή οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής,  
β) να μην είναι υπόδικοι που έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα 
ή για πλημμέλημα της προηγούμενης περίπτωσης, έστω και αν το αδίκημα παραγράφηκε,  
γ) να μην έχουν στερηθεί λόγω καταδίκης, τα πολιτικά τους δικαιώματα και για όσο 
χρόνο διαρκεί η στέρηση αυτή,  
δ) να μην τελούν υπό στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) ή υπό 
επικουρική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) ή και υπό τις δυο αυτές 
καταστάσεις και  
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ε) Να μην έχουν απολυθεί από θέση δημόσιας υπηρεσίας ή Ο.Τ.Α. ή άλλου νομικού 
προσώπου του δημόσιου τομέα, όπως αυτός οριοθετείται στην περ. α’ της παρ. 1 του 
άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α’ 143), ή νομικού προσώπου ιδιωτικού δικαίου του δημόσιου 
τομέα που δεν περιλαμβάνεται στη Γενική Κυβέρνηση, όπως αυτή ορίζεται στο ανωτέρω 
άρθρο, λόγω επιβολής της πειθαρχικής ποινής της οριστικής παύσης ή λόγω καταγγελίας 
της σύμβασης εργασίας για σπουδαίο λόγο, οφειλόμενο σε υπαιτιότητα του εργαζομένου, 
αν δεν παρέλθει δεκαετία από την απόλυση. Για τη διαπίστωση του ως άνω κωλύματος 
διορισμού υποβάλλεται υπεύθυνη δήλωση από τον ενδιαφερόμενο κατά την 
πρόσληψή του, το αληθές περιεχόμενο της οποίας ελέγχεται αυτεπαγγέλτως από τον 
φορέα  πρόσληψης με βάση τα στοιχεία που τηρούνται στο Μητρώο απογραφής Ελληνικού 
Δημοσίου.  

 
ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

 
Οι υποψήφιοι με την αίτησή τους συνυποβάλλουν υποχρεωτικώς τα εξής: 
1. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής τους ταυτότητας. 
2. Φωτοαντίγραφα τίτλων σπουδών και λοιπών απαιτούμενων δικαιολογητικών για την 

απόδειξη των απαιτούμενων (τυπικών και πρόσθετων) προσόντων. 
3. Τα κατά περίπτωση δικαιολογητικά απόδειξης των κοινωνικών και οικογενειακών κριτηρίων. 
4. Πιστοποιητικά απόδειξης εμπειρίας. 
5. Την υπεύθυνη δήλωση περί μη κωλύματος πρόσληψης που αναφέρεται στην προηγούμενη 

ενότητα. 
6. Βιογραφικό σημείωμα. 

 
ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ 

 
Η παρούσα θα δημοσιευθεί σε μία (1) ημερήσια ή εβδομαδιαία τοπική εφημερίδα του νομού και 
θα αναρτηθεί στο χώρο ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος του Δήμου Παλαιού 
Φαλήρου και στο δικτυακό τόπο αυτού (www.palaiofaliro.gr).  Επιπλέον θα αναρτηθεί και στο 
πρόγραμμα «Διαύγεια». Θα συνταχθεί δε σχετικό πρακτικό ανάρτησης στο φορέα  
 
ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 
 
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να αποστείλουν την αίτηση συμμετοχής τους με συνημμένα τα 
απαραίτητα δικαιολογητικά είτε ηλεκτρονικά στο e-mail: proslipseis.dpf@palaiofaliro.gr είτε 
αυτοπροσώπως είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η 
εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή στα γραφεία της 
υπηρεσίας μας στην ακόλουθη διεύθυνση: 
Δήμος Παλαιού Φαλήρου, Τερψιχόρης 51 & Αρτέμιδος, Τ.Κ. 17562 Παλαιό Φάληρο, 
απευθύνοντάς την στο Γραφείο Προσωπικού του Τμήματος Διοικητικού της Δ/νσης 
Διοικητικών Υπηρεσιών (τηλ. επικοινωνίας:  213.2020.317). 
 
Το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία της ηλεκτρονικής υποβολής. 
 
Η αίτηση συμμετοχής που θα υποβληθεί ηλεκτρονικά πρέπει απαραιτήτως να 
εμφανίζεται υπογεγραμμένη, με φυσική υπογραφή. Ανυπόγραφες αιτήσεις δεν γίνονται 
δεκτές. 
 
Επισημαίνεται: ότι σύμφωνα με το νέο Ευρωπαϊκό Γενικό Κανονισμό Προστασίας 
Δεδομένων (ΕΕ) 2016/679 γνωστό ως GDPR, που ετέθη σε εφαρμογή τον Μάιο 2018, 
καθιερώνεται ενιαίο νομικό πλαίσιο για την προστασία των προσωπικών δεδομένων σε 
όλα τα κράτη μέλη της ΕΕ. Για το λόγο αυτό, η συμμετοχή των υποψηφίων στη 
διαδικασία πρόσληψης με την οικειοθελή υποβολή αίτησης με τα συνημμένα σε αυτή 
δικαιολογητικά προς τον Φορέα, συνεπάγεται τη συναίνεση του υποψηφίου για τη 
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συλλογή και επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα που τους αφορούν, 
καθώς και για την ασφαλή διατήρησή τους σε αρχείο (φυσικό ή ψηφιακό) για 
συγκεκριμένο σκοπό και για όσο χρόνο απαιτείται, προκειμένου να ολοκληρωθούν οι 
νόμιμες διαδικασίες πρόσληψης. Οι φορείς οφείλουν να προστατεύουν τα προσωπικά 
στοιχεία των υποψηφίων από τυχόν υποκλοπή προκειμένου να επιτυγχάνεται η 
ασφαλής επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα. Οι υποψήφιοι διατηρούν 
το δικαίωμα ανάκλησης της συναίνεσής τους ανά πάσα στιγμή και κατόπιν υποβολής 
σχετικής αίτησης προς το Φορέα. 
 
Η υποβολή των αιτήσεων και των δικαιολογητικών θα πραγματοποιηθεί μέσα σε προθεσμία  
δέκα (10) ημερολογιακών ημερών και αρχίζει από την επόμενη ημέρα της δημοσίευσης της 
παρούσας σε τοπική εφημερίδα ή της ανάρτησής της στο χώρο των ανακοινώσεων του δήμου 
Παλαιού Φαλήρου και στο δικτυακό τόπο αυτού (www.palaiofaliro.gr), εφόσον η ανάρτηση 
είναι τυχόν μεταγενέστερη της δημοσίευσης στην εφημερίδα. Η ανωτέρω προθεσμία λήγει με 
την παρέλευση ολόκληρης της τελευταίας ημέρας και εάν αυτή είναι, κατά νόμο, εξαιρετέα 
(δημόσια αργία) ή μη εργάσιμη, τότε η λήξη της προθεσμίας μετατίθεται την επόμενη εργάσιμη 
ημέρα. 
 
Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων, θα αναρτηθούν στον χώρο ανακοινώσεων του 
δημοτικού καταστήματος του Δήμου Παλαιού Φαλήρου και στον διαδικτυακό του τόπο 
(www.palaiofaliro.gr). 
 
Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να αναζητήσουν το έντυπο της αίτησης στο δικτυακό τόπο του 
Δήμου Παλαιού Φαλήρου (www.palaiofaliro.gr) 
 
ΚΑΤΑΤΑΞΗ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

 
Αφού η υπηρεσία μας επεξεργαστεί τις αιτήσεις των υποψηφίων, τους κατατάσσει βάσει των 
κριτηρίων όπως αναλυτικά αναφέρονται στην Ανακοίνωση. Η κατάταξη των υποψηφίων, βάσει 
της οποίας θα γίνει η τελική επιλογή για τη σύναψη της σύμβασης μίσθωσης έργου, 
πραγματοποιείται ως εξής: 
1. Η κατάταξη μεταξύ των υποψηφίων που έχουν τα ίδια προσόντα γίνεται κατά φθίνουσα 

σειρά με βάση τη συνολική βαθμολογία που συγκεντρώνουν από τα βαθμολογούμενα 
κριτήρια κατάταξης (Τίτλος σπουδών, εμπειρία, συνέντευξη, κοινωνικά και οικογενειακά 
κριτήρια). 

2. Στην περίπτωση ισοβαθμίας υποψηφίων στη συνολική βαθμολογία προηγείται αυτός που 
έχει τις περισσότερες μονάδες στο πρώτο βαθμολογούμενο κριτήριο (τίτλος σπουδών) και, 
αν αυτές συμπίπτουν, αυτός που έχει τις περισσότερες μονάδες στο δεύτερο κριτήριο 
(εμπειρία) και ούτω καθεξής. Αν εξαντληθούν όλα τα κριτήρια, η σειρά μεταξύ των 
υποψηφίων καθορίζεται με δημόσια κλήρωση. 

 
ΑΝΑΡΤΗΣΗ ΠΙΝΑΚΩΝ ΚΑΙ ΥΠΟΒΟΛΗ ΕΝΣΤΑΣΕΩΝ 

 
Μετά την κατάρτιση των πινάκων, η υπηρεσία μας θα αναρτήσει τους πίνακες κατάταξης και 
απορριπτέων στο δικτυακό τόπο του Δήμου Παλαιού Φαλήρου (www.palaiofaliro.gr) και στον 
πίνακα ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος. 
Κατά των πινάκων επιτρέπεται στους ενδιαφερόμενους η άσκηση ένστασης, ενώπιον της 
Επιτροπής Αξιολόγησης των Αιτήσεων σε αποκλειστική προθεσμία δύο (2) ημερολογιακών 
ημερών (υπολογιζόμενες ημερολογιακά), η οποία αρχίζει από την επόμενη ημέρα της 
ανάρτησής τους στον διαδικτυακό μας τόπο. 

 
ΠΡΟΣΛΗΨΗ 
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Η υπηρεσία προβαίνει στη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου με τον επιλεγέντα υποψήφιο 
μετά την κατάρτιση των πινάκων κατάταξης. Τυχόν αναμόρφωση των πινάκων εκτελείται 
υποχρεωτικά από το φορέα, ενώ λύεται η σύμβαση μίσθωσης έργου με τον υποψήφιο ο 
οποίος δεν δικαιούται απασχόλησης βάσει της νέας κατάταξης. Ο υποψήφιος αυτός λαμβάνει 
τις αποδοχές που προβλέπεται για την απασχόλησή του έως την ημέρα της λύσης της 
σύμβασης, χωρίς οποιαδήποτε αποζημίωση από την αιτία αυτή. 
 
Προσληφθέντες οι οποίοι αποχωρούν πριν τη λήξη της σύμβασής τους, αντικαθίστανται με 
άλλους από τους εγγεγραμμένους και διαθέσιμους στον πίνακα της οικείας ειδικότητας, κατά τη 
σειρά εγγραφής τους σε αυτόν. 

 
Σε κάθε περίπτωση οι υποψήφιοι που προσλαμβάνονται είτε κατόπιν αναμόρφωσης των 
πινάκων είτε λόγω αντικατάστασης αποχωρούντων υποψηφίων, απασχολούνται για το 
υπολειπόμενο, κατά περίπτωση, χρονικό διάστημα και μέχρι συμπληρώσεως της διάρκειας της 
αρχικής σύμβασης. 

 
 

        Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ  
 
 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΦΩΣΤΗΡΟΠΟΥΛΟΣ 
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