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Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ

 
Έχοντας υπόψη:  

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 (
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης

2. Tις διατάξεις του άρθρου 36 παρ
συστήματος προσλήψεων στον
Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε Π

3. Τις διατάξεις του π.δ. 85/2022 «
(Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο

4. Την αριθ. 15840/156612/4-
Θεσσαλίας – Στερεάς Ελλάδας
επανάληψη) περί ολικής τροποποίησης

222/Α’/27-12-2010): ‘’Οργανισμός
ισχύει.  

5. Την αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ

Εσωτερικών, σύμφωνα με την
έκτακτο προσωπικό και σε περίπτωση
μεταξύ άλλων, σοβαρής απειλή
(άρθρο 36 παρ. 3 ν.4765/2021). 
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ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ  ΣΤΗΝ ΥΠΟΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ

ΣΠΟΡΑΔΩΝ ΤΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

ΑΠΡΟΒΛΕΠΤΩΝ ΚΑΙ ΕΠΕΙΓΟΥΣΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ

ΚΑΤΑΣΤΑΛΤΙΚΩΝ ΜΕΤΡΩΝ ΛΟΓΩ ΣΟΒΑΡΗΣ
ΥΓΕΙΑΣ ΕΞΑΙΤΙΑΣ ΤΗΣ ΣΥΝΕΧΙΣΗΣ ΤΟΥ ΕΠΑΠΕΙΛΟΥΜΕΝΟΥ

ΗΣ ΖΩΩΝΟΣΟΥ ΤΗΣ ΕΥΛΟΓΙΑΣ ΤΩΝ
ΔΩΝ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤO ΑΡΘΡΟ 36 ΤΟΥ Ν

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

. 3852/2010 (ΦΕΚ.87/Α/2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της
Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» όπως τροποποιήθηκε

άρθρου 36 παρ. 1 περ. β΄ και παρ. 3 του Ν.4765/2021 "Εκσυγχρονισμός
προσλήψεων στον δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου

Προσωπικού Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις", όπως τροποποιήθηκε
π δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς

Κλαδολόγιο)» (Α΄232). 
-10-2018 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης

Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 4788/Β’/26-10-2018) «Έγκριση της
ολικής τροποποίησης – επικαιροποίησης του Π Δ

Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας’’» όπως

ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/80/οικ.10391/27-6-2022 εγκύκλιο

σύμφωνα με την οποία δόθηκε η δυνατότητα στους φορείς
προσωπικό και σε περίπτωση που οι επείγουσες και απρόβλεπτες

σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας, συνεχιστούν και πέραν
ν.4765/2021). Εφόσον οι φορείς εκτιμούν βασίμως

πέραν του οκταμήνου, κινούν εγκαίρως, τουλάχιστον τριάντα

1 

όλος Μαρτίου 2026 
Πρωτ. 95179               

ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ 
ΥΠΟΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ ΤΩΝ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΕΠΕΙΓΟΥΣΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ ΛΗΨΗΣ 

ΣΟΒΑΡΗΣ ΑΠΕΙΛΗΣ ΤΗΣ 
ΟΥ ΕΠΑΠΕΙΛΟΥΜΕΝΟΥ 

ΓΙΑΣ ΤΩΝ ΠΡΟΒΑΤΩΝ ΣΤΙΣ 
ΑΡΘΡΟ ΤΟΥ Ν.4765/2021. 

Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

.4765/2021 "Εκσυγχρονισμός του 
ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου 

τροποποιήθηκε και ισχύει. 
διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 

Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Έγκριση της 146/2018 (ορθή 

επικαιροποίησης του Π.Δ. 129/2010 (ΦΕΚ 
Θεσσαλίας όπως τροποποιήθηκε και 

εγκύκλιο του Υπουργείου 
στους φορείς να προσλαμβάνουν 
και απρόβλεπτες ανάγκες λόγω, 

συνεχιστούν και πέραν του οκταμήνου 
εκτιμούν βασίμως ότι οι ανάγκες θα 

τουλάχιστον τριάντα (30) ημέρες 
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πριν τη λήξη του, τη διαδικασία νέων προσλήψεων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου ανώτατης διάρκειας οκτώ (8) μηνών, και για αριθμό που εγκρίνει το 
αρμόδιο όργανο του ίδιου του φορέα για την πρόσληψη. Στους πίνακες που καταρτίζονται 
μπορούν να περιληφθούν και απασχοληθέντες με σύμβαση της παρ. 2 του άρθρου 36, 
απαγορευομένης σε κάθε περίπτωση της μετατροπής της σύμβασης σε αορίστου χρόνου. Στις 
ως άνω συμβάσεις δεν εφαρμόζονται οι περιορισμοί του άρθρου 5 του Π.Δ. 164/2004 (Α’ 164) 
(άρθρο 36 παρ. 3 ν.4765/2021). 

6. Τις αριθμ. πρωτ. A5030/30-10-2024  (ΑΔΑ: 92ΜΜ46ΝΠΙΘ-19Θ), A2368/30-5-2025  (ΑΔΑ: 
9Π8Χ46ΝΠΙΘ-Η16) A4989/25-11-2025  (ΑΔΑ: ΡΤΙΜ46ΝΠΙΘ-Δ68)  αποφάσεις του Γενικού 
Γραμματέα Πολιτικής Προστασίας κήρυξης σε κατάσταση Ειδικής Κινητοποίησης Πολιτικής 
Προστασίας των Περιφερειακών Ενοτήτων Μαγνησίας & Σποράδων της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας από 30/10/2024 έως και 1/6/2026 λόγω επαπειλούμενου κινδύνου εξάπλωσης της 
ζωωνόσου της ευλογιάς των προβάτων.   

7. Την αριθ. 540767/17-12-2024 (ΑΔΑ: 6Ν0Α7ΛΡ-22Φ) απόφασή του Περιφερειάρχη 
Θεσσαλίας για την πρόσληψη προσωπικού δύο (2) ατόμων κατηγορίας ΠΕ κλάδου 
Γεωτεχνικών ειδικότητας Κτηνιάτρων και ενός (1) ατόμου κατηγορίας ΠΕ κλάδου Διοικητικού 
Οικονομικού, ειδικότητας Διοικητικού Οικονομικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου από 18/12/2024 έως και 30/6/2025, για την αντιμετώπιση των αυξημένων, 
έκτακτων και επειγουσών αναγκών της Υποδιεύθυνσης Κτηνιατρικής των ΠΕ Μαγνησίας & 
Σποράδων της Περιφέρειας Θεσσαλίας καθώς και τη διαχείριση των συνεπειών που 
προέκυψαν από την επιζωοτία της ευλογιάς των προβάτων στις ΠΕ Μαγνησίας & Σποράδων, 
λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας.  

8. Την αριθμ. πρωτ. 251587/30-6-2025 (ΑΔΑ: ΨΡΑΖ7ΛΡ-ΧΕ8) απόφαση του Περιφερειάρχη 
Θεσσαλίας με την οποία προσλήφθηκαν 2 άτομα κλάδου/ειδκότητας ΠΕ 
Γεωτεχνικών/Κτηνιάτρων και 1 άτομο κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού/ΠΕ 
Διοικητικού – Οικονομικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 36 του ν. 4765/2021, από 1/7/2025 έως 28/2/2026, τα οποία 
σταδιακά παραιτήθηκαν. Στη συνέχεια, με την αριθ. 328702/28-8-2025 (ΑΔΑ ΡΤΧΡ7ΛΡ-25Η) 
απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας καλύφθηκε η θέση κατηγορίας ΠΕ, κλάδου ΠΕ 
Διοικητικού Οικονομικού από την επόμενη υποψήφια σε σειρά κατάταξης για διάστημα από  
1/9/2025 έως 6/3/2026 και με την αριθ. 449662/20-11-2025 (ΑΔΑ ΨΣ897ΛΡ-Χ24) απόφαση 
του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας  προσλήφθηκαν (ύστερα από επαναπροκήρυξη των θέσεων 
λόγω μη ύπαρξης  επόμενων διαθέσιμων υποψηφίων στους πίνακες προσληπτέων της οικείας 
ειδικότητας)  δύο (2) άτομα κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Γεωτεχνικών/Κτηνιάτρων με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 36 του ν. 
4765/2021), από 21/11/2025 έως και 28/2/2026. 

9. Την αριθμ. πρωτ. 40835/5-2-2026 (Ορθή Επανάληψη) εισήγηση της Υποδιεύθυνσης 
Κτηνιατρικής ΠΕΜΣ, καθώς και το αριθμ. πρωτ. 56931/17-2-2026 συμπληρωματικό έγγραφο, 
της Διεύθυνσης Κτηνιατρικής Περιφέρειας Θεσσαλίας σύμφωνα με τα οποία είναι αναγκαία η 
πρόσληψη τεσσάρων (4) υπαλλήλων κλάδου ΠΕ Γεωτεχνικών ειδικότητας Κτηνιάτρων, ενός 
(1) υπαλλήλου κλάδου/ ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού και ενός (1) υπαλλήλου 
κλάδου/ ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού  στις ΠΕ Μαγνησίας & Σποράδων, καθώς 
εκτιμάται ότι η άμεση ανάγκη λήψης προληπτικών ή κατασταλτικών μέτρων λόγω σοβαρής 
απειλής της δημόσιας υγείας θα συνεχιστεί λόγω του επαπειλούμενου κινδύνου εξάπλωσης της 
ζωονόσου της ευλογιάς των αιγοπροβάτων καθώς αναμένεται την άνοιξη νέο κύμα της 
επιζωοτίας με άγνωστη εξέλιξη και εξάπλωση, η οποία μπορεί να πλήξει μεγάλο αριθμό 
εκτροφών και ζώων με ανυπολόγιστες συνέπειες στο ζωικό κεφάλαιο και την τοπική 
οικονομία. Ειδικότερα επιβάλλεται η συνέχιση των επισκέψεων σε κτηνοτροφικές 
εκμεταλλεύσεις για τη διενέργεια κλινικής επιτήρησης και δειγματοληψιών για την ευλογιά 
του προβάτου, με σκοπό την αναχαίτιση της νόσου, την προστασία της υγείας των ζώων, του 
ζωικού κεφαλαίου και της αγροτικής οικονομίας της Περιφέρειας Θεσσαλίας.  
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10. Την αριθμ. πρωτ. 303/2026 (πρακτικό 8ο/24-2-2026) απόφαση της Περιφερειακής Επιτροπής 
(ΑΔΑ: ΨΦΚ57ΛΡ-ΟΤΨ) σχετικά με την έγκριση σύναψης έξι (6) συμβάσεων ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου στην Υποδιεύθυνση Κτηνιατρικής των ΠΕΜΣ, ανώτατης διάρκειας 
οκτώ (8) μηνών, ως έκτακτο προσωπικό για την αντιμετώπιση των απρόβλεπτων και 
επειγουσών αναγκών λήψης προληπτικών ή κατασταλτικών μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της 
δημόσιας υγείας εξαιτίας της συνέχισης του επαπειλούμενου κινδύνου εξάπλωσης της 
ζωονόσου της ευλογιάς των αιγοπροβάτων στις ΠΕ Μαγνησίας & Σποράδων. 

11. Την αριθμ. πρωτ. 67522/26-2-2026 απόφαση (ΑΔΑ: Ψ98Τ7ΛΡ-Λ55) του Περιφερειάρχη 
Θεσσαλίας έγκρισης ανάληψης υποχρέωσης (α/α 837). 

12. Την άμεση ανάγκη λήψης προληπτικών ή κατασταλτικών μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της 
δημόσιας υγείας, εξαιτίας της συνέχισης του επαπειλούμενου κινδύνου εξάπλωσης της 
ζωονόσου της ευλογιάς των αιγοπροβάτων στις Περιφερειακές Ενότητες Μαγνησίας και 
Σποράδων, με συνέπεια να κρίνεται αναγκαία η πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, χρονικής διάρκειας έως οκτώ (8) μήνες στην 
Υποδιεύθυνση Κτηνιατρικής ΠΕ Μαγνησίας & Σποράδων της Περιφέρειας Θεσσαλίας.  

 
Ανακοινώνει 

 Την πρόσληψη έξι (6) ατόμων με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου ορισμένου χρόνου 
διάρκειας από την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης έως και 29/10/2026, για την 
αντιμετώπιση των απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών λήψης προληπτικών ή κατασταλτικών 
μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας εξαιτίας της συνέχισης του επαπειλούμενου 
κινδύνου εξάπλωσης της ζωονόσου της ευλογιάς των αιγοπροβάτων στις ΠΕ Μαγνησίας & 
Σποράδων, ως αναφέρονται στον ΠΙΝΑΚΑ Α, με τα αντίστοιχα απαιτούμενα προσόντα (τυπικά και 
τυχόν πρόσθετα) ως αναφέρονται στον ΠΙΝΑΚΑ Β. 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α  
ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ(ανά κωδικό θέσης) 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ –ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΕΣ ΕΝΟΤΗΤΕΣ ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ ΚΑΙ ΣΠΟΡΑΔΩΝ 

ΚΩΔΙΚΟ

Σ 
ΘΕΣΗΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΕΔΡΑ 
ΥΠΗΡΕΣΙΑ

Σ 

ΚΛΑΔΟΣ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΣΥΜΒΑΣΗΣ 
ΣΕ ΜΗΝΕΣ 

ΑΡΙΘΜΟ

Σ 
ΑΤΟΜΩΝ 

300 Υποδιεύθυνση 
Κτηνιατρικής 

 ΠΕ Μαγνησίας & 
Σποράδων 

ΒΟΛΟΣ ΠΕ 
ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ/ 
ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ 

 

Από την 
ημερομηνία 

υπογραφής της 
σύμβασης έως 
και 29/10/2026 

4 

301 Υποδιεύθυνση 
Κτηνιατρικής 

 ΠΕ Μαγνησίας & 
Σποράδων 

ΒΟΛΟΣ ΠΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

Από την 
ημερομηνία 

υπογραφής της 
σύμβασης έως 
και  29/10/2026 

1 

302 Υποδιεύθυνση 
Κτηνιατρικής 

 ΠΕ Μαγνησίας & 
Σποράδων 

ΒΟΛΟΣ ΤΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

Από την 
ημερομηνία 

υπογραφής της 
σύμβασης έως 
και  29/10/2026 

1 

 ΣΥΝΟΛΟ

: 6 
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      ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης) 
 

Κωδικός 
θέσης 

Τίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

300 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Κτηνιατρικής Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή 
ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. 
β) Η απαιτούμενη Βεβαίωση Συνδρομής Νόμιμων Προϋποθέσεων Έναρξης Άσκησης του 
Γεωτεχνικού Επαγγέλματος ή Βεβαίωση Άσκησης Γεωτεχνικού Επαγγέλματος ή 
Βεβαίωση Συνδρομής Νόμιμων Προϋποθέσεων Άσκησης του Γεωτεχνικού 
Επαγγέλματος από το Γεωτεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδας (ΓΕΩΤ.Ε.Ε.). 
γ) Γνώση πληροφορικής ή χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: επεξεργασίας κειμένων, 
υπολογιστικών φύλλων και υπηρεσιών διαδικτύου. 
 

301 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά 
ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών της αλλοδαπής. 
β) Γνώση πληροφορικής ή χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: επεξεργασίας κειμένων, 
υπολογιστικών φύλλων και υπηρεσιών διαδικτύου. 
 

302 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος Τ.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος 
σχολών της αλλοδαπής. 
β) Γνώση πληροφορικής ή χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: επεξεργασίας κειμένων, 
υπολογιστικών φύλλων και υπηρεσιών διαδικτύου. 
 

 
Α. ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 
Η σειρά κατάταξης μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται με βάση τα ακόλουθα κριτήρια: 

 
1. ΒΑΘΜΟΣ ΒΑΣΙΚΟΥ ΤΙΤΛΟΥ ΣΠΟΥΔΩΝ (για ΠΕ/ΤΕ οι μονάδες του βασικού τίτλου με 2 
δεκαδικά ψηφία πολλαπλασιάζονται με το 40) 
κατηγορίες 
ΠΕ/ΤΕ  

     5 …5,5 … 6 … 6,5 … 7 … 7,5 … 8 … 8,5 … 9 … 9,5 … 10 

                      
μονάδες 200 …220 … 240 … 260 … 280 … 300 … 320 … 340 … 360 … 380 … 400 

 

2. Εμπειρία στην κλινική επιτήρηση και λήψη δειγμάτων στα πλαίσια της αντιμετώπισης 
των εξωτικών νοσημάτων για τους κτηνιάτρους και εμπειρία στη διοικητική διαχείριση 
των εξωτικών νοσημάτων για τους διοικητικούς υπαλλήλους (25  μονάδες ανά μήνα 
εμπειρίας και έως 12 μήνες) 
 

μήνες εμπειρίας 
 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 
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7 

 
8 
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10 

 
11 

 
12     

μονάδες 
 

25 
 

50 
 

75 
 

100 
 

125 
 

150 
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200 

 
225 

 
250 

 
275 

 
300     

 
 Β. ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ  
Οι υποψήφιοι θα πρέπει: 
α)   να έχουν ηλικία από 18 έως 67 ετών. 
 
β)  να είναι Έλληνες πολίτες, ή πολίτες των άλλων κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υπό 
τους περιορισμούς του άρθρου 1 παρ. 1 του N.2431/1996 ή Βορειοηπειρώτες, Κύπριοι Ομογενείς 
και Ομογενείς αλλοδαποί που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη και από τα νησιά Ίμβρο 
και Τένεδο, και ομογενείς εξ Αιγύπτου χωρίς να απαιτείται πιστοποιητικό ελληνικής ιθαγένειας, 
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υπό την προϋπόθεση ότι η ιδιότητά τους ως Ελλήνων, κατά το γένος και τη συνείδηση, 
αποδεικνύεται με άλλους τρόπους (ν.δ.3832/1958, ως ισχύει). 
 
γ) να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση 
καθηκόντων της θέσης που επιλέγουν. 
 
δ) να μην έχουν κώλυμα πρόσληψης, ούτε κατά το χρόνο λήξης της προθεσμίας υποβολής των 

αιτήσεων, ούτε κατά το χρόνο της πρόσληψης, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις, ήτοι 
άρθρα 8 και 9 του ν. 3528/2007.  

 
ε) κατά την ημερομηνία υποβολής των αιτήσεων να κατέχουν τα υποχρεωτικά τυπικά προσόντα 

πρόσληψης καθώς και τα απαιτούμενα πιστοποιητικά αναγνώρισης και ισοτιμίας των τίτλων 
σπουδών τους εφόσον έχουν αποκτηθεί στην αλλοδαπή. 

 
Γ . ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 
      Οι ενδιαφερόμενοι μαζί µε την αίτηση πρέπει να υποβάλλουν τα εξής δικαιολογητικά: 

1. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής τους ταυτότητας ή διαβατηρίου. 
2. Φωτοαντίγραφο του απαιτούμενου τίτλων σπουδών, (επισημαίνεται ότι τίτλοι, 

πιστοποιητικά, και βεβαιώσεις της αλλοδαπής που απαιτούνται από την ανακοίνωση 
πρέπει απαραιτήτως να συνοδεύονται από επίσημη μετάφρασή τους στην ελληνική 
γλώσσα και να έχουν επικυρωθεί). 

3. Φωτοαντίγραφο άδειας άσκησης επαγγέλματος, όπου απαιτείται. 
4. Φωτοαντίγραφο πιστοποιητικού γνώσης χειρισμού Η/Υ. 
5. Βεβαίωση προϋπηρεσίας για την απόδειξη της εμπειρίας, από την οποία να προκύπτει ο 

φορέας, το χρονικό διάστημα της απασχόλησης και το είδος της εμπειρίας, δηλαδή να 
προκύπτει εμπειρία στην κλινική επιτήρηση και λήψη δειγμάτων στα πλαίσια της 
αντιμετώπισης των εξωτικών νοσημάτων για τους κτηνιάτρους και εμπειρία στη 
διοικητική διαχείριση των εξωτικών νοσημάτων για τους διοικητικούς υπαλλήλους.  

6. Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986 σχετικά με κωλύματα πρόσληψης. 
7. Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986, στην οποία να δηλώνουν τους φορείς του 

δημόσιου ή ευρύτερου δημόσιου τομέα της παρ. 1 του άρθρου 2 του Ν. 
4765/2021, που έχουν απασχοληθεί με σύμβαση εργασίας και την ακριβή 
χρονική διάρκεια της απασχόλησής τους (έναρξη και λήξη).  

Δ . ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ 
Ανάρτηση της ανακοίνωσης να γίνει στο πρόγραμμα “ΔΙΑΥΓΕΙΑ”, στον πίνακα ανακοινώσεων 
της Διεύθυνσης Διοικητικού Οικονομικού των Π.Ε. Μαγνησίας & Σποράδων και στην 
ιστοσελίδα της Περιφέρειας Θεσσαλίας www.thessaly.gov.gr. 
 
Ε . ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ - ΥΠΕΥΘΥΝΩΝ ΔΗΛΩΣΕΩΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση και να την υποβάλουν μαζί με τα 
απαιτούμενα δικαιολογητικά είτε αυτοπροσώπως, είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς 
πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή, στο 
Τμήμα Γραμματείας της Διεύθυνσης Διοικητικού Οικονομικού (οδός Ελ. Βενιζέλου και 
Αναλήψεως, 3ος όροφος, Γραφείο 313, Βόλος) είτε  ηλεκτρονικά  στη διεύθυνση ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου dioik.oikonom.magn@thessaly.gov.gr,  

Το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία και ώρα της ηλεκτρονικής 
υποβολής. 

Η αίτηση συμμετοχής που θα υποβληθεί ηλεκτρονικά πρέπει απαραιτήτως να εμφανίζεται 
υπογεγραμμένη, με φυσική υπογραφή. Ανυπόγραφες αιτήσεις δεν γίνονται δεκτές. 
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Στην περίπτωση αποστολής των αιτήσεων και των δικαιολογητικών μέσω ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου οι υποψήφιοι θα πρέπει να προβούν σε κρυπτογράφηση των αρχείων που 
αποστέλλονται και στη συνέχεια να γνωστοποιήσουν τηλεφωνικά στο φορέα (τηλ. Επικοινωνίας 
2421352656 - υπεύθυνος Β. Ξηραδάκη) τον κωδικό αποκρυπτογράφησης των αρχείων τους. 
Οδηγίες περί κρυπτογράφησης των αρχείων παρέχονται στον υπερσύνδεσμο (link) 
https://www.thessaly.gov.gr/data/upload/Οδηγίες-7-zip.pdf.  

Εάν κάποιος υποψήφιος επιλέξει να αποστείλει τα σχετικά αρχεία χωρίς κρυπτογράφηση, αυτά θα 
γίνονται δεκτά από τον φορέα, αλλά σε αυτή την περίπτωση ο υποψήφιος αναλαμβάνει τον κίνδυνο 
παραβίασης των προσωπικών του δεδομένων και ο φορέας δεν φέρει καμία ευθύνη.  

Η ορθή συμπλήρωση της αίτησης συμμετοχής και της υπεύθυνης δήλωσης είναι αποκλειστικά 
ευθύνη του υποψηφίου. 

 

Επισημαίνεται: ότι σύμφωνα με το νέο Ευρωπαϊκό Γενικό Κανονισμό Προστασίας Δεδομένων 
(ΕΕ) 2016/679 γνωστό ως GDPR, που ετέθη σε εφαρμογή τον Μάιο 2018, καθιερώνεται ενιαίο 
νομικό πλαίσιο για την προστασία των προσωπικών δεδομένων σε όλα τα κράτη μέλη της ΕΕ. Για 
το λόγο αυτό, η συμμετοχή των υποψηφίων στη διαδικασία πρόσληψης με την οικειοθελή 
υποβολή αίτησης με τα συνημμένα σε αυτή δικαιολογητικά προς τον Φορέα, συνεπάγεται τη 
συναίνεση του υποψηφίου για τη συλλογή και επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού 
χαρακτήρα που τον αφορούν, καθώς και για την ασφαλή διατήρησή τους σε αρχείο (φυσικό ή 
ψηφιακό) για συγκεκριμένο σκοπό και για όσο χρόνο απαιτείται, προκειμένου να ολοκληρωθούν 
οι νόμιμες διαδικασίες πρόσληψης. Οι φορείς οφείλουν να προστατεύουν τα προσωπικά στοιχεία 
των υποψηφίων από τυχόν υποκλοπή προκειμένου να επιτυγχάνεται η ασφαλής επεξεργασία των 
δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα. Οι υποψήφιοι διατηρούν το δικαίωμα ανάκλησης της 
συναίνεσής τους ανά πάσα στιγμή και κατόπιν υποβολής σχετικής αίτησης προς το Φορέα. 

 
ΣΤ. ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ  
Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων αρχίζει από την επόμενη της ανάρτησης της ανακοίνωσης 
στο πρόγραμμα “ΔΙΑΥΓΕΙΑ”, στον πίνακα ανακοινώσεων των Περιφερειακών Ενοτήτων 
Μαγνησίας & Σποράδων της Περιφέρειας Θεσσαλίας και στην ιστοσελίδα της Περιφέρειας 
www.thessaly.gov.gr και συγκεκριμένα από 17/3/2026 και λήγει στις 23/3/2026 και ώρα 15:00 
μ.μ. 
Οι υποψήφιοι μπορούν να αναζητήσουν το έντυπο της αίτησης και την υπεύθυνη δήλωση στο 
δικτυακό τόπο της Περιφέρειας Θεσσαλίας (www.thessaly.gov.gr), όπου θα αναρτηθεί και η 
ανακοίνωση.  
 
Ζ. ΚΑΤΑΤΑΞΗ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 
Αφού η υπηρεσία μας επεξεργαστεί τις αιτήσεις των υποψηφίων, τους κατατάσσει σε πίνακες 
κατάταξης κατά κατηγορία, κλάδο/ ειδικότητα και κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας, βάσει των 
κριτηρίων της ανακοίνωσης. 
Σε περίπτωση ισοβαθμίας υποψηφίων στη συνολική βαθμολογία προηγείται αυτός που έχει τις 
περισσότερες μονάδες στο πρώτο βαθμολογούμενο κριτήριο και, αν αυτές συμπίπτουν, αυτός που 
έχει τις περισσότερες μονάδες στο δεύτερο κριτήριο. Αν οι υποψήφιοι και πάλι ισοβαθμούν, 
προηγείται ο μεγαλύτερος στην ηλικία με βάση την ημερομηνία γέννησής του, ενώ, αν 
εξαντληθούν όλα τα παραπάνω κριτήρια, η μεταξύ τους σειρά καθορίζεται με δημόσια κλήρωση. 
 
Η. ΑΝΑΡΤΗΣΗ ΠΙΝΑΚΩΝ ΚΑΙ ΥΠΟΒΟΛΗ ΕΝΣΤΑΣΕΩΝ 
Η υπηρεσία μας θα αναρτήσει τους πίνακες κατάταξης, απορριπτέων και προσληπτέων στον πίνακα 
ανακοινώσεων της Διεύθυνσης Διοικητικού Οικονομικού των ΠΕ Μαγνησίας & Σποράδων και 
στην ιστοσελίδα της Περιφέρειας Θεσσαλίας www.thessaly.gov.gr. 
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Κατά των πινάκων αυτών, επιτρέπεται στους ενδιαφερόμενους η άσκηση ένστασης, μέσα σε 
αποκλειστική προθεσμία δέκα (10) ημερών (υπολογιζόμενες ημερολογιακά), η οποία αρχίζει από 
την επόμενη ημέρα της ανάρτησης των πινάκων κατάταξης, προσληπτέων και απορριπτέων στον 
διαδικτυακό τόπο της Περιφέρειας Θεσσαλίας. Η ένσταση υποβάλλεται είτε αυτοπροσώπως, είτε 
με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή 
τους θεωρημένη από δημόσια αρχή, στο τμήμα Γραμματείας της Διεύθυνσης Διοικητικού 
Οικονομικού ΠΕ Μαγνησίας & Σποράδων (οδός Ελ. Βενιζέλου και Αναλήψεως,3ος όροφος, 
Γραφείο 313 Βόλος) είτε ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 
dioik.oikonom.magn@thessaly.gov.gr.  

Η ένσταση που θα υποβληθεί ηλεκτρονικά πρέπει απαραιτήτως να εμφανίζεται 
υπογεγραμμένη, με φυσική υπογραφή. Ανυπόγραφες ενστάσεις δεν γίνονται δεκτές. 

Στην περίπτωση αποστολής των ενστάσεων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου οι υποψήφιοι θα 
πρέπει να προβούν σε κρυπτογράφηση των αρχείων που αποστέλλονται και στη συνέχεια να 
γνωστοποιήσουν τηλεφωνικά στον φορέα (τηλ. Επικοινωνίας 2421352656 - υπεύθυνος Β. 
Ξηραδάκη) τον κωδικό αποκρυπτογράφησης των αρχείων τους. Οδηγίες περί κρυπτογράφησης των 
αρχείων παρέχονται στον υπερσύνδεσμο (link) https://www.thessaly.gov.gr/data/upload/Οδηγίες-7-
zip.pdf. 

Εάν κάποιος υποψήφιος επιλέξει να αποστείλει τα σχετικά αρχεία χωρίς κρυπτογράφηση, αυτά θα 
γίνονται δεκτά από τον φορέα, αλλά σε αυτή την περίπτωση ο υποψήφιος αναλαμβάνει τον κίνδυνο 
παραβίασης των προσωπικών του δεδομένων και ο φορέας δεν φέρει καμία ευθύνη.  
 
 
Η. ΠΡΟΣΛΗΨΗ 
Η πρόσληψη του προσωπικού θα γίνει με απόφαση του Περιφερειάρχη, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 36 του Ν.4765/2021, όπως ισχύει. 
   

      Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ 

      ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ 

ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ:  
1. Γραφείο Περιφερειάρχη 
2. Γραφείο Αντιπεριφερειάρχη Π.Ε.Μ.Σ. 
3. Γραφείο Αντιπεριφερειάρχη Πρωτογενούς Τομέα και Αγροτικής Οικονομίας  
4. Γραφείο Εκτελεστικού Γραμματέα 
5. Γραφείο Γενικής Διευθύντριας Εσωτερικής Λειτουργίας 
6. Γραφείο Γενικού Διευθυντή Περιφερειακής Αγροτικής Οικονομίας & Κτηνιατρικής 
7. Διεύθυνση Διοικητικού Οικονομικού ΠΕΜΣ 
8. Διεύθυνση Κτηνιατρικής Περιφέρειας Θεσσαλίας 
9. Υποδιεύθυνση Κτηνιατρικής Π.Ε.Μ.Σ. 
 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ: 
Τμήμα Προσωπικού & Μισθοδοσίας Π.Ε.Μ.Σ. 
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