
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                                         Λευκίμμη,   29 /05/2026 

ΝΟΜΟΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ                                                                                     Αρ. πρωτ.:  3393 

ΔΗΜΟΣ ΝΟΤΙΑΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ      
Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
& ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ 
ΤΜΗΜΑ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
& ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ 
Ταχ. Δ/νση :   Λευκίμμη 
Τ.Κ.:               49080 
Πληροφορίες: Μ. Τσούνη 
Τηλ.:               26623 60239 
e-mail: info@1406.syzefxis.gov.gr 

 
 

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η  

πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την κάλυψη 

δράσεων πυροπροστασίας. 
 

 
Ο Δήμαρχος Νότιας Κέρκυρας 

 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 τ. Α΄/7.6.2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της 

Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 206 παρ. 1 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143 τ. Α’/28.7.2007) «Προσωπικό για 

κατεπείγουσες εποχικές ή πρόσκαιρες ανάγκες Ο.Τ.Α.» σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 2 

παρ. 2 περ. (ιε) του Ν. 4765/2021 (ΦΕΚ 6 τ. Α/15.1.2021). 

3. Τις διατάξεις του Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176 τ. Α΄/16.12.2015) που αφορούν στην εφαρμογή του 

ενιαίου μισθολογίου. 

4. Τον οριστικό Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Νότιας Κέρκυρας (ΦΕΚ 2162 τ. 

Β΄/4.5.2022). 

5. Την από 13-05-2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών και Τοπικής Ανάπτυξης 

του Δήμου μας περί ύπαρξης πιστώσεων για την κάλυψη της μισθοδοσίας του προσλαμβανόμενου 

προσωπικού. 

6. Την αριθ. 9-12/20-05-2026 (ΑΔΑ:9ΒΟΑ46ΜΓΣΙ-Π12)  απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του 

Δήμου Νότιας Κέρκυρας που αφορά την έγκριση πρόσληψη προσωπικού ΙΔΟΧγια την κάλυψη 

δράσεων πυροπροστασίας. 

7. Την αρ. πρωτ.: 39044/27-05-2026 (ΑΔΑ: 9ΘΩΚΟΡ1Φ-ΣΑΨ) απόφαση της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης με την οποία εγκρίθηκε η απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Νότιας 

Κέρκυρας. 

8. Τις αυξημένες ανάγκες άμεσης παρέμβασης για προληπτικά και κατασταλτικά μέτρα κατά την 

διάρκεια της αντιπυρικής περιόδου. 

 

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Ν Ε Ι 

 

Την πρόσληψη προσωπικού για την κάλυψη δράσεων πυροπροστασίας του Δήμου Νότιας 

Κέρκυρας,με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου πλήρους απασχόλησης,  από την 

ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης και όχι πέραν της 31ης Οκτωβρίου 2025 (ημερομηνία λήξης 

αντιπυρικής περιόδου), συνολικού αριθμού επτά (7)  ατόμων, ως εξής:  
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Α/Α Κλάδος/ 

Ειδικότητα 

Αριθμός 

ατόμων 

Τυπικά προσόντα Διάρκεια 

σύμβασης 

1 ΔΕ Οδηγών  

(Γ΄ κατ.) 

Ένας (1) ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ : 

α) Επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ΄ κατηγορίας,  

β) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας (ΠΕΙ) σε ισχύ για τις 

κατηγορίες επαγγελματικών αδειών οδήγησης που απαιτείται, και  

γ) Κάρτα ψηφιακού ταχογράφου σε ισχύ.  

δ) Πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος ειδικότητας Τεχνικού 

Αυτοκινήτων - Οχημάτων ή Εκπαιδευτή   Υποψηφίων   Οδηγών   

Αυτοκινήτων   ή   Εκπαιδευτή   Υποψηφίων   Οδηγών Αυτοκινήτων 

και Μοτοσικλετών ή Μηχανών και Συστημάτων Αυτοκινήτου ή 

Μηχανικών Αυτοκινήτων   ή   Τεχνικού   Οχημάτων   ή   

Μηχανικής   Αυτοκινήτων   ή Μηχανικών   και Ηλεκτρολογικών   

Συστημάτων   Αυτοκινήτου   ή   Ηλεκτρομηχανικών   Συστημάτων   

και Αυτοματισμού Αυτοκινήτου ή Τεχνικού Μηχανοτρονικής ή 

Ηλεκτρολογικών Συστημάτων Αυτοκινήτων ή Τεχνικός 

Ηλεκτρολόγος Αυτοκινήτων Οχημάτων Επαγγελματικής 

Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή 

Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.)  ή  

Επαγγελματικής  Κατάρτισης  επιπέδου  μεταδευτεροβάθμιας  

επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή Επαγγελματικού Λυκείου 

(ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και 

Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή Τεχνικού Επαγγελματικού 

Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου σπουδών ή Τεχνικού 

Επαγγελματικού Λυκείου (Τ.Ε.Λ.) ή Τμήματος Ειδίκευσης Ενιαίου 

Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή Μέσης Τεχνικής 

Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 580/1970) ή άλλος 

ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής, 

αντίστοιχης ειδικότητας. 

Α΄ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ : 

α) Επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ΄ κατηγορίας,  

β) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας (ΠΕΙ) σε ισχύ για τις 

κατηγορίες επαγγελματικών αδειών οδήγησης που απαιτείται, και  

γ) Κάρτα ψηφιακού ταχογράφου σε ισχύ.  

δ) Πτυχίο  ή  δίπλωμα  ή  απολυτήριος  τίτλος  ειδικότητας  

Μηχανών  και  Συστημάτων Αυτοκινήτου ή Μηχανών Αυτοκινήτου 

ή Μηχανοτεχνίτη Αυτοκινήτου ή Ηλεκτρολογικών Συστημάτων 

Αυτοκινήτου ή Τεχνίτης Ηλεκτρολόγος Αυτοκινήτων Οχημάτων ή 

Τεχνιτών Ηλεκτρολογικών  Συστημάτων  Αυτοκινήτων  ή  

Ηλεκτρικού  Συστήματος  Αυτοκινήτου  ή Ηλεκτροτεχνίτη  

Αυτοκινήτου  ή  Τεχνιτών  Ηλεκτρολογικών  Συστημάτων  

Αυτοκινήτων  ή Τεχνιτών  Μηχανών  και  Συστημάτων  

Αυτοκινήτου  ή  Τεχνίτης  Μηχανικός  αυτοκινήτων μοτοσικλετών 

και μηχανών θαλάσσης Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) 

ν.3475/2006 ή Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) Μαθητείας 

ΟΑΕΔ ν.3475/2006 ή Επαγγελματικής Σχολής ΟΑΕΔ 

(ν.4763/2020) ή Επαγγελματικής Σχολής Κατάρτισης Ε.Σ.Κ. 

(ν.4763/2020) ή Σχολής Επαγγελματικής   Κατάρτισης   Σ.Ε.Κ.

 (ν.4186/2013)   ή   Τεχνικού   Επαγγελματικού 

Εκπαιδευτηρίου  Τ.Ε.Ε.  Α΄  κύκλου  σπουδών  ή  Τεχνικής  

Επαγγελματικής  Σχολής  Τ.Ε.Σ. (ν.1566/1985 ή ν.576/1997) ή 

Σχολής Μαθητείας ΟΑΕΔ (ν.1346/1983 ή ν.1566/1985) ή άλλος 

ισότιμοςτίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής, 

αντίστοιχης ειδικότητας. 

Β΄ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ : 

α) Επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ΄ κατηγορίας,  

β) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας (ΠΕΙ) σε ισχύ για τις 

κατηγορίες επαγγελματικών αδειών οδήγησης που απαιτείται, και  

γ) Κάρτα ψηφιακού ταχογράφου σε ισχύ.  
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δ) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος 

Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 

επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη Μαθητείας 

ΕΠΑ.Λ.)  ή  Επαγγελματικής  Κατάρτισης  επιπέδου  

μεταδευτεροβάθμιας  επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή 

Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής 

Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή 

Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.)  Β΄  κύκλου  

Σπουδών  ή  Ενιαίου  Πολυκλαδικού  Λυκείου (Ε.Π.Λ.)  ή  

Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου (Τ.Ε.Λ.) ή Μέσης Τεχνικής 

Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 580/1970) ή Γενικού 

Λυκείου ή Ενιαίου Λυκείου ή Λυκείου Γενικής Κατεύθυνσης ή 

άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή 

αλλοδαπής ανεξαρτήτως ειδικότητας. 

2 ΔΕ Οδηγών 

 (Β΄ κατ.) 

Δύο (2) ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ : 
α) Επαγγελματική άδεια οδήγησης Β΄ κατηγορίας, 
β) Πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος ειδικότητας Τεχνικού 
Αυτοκινήτων - Οχημάτων ή Εκπαιδευτή   Υποψηφίων   Οδηγών   
Αυτοκινήτων   ή   Εκπαιδευτή   Υποψηφίων   Οδηγών 
Αυτοκινήτων και Μοτοσικλετών ή Μηχανών και Συστημάτων 
Αυτοκινήτου ή Μηχανικών Αυτοκινήτων   ή   Τεχνικού   
Οχημάτων   ή   Μηχανικής   Αυτοκινήτων   ή Μηχανικών   και 
Ηλεκτρολογικών   Συστημάτων   Αυτοκινήτου   ή   
Ηλεκτρομηχανικών   Συστημάτων   και Αυτοματισμού 
Αυτοκινήτου ή Τεχνικού Μηχανοτρονικής ή Ηλεκτρολογικών 
Συστημάτων Αυτοκινήτων ή Τεχνικός Ηλεκτρολόγος Αυτοκινήτων 
Οχημάτων Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και 
Κατάρτισης επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη 
Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.)  ή  Επαγγελματικής  Κατάρτισης  επιπέδου  
μεταδευτεροβάθμιας  επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή 
Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής 
Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή 
Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου 
σπουδών ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου (Τ.Ε.Λ.) ή 
Τμήματος Ειδίκευσης Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) 
ή Μέσης Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 
580/1970) ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής 
ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. 
Α΄ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ : 
α) Επαγγελματική άδεια οδήγησης Β΄ κατηγορίας, 
β) Πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος  τίτλος ειδικότητας  
Μηχανών και Συστημάτων Αυτοκινήτου ή Μηχανών 
Αυτοκινήτου ή Μηχανοτεχνίτη Αυτοκινήτου ή Ηλεκτρολογικών 
Συστημάτων Αυτοκινήτου ή Τεχνίτης Ηλεκτρολόγος 
Αυτοκινήτων Οχημάτων ή Τεχνιτών Ηλεκτρολογικών  
Συστημάτων Αυτοκινήτων ή Ηλεκτρικού Συστήματος  
Αυτοκινήτου ή Ηλεκτροτεχνίτη Αυτοκινήτου ή Τεχνιτών  
Ηλεκτρολογικών  Συστημάτων  Αυτοκινήτων  ή Τεχνιτών  
Μηχανών  και  Συστημάτων  Αυτοκινήτου  ή  Τεχνίτης  Μηχανικός  
αυτοκινήτων μοτοσικλετών και μηχανών θαλάσσης 
Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) ν.3475/2006 ή 
Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) Μαθητείας ΟΑΕΔ ν.3475/2006 
ή Επαγγελματικής Σχολής ΟΑΕΔ (ν.4763/2020) ή 
Επαγγελματικής Σχολής Κατάρτισης Ε.Σ.Κ. (ν.4763/2020) ή 
Σχολής Επαγγελματικής  Κατάρτισης   Σ.Ε.Κ. (ν.4186/2013) ή 
Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου  Τ.Ε.Ε.  Α΄  κύκλου  
σπουδών ή Τεχνικής  Επαγγελματικής Σχολής Τ.Ε.Σ. (ν.1566/1985 
ή ν.576/1997) ή Σχολής Μαθητείας ΟΑΕΔ (ν.1346/1983 ή 
ν.1566/1985) ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της 
ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. 
Β΄ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ : 
α) Επαγγελματική άδεια οδήγησης Β΄ κατηγορίας, 
β) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος 
Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 
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επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη Μαθητείας 
ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Κατάρτισηςεπιπέδου 
μεταδευτεροβάθμιας επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή 
Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής 
Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή 
Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.)  Β΄  κύκλου  
Σπουδών ή Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή 
Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου (Τ.Ε.Λ.) ή Μέσης Τεχνικής 
Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 580/1970) ή Γενικού 
Λυκείου ή Ενιαίου Λυκείου ή Λυκείου Γενικής Κατεύθυνσης ή 
άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής ανεξαρτήτως ειδικότητας. 

3 ΥΕ  

Δασεργατών/  

ΥΕ Εργατών 

Δασοπροστα

σίας  

Τέσσερις 

(4) 

Δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά προσόντα (τελευταίο εδάφιο περ. 

στ΄ παρ. 1 άρθρου 40 Ν. 4765/2021). 
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Α. ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΛΥΨΗ ΤΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 

• Οι υποψήφιοι/ες θα πρέπει να έχουν τα προσόντα πρόσληψης τόσο κατά τον χρόνο λήξεως της 

προθεσµίας υποβολής των αιτήσεων, όσο και κατά τον χρόνο της πρόσληψης.  

• Να είναι ηλικίας από 18 έως 67 ετών. Το κατώτατο όριο ηλικίας θα πρέπει να είναι συμπληρωμένο 

κατά την υποβολή της αίτησης.  

• Να είναι α) Έλληνες πολίτες, β) πολίτες των άλλων κρατών-µελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υπό τους 

περιορισµούς του άρθρου 1 παρ. 1 του Ν.2431/1996 και γ) Βορειοηπειρώτες, Κύπριοι Οµογενείς και 

Οµογενείς αλλοδαποί που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη και από τα νησιά Ίµβρο και Τένεδο, 

και Οµογενείς εξ Αιγύπτου χωρίς να απαιτείται πιστοποιητικό ελληνικής ιθαγένειας, υπό την 

προϋπόθεση ότι η ιδιότητά τους ως Ελλήνων, κατά το γένος και τη συνείδηση, αποδεικνύεται µε άλλους 

τρόπους (Ν.∆.3832/1958, ως ισχύει).  

• Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα για την εκτέλεση των καθηκόντων της θέσης για την 

οποία προσλαμβάνονται.  

• Να µην έχουν κώλυμα κατά τα άρθρα 16 και 17 του Ν.3584 Κώδικα ∆ηµοτικών και Κοινοτικών 

Υπαλλήλων (καταδίκη, υποδικία, δικαστική συμπαράσταση) µε την επιφύλαξη της επόµενης εξαίρεσης.  

Εξαίρεση: Σε περίπτωση ύπαρξης του κωλύµατος της παραπάνω παραγράφου και προκειμένου για 

θέσεις βοηθητικού ή ανειδίκευτου προσωπικού, εξαιρούνται από το κώλυµα όσοι έχουν εκτίσει την ποινή 

τους ή επειδή έχουν αρθεί τα µέτρα ασφαλείας που τους έχουν επιβληθεί ή επειδή έχουν απολυθεί υπό 

όρους (άρθρο 4 παρ. 6 Ν.2207/1994) 

Β. ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

 

1. Αίτηση-Υπεύθυνη ∆ήλωση όπως αυτή επισυνάπτεται στην παρούσα ανακοίνωση.  

2. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του δελτίου της αστυνομικής ταυτότητας. 

3. Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986 στην οποία να δηλώνουν αν το αμέσως προηγούμενο 

δωδεκάμηνο, υπολογιζόμενο με αφετηρία το τέλος της απασχόλησης για την οποία ο υποψήφιος 

πρόκειται να προσληφθεί και προς τα πίσω (σύμφωνα με το τέταρτο εδάφιο της παρ. 2 του άρθρου 21 

του Ν. 2190/1994, όπως αντικαταστάθηκε από την παρ. 1 του άρθρου 5 του Ν.2527/1997 και στη 

συνέχεια από την παρ. 12α του άρθρου 20 του Ν.2738/1999 (ΦΕΚ 180/9-9-1999 τεύχος Α’), έχουν 

απασχοληθεί σε δημόσια υπηρεσία ή νομικό πρόσωπο του άρθρου 14 παρ. 1 του Ν. 2190/1994 με την 

ιδιότητα του εποχιακού υπαλλήλου ή για κάλυψη περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών, ή όχι. Σε 

περίπτωση που έχουν απασχοληθεί, να δηλώνουν τον φορέα στον οποίο απασχολήθηκαν και την ακριβή 

χρονική διάρκεια της απασχόλησης (έναρξη και λήξη).  

4.Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης.  

5. Φωτοαντίγραφο τίτλου σπουδών και εν γένει των τίτλων που αποδεικνύουν τα προσόντα που 

απαιτούνται από τις επιμέρους ειδικότητες.  

6. Άδεια άσκησης επαγγέλματος, άδεια οδήγησης σε ισχύ και λοιπές βεβαιώσεις και πιστοποιητικά, 

όπως προβλέπεται στις επιμέρους ειδικότητες.  
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Οι άδειες άσκησης επαγγέλματος ή άλλες επαγγελματικές άδειες ή βεβαιώσεις ή πιστοποιητικά 

πρέπει να είναι σε ισχύ τόσο κατά τον χρόνο υποβολής της αίτησης συμμετοχής και της λήξης της 

προθεσμίας υποβολής αυτής, όσο και κατά τον χρόνο πρόσληψης. 
 

Γ. ΤΟΠΟΣ & ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ  
 

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλουν ηλεκτρονικά κατά προτεραιότητα τη συνημμένη στην 

παρούσα αίτηση μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά στην ακόλουθη διεύθυνση ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου: info@1406.syzefxis.gov.gr  έως και την 04/06/2025 ή εναλλακτικά στο πρωτόκολλο του 

Δήμου (ώρα έως 14.00΄). Η αίτηση συμμετοχής που θα υποβληθεί ηλεκτρονικά θα πρέπει απαραιτήτως 

να εμφανίζεται υπογεγραμμένη, με ψηφιακή υπογραφή. Ανυπόγραφες αιτήσεις δεν θα γίνονται δεκτές. Η 

προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι τέσσερις (4) ημέρες και αρχίζει από την επομένη ημέρα της 

τελευταίας δημοσίευσης της ανάρτησής της στην ιστοσελίδα, στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ, στο κατάστημα της 

υπηρεσίας και στον χώρο ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος και συγκεκριμένα από 

02/06/2026 έως και 05/06/2026. 
 

Δ. ΠΡΟΣΛΗΨΗ  

 

Η υπηρεσία μετά από Απόφαση του αρμοδίου οργάνου προσλαμβάνει το προσωπικό με σύμβαση 

Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου διάρκειας πέντε (5) μηνών και όχι πέραν της 31ης Οκτωβρίου 2026 

αμέσως μετά την κατάρτιση των πινάκων επιλογής των υποψηφίων. H σύμβαση εργασίας δεν μπορεί να 

υπερβαίνει τους πέντε (5) μήνες σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών.Ο υπολογισμός του 

δωδεκάμηνου γίνεται σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 21 του ν. 2738/1999 (Α’ 180). Παράταση ή 

σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης σε 

αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. 

Προσληφθέντες οι οποίοι αποχωρούν πριν από τη λήξη της σύμβασής τους, αντικαθίστανται με 

άλλους από τους εγγεγραμμένους και διαθέσιμους στον πίνακα συμμετεχόντων της οικείας ειδικότητας. 

Ε. ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ  

Ανάρτηση ολόκληρης της ανακοίνωσης θα γίνει στη Διαύγεια, στην ιστοσελίδα του Δήμου 

(www.southcorfu.gov.gr) και στον πίνακα Ανακοινώσεων των δημοτικών καταστημάτων του Δήμου 

Νότιας Κέρκυρας, συντασσομένου κατ’ άρθρο 21 παρ. 9 του Ν. 2190/1994 (όπως ισχύει) πρακτικού 

ανάρτησης.  

       
 
                                                                                              Ο Δήμαρχος Νότιας Κέρκυρας 

 

 

                                                                                                         Ιωάννης Καββαδίας 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

mailto:info@1406.syzefxis.gov.gr
ΑΔΑ: ΡΟΖΖ46ΜΓΣΙ-ΙΙ9



 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

……………/2026 

 ΑΙΤΗΣΗ – ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ 
για την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση 

εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για 

κάλυψη δράσεων πυροπροστασίας 

(άρθρο 206 Ν. 3584/2007) 

 
...................................  

Αριθ. ανακοίνωσης 
[συμπληρώνεται 

από τον υποψήφιο] 
  

Αριθ. πρωτ/λου αίτησης 
[συμπληρώνεται 

από το φορέα πρόσληψης] 
 

 
 

Α. ΦΟΡΕΑΣΠΡΟΣΛΗΨΗΣ[συμπληρώστε με κεφαλαία γράμματα την επωνυμία του φορέα στον οποίο απευθύνετε την αίτηση] 

ΔΗΜΟΣ ΝΟΤΙΑΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ 

 

Β. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ [συμπληρώστε κατάλληλα (με κεφαλαία γράμματα, αριθμούς ή το σημείο Χ) τα ατομικά σας στοιχεία] 

1. Επώνυμο:  2. Όνομα:  3. Όν. πατέρα:  

4. Όν. μητέρας:  5.Ημ/νία γέννησης:  /  /   6. Φύλο: Α 

  

Γ 

  

 
 

 
 

7. Α.Δ.Τ.:  8. ΑΜΚΑ: 9. ΑΦΜ::   

10. Τόπος 

κατοικίας/Οδός:  11. Αριθ.:  12. Τ.Κ.:   

13. Τηλέφωνο (με κωδικό):  14. Κινητό:  15. e-mail:   
 

Γ. ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ[για τις ειδικότητες κατηγορίας ΔΕ καταγράψτε την ονομασία του τίτλου σπουδών σας (στήλη α.), το βαθμό 

τουτίτλουείτε στη στήλη β.είτε στη στήλη γ., ανάλογα με το αν ο βαθμός είναι σε μορφή δεκαδική (π.χ., 17,54) ή κλασματική (π.χ., 18 
7/10), και το έτος κτήσης του (στήλη δ.).Για τον δεύτερο τίτλο σπουδών ειδικοτήτων κατηγορίας ΔΕ συμπληρώστε μόνο τη στήλη α.· 
Για τις ειδικότητες κατηγορίας ΥΕ συμπληρώστε μόνο τη στήλη α.εφόσον απαιτείται συγκεκριμένος τίτλος σπουδών από την 
ανακοίνωση] 

α/α α.ονομασία τίτλου 

β. βαθμός τίτλου 
(σε δεκαδική μορφή) 

γ. βαθμός τίτλου 
(σε κλασματική μορφή) δ. έτος 

κτήσης 
ακέραιος δεκαδικός ακέραιος αριθμητ. 

παρονομ
. 

1.        

2.        

 
 

Δ. ΛΟΙΠΑ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) ΠΡΟΣΟΝΤΑ [συμπληρώστε μόνο εφόσον για την 

επιδιωκόμενη ή τις επιδιωκόμενες θέσεις απαιτούνται από την ανακοίνωση και άλλα προσόντα πέρα από τον τίτλο σπουδών (π.χ., άδεια 
άσκησης επαγγέλματος, γνώση ξένης γλώσσας, χειρισμός Η/Υ)] 

1. . . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .  4. . . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .  

2. . . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .  5. . . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .  

3. . . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .  6. . . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .  
 
 

(*)ΣΕΙΡΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ: 1ηεπιλογή 2ηεπιλογή 3ηεπιλογή 

α. Θέση [αναγράψτε για κάθε προτίμησή σας  

τον αντίστοιχη θέση σύμφωνα με την ανακοίνωση]    

β. Εντοπιότητα (**)[αναγράψτε 1 εφόσον η αντίστοιχη προτίμησή σας 

αφορά θέση υπηρεσίας που βρίσκεται σε περιοχή για την οποία 
προβλέπεται από την ανακοίνωση πρόταξη των μόνιμων κατοίκων] 

   

γ. Κύρια ή επικουρικά προσόντα [αναγράψτε 1 (αν κατέχετε τα 

κύρια προσόντα) ή Α ή Β ή Γ κτλ. (για τον αντίστοιχο βαθμό επικουρίας)]    

δ. Εμπειρία [αναγράψτε τον αριθμό μηνών εμπειρίας που διαθέτετε 

για καθεμία από τις προτιμήσεις σας]    
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ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΣΥΝΗΜΜΕΝΩΝ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ  

 
[αριθμήστε σε εμφανές σημείο καθένα από τα συνυποβαλλόμενα δικαιολογητικά και τα υπόλοιπα έγγραφα που επισυνάπτετε  

για την υποστήριξη της υποψηφιότητάς σας και καταγράψτε τα εδώ, ακολουθώντας την ίδια σειρά αρίθμησης]  

1. .................................................................................... 

 

9. .....................................................................................  

2. .................................................................................... 10. .....................................................................................  

3. .................................................................................... 11. .....................................................................................  

4. .................................................................................... 12. .....................................................................................  

5. .................................................................................... [συμπληρώνεται από το φορέα πρόσληψης]  

6. .................................................................................... 

 

 

7. ....................................................................................  

8. ....................................................................................  

 ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ  
Η ακρίβεια των στοιχείων που αναφέρονται σε αυτή την αίτηση-δήλωση μπορεί να ελεγχθεί με βάση το αρχείο άλλων υπηρεσιών 

(άρθρο 8 παρ. 4 Ν. 1599/1986) 

Με ατομική μου ευθύνη και γνωρίζοντας τις κυρώσεις που προβλέπονται από τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρ. 22 του Ν. 1599/1986, δηλαδή: 

«Όποιος εν γνώσει του δηλώνει ψευδή γεγονότα ή αρνείται ή αποκρύπτει τα αληθινά με έγγραφη υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 τιμωρείται με 

φυλάκιση τουλάχιστον τριών μηνών. Επίσης εάν ο υπαίτιος αυτών των πράξεων σκόπευε να προσπορίσει στον εαυτόν του ή σε άλλον περιουσιακό 

όφελος βλάπτοντας τρίτον ή σκόπευε να βλάψει άλλον, τιμωρείται με κάθειρξη μέχρι 10 ετών», δηλώνω ότι: 

1.Όλα τα στοιχεία της αίτησής μου είναι ακριβή και αληθή και κατέχω όλα τα απαιτούμενα προσόντα για κάθε επιδιωκόμενο κωδικό θέσης, όπως 

αυτά αναφέρονται στην ανακοίνωση και αναγράφονται στην παρούσα αίτηση. Σε περίπτωση ανακρίβειας γνωρίζω ότι θα έχω τις συνέπειες που 

προβλέπονται από τις διατάξεις του Ν. 1599/1986. 

2.Έχω δικαίωμα συμμετοχής στη διαδικασία επιλογής καθότι δεν έχω(με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου) κώλυμα κατά το άρθρο 8 του 

Υπαλληλικού Κώδικα, σύμφωνα με το οποίο δεν μπορεί να επιλεγεί όποιος: α)έχει καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, 

υπεξαίρεση (κοινή και στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία, καταπίεση, απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση 

καθήκοντος καθ' υποτροπή, συκοφαντική δυσφήμιση, καθώς και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή οικονομικής εκμετάλλευσης 

της γενετήσιας ζωής· β)είναι υπόδικος και έχει παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για πλημμέλημα της προηγούμενης περίπτωσης, 

έστω και αν το αδίκημα παραγράφηκε· γ) έχει, λόγω καταδίκης, στερηθεί τα πολιτικά του δικαιώματα και για όσο χρόνο διαρκεί η στέρηση αυτή· 

δ)τελεί υπό δικαστική συμπαράσταση. 

3.Σε περίπτωση ύπαρξης του κωλύματος της παραπάνω παραγράφου και προκειμένου για θέσεις βοηθητικού ή ανειδίκευτου προσωπικού, εξαιρούμαι 

από το κώλυμα επειδή έχω εκτίσει την ποινή μου ή επειδή έχουν αρθεί τα μέτρα ασφαλείας που μου έχουν επιβληθεί ή επειδή έχω απολυθεί υπό όρους 

(άρθρ. 4 παρ. 6 Ν. 2207/1994). 

 

Ημερομηνία:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Ο/Η υποψήφι. . . .  

  

Ονοματεπώνυμο: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  [υπογραφή] 
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